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BOLETIN OFICIAL DE LA RIOJA

Martes, 5 de julio de 1983

Decreto de 10 de julio de 1975, es competente esta Di-
reccion de ‘l'rabajo y Seguridad Social para la nstruc-
cion y resolucién del presente expediente.

COUNSIDERANDO: Que el Acta levantada por la Ine-
pecciGn de ‘Inabajo tiene valor y fuerza probatoria de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 38 dei Decre-
to de 10 de julio de 1975, ya que contra ia misma nada
ha expuesto el infractor en su descargo.

CONSIDERANDO: Que los hechos que se declaran
probados constituyen una infraccion a los preceptos in-
vocados y que la propuesta de sancion esté comprendida
dentro de los limites legales.

‘ VISTOS los preceptos legales citados y demais de apli-
cacion,

FALLO: Que procede imponer e impongo a la So-
ciedad Cooperat.va de la Hermandad de Labradores y
Ganaderog de kKl Viliar de Torre, con domicilio ea 1 lo-
calidad de El Villar de Torre (La Rioja), la sancion to-
tal de CINCUO MIL pesetas, por la infraccion resenada en
Acta origen del presente expediente.

Notifiquese esta Resolucion al interesado, haciéndole
saber el derecho que le asisbe para presentar recurso de
alzada, por conducto de esta Direccion, ante el litmo. Sr
Director General de Cooperativas, en el término ae
15 dias habiles contados desde el siguiente al de la noti-
ficacion, justificando documentalmente el haber deposi-
tado el umporte de la sancién, mas el wveinte por ciento
de la misma, en metalico, en la Caja General de Depdsi-
tos (Delegacion de Hacienda) y precisamente a disposi-
ciébn de esta Direccitn, la que dispondra del mismo de
conformidad con la Resolucion que recaiga en el recurso
Adviértasele que de no ser entablado éste, en tiampo y
forma, habré de abonar la multa impuesta, en papel de
pagos al Estado, dentro del plazo de quince dias hébiles
contados desde el siguiente al de notificacién de esta Re-
solucién, ya que en otro caso se procedera a su exaccién
por la via ejecutiva de apremio, siguiendo el procedi
miento del Reglamento General de Recaudacion.

Asi 1o acuerdo, mando y firmo en Logrono, a 27 de
abril de 1933.

El Director Provincial de
Trabajo y Seguridad Social,

Fdo.: José Eusebio Garcia Garcia
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Conforme a lo dispuesto en el Articulo 80.3 de la vi-
geate Ley de Procedimiento Administrativo y a los efec-
tos de que sirva de notificacion a la Empresa ISMAEL
LLARIA ROMERO, con uitimo domicilio conocido en la
localidad de Logrono en calle Vélez de Guevars, 20, se
pone en conocimiento de la misma, que por el S1. Dirce-
tor FProvincial de Trabajo y Seguridad Social, se dicto
Resglucion con fecha 22-11-32, en el expediente de San-
ciones marginado, incoado en virtud del Acta de la mis-
ma referencia levantada por la Inspeccion de Trabajo,
cuyo texto sc consigna en anexo adjunto.

Logrofo, 22 de marzo de 1983.

El Director Provinciai de
Trabajo v Seguridad Social,
Accidental,

VISTO el expediente instruido por la Ingpeccién
Provincial de La Rioja, en virtud de Acta de Infraccion
incoada en fecha 9-9-82 a la Empresa Ismael Llaria Rome-
ro, dedicada a la actividad de Club Penélope, con domi-
cilio en la calle Vélez de Guevara nimero 20 de la lo-
calidad de Logroho, provincia de La Rioja.

RESULTANDO: Que en el Acta de la Inspeccién se
hace constar que en virtud de visita de inspeccion reali-
zada el 2-9-02 al centro de trabajo arriba resefiado y pos-
terior comwprrecencia antc osta Inspeccion ha compro-
bado: Que se ha infringido el articulo 2.3. de la O.M. de
7 de julio de 1967, por no figurar inscritos en e} Libro

de Matricula los trabajadores Sebastian P-drada Pérez,
Mercedes Martin Martin, Teresa Eufemia Duarte Loépez
J Chadia Riques. Que se infringe igualmente ~l articulo
17 ce la O. M. de 28-12-66 por no haber dado de/alta en el
Régimen Genera! de la Seguridad Social a las trabaja-
doras Mlercedes Martin y 'I'eresa kufemia Duarte. Por
lo que se propone la imposicion de la multa total de pe-
setas CIEN MIL, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 6.2. del Decreto 2392/70 de 12 de septiembre, en
relacion con el 4.1.2. e) del Decreto 2392/70 de 12 de sep-
tiembre como Falta GRAVE en Grado Medio (50.000 pe-
setas), y de conformidad con el articulo 6.2. del Decreto
2892/70, de 12 de sepliembre en relaciéon con el articulo 4.
1. 2. d) del Decreto 2492/70, de 12 de septiembre, como
Falta GRAVE en Grado MEDIO (50.000 pts.)

RESULTANDO: Que a la citada Empresa le fue noti-
ticada dicha Acta haciéndole presente su derecho a for-
mular ante esta Direccion escrito de descargos que pre-
senta dentro de plazo su tituiar, alegando el tipo de tra-
bajo que se desarrolla en su actividad y a la poca per-
manencia del personal como determinante de la practi-
ca imposibilidad de darle de alta. Considera que si bien
se ha infringido la disposicién vigente el acta es suma-
mente alta, por lo que estima debe rebajarse a su grado
midnimo.

ESULTANDO: Que recabado informe de la Ins-
peccion Provincial de Trabajo por la misma se emite en
el sentido de que las alegaciones de la Empresa no des-
virtuan los fundamentos del acta, por lo que atendiendo
al nimero de infracciones y trabajadores afectados es-
tima no procede la reduccidn, debiendo confirmarse aque-
lla en su cuantia total.

RESULTANDO: Que en la tramitacion de este ex-
pediente se han cbservado las prescripciones regiamen-
tarias de aplicacion, excepto en lo relativo a plazos por
acumulacion de aquélilos,

CONSIDERANDO: Que los extremos alegados por la
Empresa en su descargo no solo no desvirtuan ni resul-
tan relevantes para afectar a los fundamentos facticos
del acta, si no que incluso a través de los mismos viene
ademas a reconocerse de modo expreso la infraccién de
la normativa vigente, razones por las que resulta inequi-
voca en este caso la inobservancia respecto de los traba-
jadores que en la misma se citan de lo preceptuado por
el articulo 2.3. de la O. M. de 7-7-67 y art. 17 de la O. M.
de 28-12-66 v por tanto la comisién de las respectivas in-
fracciones tal como acertadamente lo apreciara el Ins-
pector actuante. ‘

CONSIDERANDO: Lo que antecede, al no haber lu-
gar asimismo a la pretendida reduccién de su grado, da-
do que el numero de infracciones y trabajadores afecta-
dos evidencian la adecuacién del mismo a las circuns-
tancias concurrentes, vista por tanto su correcta califi-
cacion a tenor de lo previsto por el art. 4 y siguientes del
Decreto 2892/70, resulta procedente confirmar la pro-
puesta de sancion que en su consecuencia se formula en
sus propios términos.

VISTOS: Los preceptos legales citedos y demés de
aplicacion,

FALILO: Que procede imponer e impongo a la Empre-
sa Ismael Llaria Romero, con domicilio en Vélez de Gue-
vara, 20 de Logrofio la sancién total de CIEN MIL pese-
tas, por la infraccion resenada en Acta origen de este ex-’
pediente.

Notifiquese esta Resolucion al interesado, haciéndo-
le saber el derecho que le asiste para presentar recurso
de alzada, por conducto de esta Direccion, ante el Ilmo.
Sr. Director General de Régimen Econdmico de la Se-
guridad Social, en el tsrmino de 15 dias habiles, conta-
dos desde el siguiente al de la motificacién, justificando
documentalmente el haber depositado el importe de la
sancion, mas el 20 por 100 en la Tesoreria Territorial de
la Seguridad Social.

Adviértasele que de no ser entablado éste, en tiempo
y forma, habra de abonur la multa impuesta, en el mismo
plazo, mediante su ingreso en la Caja Postal de Ahorros



