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plazo, mediante su in-rezo en la Caja Postal de Ahorros
Cuenta Especial de Ingresos de la Tesoreria Terr-itoria}.
ya que en otro caso se vtocedera a su exaccion por la via
ejecutiva.

Asi lo acuerdo. mando y firmo en Logrono, a 21 de
abril de 1933.

El Director Provincial de
Trabajo y Seguridad Socia]l

Fdo.: José Eusebio Garcia Garcia
1221

ANUNCO
1647

Conforme a lo dispuesto en el articulo 80.3 de la vi-
gente Ley de Procedimietno Administrativo y a jos etec-
tos de que sirva de notiiicacion a la Empresa JOSE 1G-
NACIO MORAL LLORENTE, con ultimo domicilio cono-
cido en esta Capital, Avda. de kspana numero 2, se pone
en conocimiento de la misma, que esta Direccion Pro-
vincial de Lrabajo y Seguridad Social, ha dictado Reso-
lucion en el expeaiente de sanciones marginado, ncoa-
do en virtud de Acta registrada con el numero AT-174/

BOLETIN OFICIAL DE LA RIOJA

Jueves, 23 de junio de 1983

Fallo que procede imponer e impongo > ln citada
Empresa la sancién total, cuya cuantia se determina en
el segundo Resultando de la presente Resolucidn.

Notifiquese esta Resolucion al interesado, haciéndo-
le saber el derecho que le asiste para presentar rcurso
de alzada ante el Ilustrisimo senor Director General de
‘ITabajo, de acuerdo con el articulo 33 del Decreto de 10
de julio de 19753, en el término de quince dias habiles, si-

' guientes al de su notificacion, justificando documental-

mente haber depositado el importe de la sancién, mas el
20 por 100 de la misma en metalico en la Caja de Depo-
sitos (Dclegacion de Hacienda) y a disposicion de esta

- Direccién, la que dispondra del mismo conforme a la
- Resolucién que recaiga en el recurso. Adviértase que de

63, por la Inspeccion de I'mabajo, cuyo texio se consignsz -

en anexo adjunto.
Logroiio, 25 de mayo de 1983.

Kl Director Provincial de
‘I'rabajo y Seguridad Social,

RESOLUCION

Visio el expediente intruiao por la:

Inspeccion ue Lrabajo y Seguridad Social de l.a Kio-
ja.

tn virtud de Acta de: Infraccion

Incoada en fecha: 4-3-1933

Empresa: José lgnacio Moral Liorente

Actividad: Comercio

Domicilio: Avda. de Burgos, 100

Liocalidad: Logrono

RESULTANDO: Que en la citada Acta de la Inspec-
cidn se hace constar: Que en virtud de expediente ad-
ministrativo, se ha comprobado que la Empresa no ha
satistecho puntualmente y documentalmnete los salarios
adeudados al trabajador Fernando José Ocariz Pascual
y correspondientes a los meses de octubre, noviembre,
diciembre y enero asi como la paga extraordinaria de
Navidad, por 1o que se infringe el articulo 4.2.f) en rela-
cién con el articulo 29 de la Ley /30 de 10 de marzo
Estatuto de los Trabajadores, calificandose la Infraccion
como GRAVE EN GRADO MAXIMO.

RESULTANDO: Que re propone la imposicion de la
multa total de pesetas CINCUENTA MIL PESETAS de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 57 de la ci-
taga Ley 8/80 de 10 de marzo.

RESULTANDO: Que a la citada Empresa le fue no-

tificada dicha Acla, haciéndole presente su derecho a for-
mular conira ella escrito de descargos ante esta Direc-
cidon Provincial, sin que se haya presentado deniro del
plazo legal.

RESULTANDO: Que en la tramitacién de este ex-
podiente se han observado las prescripciones reglamen-
tarias de aplicacion.

CONSIDERANDO: Que el Acta levantada por la Ins-
peccion de Trabajo tiene valor y fuerza probatoria de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 38 del De-
creto de 10 de julio de 1975, ya que contra la misma na-
da ha expuesto el infractor en su descargo.

CONSIDERANDO: Que los hechos que se declaran
probados constituyen unra infraccion a los preceptos in-
vocados, y que la propuesta de sancién estd comprendi-
da dentro de los limites legales.

Vistas las disposiciones citadas y demas de aplica-
cion.

no ser entablado éste en tiempo y forma, habra de abo-
nar la multa impuesta, en papel de pagos al Estado, den-
tro del plazo de quince dias habiles contados desde la
notificacion de esta Resolucion, ya que en otro caso se
procedera a su exaccién por la via ejecutiva de apremio,
siguiéndose el procedimiento establecido en el Regla-
mento General de Recaudacion.

Asi lo acuerdo, mandoc y firmo en Logrofio a 22 de
abril de 1983

El Director Provincial de
Trabajo y Seguridad Social,

Fdo.: José Eusebio Garcia Garcia
1650

I

Administracién Municipal

AYUNTAMIENTO DE LOGROG0O
DEVOLUCION DE GARANTIA DEFINITIVA

1779

De conformidad con lo dispuesto en el art. 88, del Re-
glamento de Contratacién de las Corporaciones Locales de
§ cde cnero de 1653, en el plazo de quince dias desde la
publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de La
Rioja, pueden presentar reclamaciones en las Oficinas
Municipales, quienes creyeran tener algun derecho exi-
gible a Prevision Aseguradora y Sanitaria, S.A. a quien
fue adjudicado el concurso para asistencia médico-quirir-
gica a los funcionarios municipales activos Yy pasivos, por
acucrdo de la Exema. Comision Municipal Permanente de
8 de mayo de 1980, constituyendo a tal efecto una garan-
tia definitiva de cuatrocientas treints mi] pesetas.

Logronon, 6 de junio de 1983.

Fl Alcalde,
1783

ANUNCIO
1795

A fin de proceder a la devolucién de la ‘ianza defi-
ritiva constituida por la Compania Espafiola de Servicios
Puablicos Auxiliares, S.A. (CESPA, S. A)), en garantia de
la prestacidn de los servicios de Limpieza Publica de Lo-
grorio y que en su dia le fueron adjudicados, se anuncia
a] publico para que en el plazo de quince dias habiles,
contados desde el siguiente a la publicacién de este anun-
cio en el Boletin Oficial de La Rioja, puedan presentar
reclamacicnes por escrito, los que se consideren con de-
rechy exigible contra dicho adjudicatario por razén del
con.rato garantizado.

Logrofio, 7 de junio de 1983.

El Alcalde,
1800



