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Disposiciones de la Comunidad Auténoma

Iv.

Anuncios.

Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes

ANUNCIO

Conforme a lo dispuesto en el apartado quinto del
Acuerdo numero 1 del Consejo de Gobierno de esta Co-
munidad Autéonoma ce 27 de mayo de 19383, seguid.ymente
s relacionan los Ayuntamientos que se acogieron al Plan
de Instalaciones Deportivas del hienio 1982-83 y que por
cistintas razones desistieron de la realizacion de 1ss obras
a efectos de su anulacién.

—332
—-363
- -384
—336
—301

Abalos

Albelda de Iregua
Alberite
Aldeanueva de Ebro
Calahorra

- 392
—393
—397
—401
—402
—403
—407
-—-410
—411
—417
—421
-—422
—424
- 426
—429
-—430
—432
—433

Cardenas

Cervera del Rio Alhamg
Galilea

Lardero

Murillo de Rio Leza
Najera

San Millan de la Cogolla
Viniegra de Abajo
Zarraton

Arnedillo

Cenicero

Cerverg del Rio Alhamga
Ezcaray

Haro

Néajera

Ortigosa de Cameros
Rincén de Soto

Urufiuela

Logrofio, 9 de junio de 1983.— El Consejero de Educa-
cién, Cultura y Deportes, José Ignacio Pérez Sienz.
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I Administracion del Estado

Ministerio del Interior

ORDEN de 28 de mayo de 1933 por la que se
suspende la vigencia de la norma tercera de la
orden de 25 de abril de 1933, dictada en desa-
rrollo del articulo 3.° del Real Decreto-ley 3/
1979, de 26 ide enero, relativo a la venta y arren-
damiento de locales.

15442

La Orden de 25 de abril de 1943 preveia su entrada
en vigor el dia 1 de junio de 1943, pero, sin embargo, mo-
tivos de diversa indole han impedido tener a punto para
dicha fecha la infraestructura técnica necesaria para po-
ner en marcha las medidas previstas en la misma. Yor
ello es aconsejable dejar en suspenso la norma tercera
de la Orden, que se refiere a la imposicion de sancio-
nes, sin perjuicio de que, establecida por el Beal Decre-
to-ley 3/1979 la obligacion de facilitar a los servicios de
seguridad ciudadana los datos de identificacién de todas
las personas naturales o juridicas que vendan o arrien-
den viviendas o locales de cualquier clase, los ciudada-
nos la cumplan, colaborando de esta forma a la conse-
cucion de una mejor seguridad ciudadana.

En consecuencia, este Ministerio ha tenido a bien
disponer:

;s Articulo 1°

relativa a la imposicién de sanciones en los casos de in-
cumplimiento de la obligacién que se regula en la citada
Orden, que desarrolla lo dispuesto en el articulo 8.° del
Real Decreto-ley 3/1979, de 26 de enero, sobre venta y
arrendamiento de viviendas y locales.

Articulo 2. La presente Orden entrard en vigor en
el mismo dia de su publicacion en el “Boletin Oficial del
Estado”.

Madrid, 28 de mayo de 1983.
BARRIONUEVO PERNA
1724

Delegacion de Hacienda

SECCION DE SERVICIOS

1626

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 80 de
la Ley de Procedimienio Administrativo, se notifica a
los interesados, cuyo domicilio se desconoce, que la Di-
reccion General de Aduanas ha practicado las siguientes
liquidaciones provisiorales por Desgravacion Fiscal a la
Exportacion, que estan puestas al pago en esta Delega-
¢ion; los interesados pueden interponer los siguientes re-
Cursos.

Recursos contra la Liquidacion:

—De reposicién, en el plazo de ocho dias, ante la Di-
reccion General de Aduanas, o reclamacion econdmico-
administrativa, en el de quince, ante el Tribunal Econd-
mico-Administrativo Central, contados los plazos a par-
tir del dia siguiente a la presente publicacion. Estos re-
cursos no pueden simultanearse.

Nombre y apellidos: Promocion y Desarrollo de Co-
mercio Exterior, S.A.

Niimero Exportador: A26022012

Nimero Relacion: 81E6396

Fecha: 9-2-82

Importe: 32.834

Nomkre y apellidos: PREVEX, S.A.

Queda en suspenso la entrada en vigor
de la norma tercera de la Orden de 25 de abril de 1933, !
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Numero Exportador: A2601141
Numero Relacion: §2E4841
Fecha: 27-12-82
Importe: 17.421
Logrono, a 25 de mayo de 1983.
El Jefe de la Seccién de Servicdios,

1629
OFICINA RECAUDATORIA
Calvo Sotelo, 30 — LOGRONO
APERTURA DE COBRO
1732

Don Dionisio Ortega Anguiano: Recaudador Titular
de Haciendas Locales del Ayuntamiento de Hervias

Hace saber: La apértura de cobro, de contribuciones
especiales de Alumbrado Publico del Ayuntamiento de
Hervias.

Dias de cobro: 24 y 27 de junio de 1933.

Lugar: Oficinas del Ayuntamiento.

Horario: De las 16 a las 20 horas ambos inclusive.

Para quienes no satisfagan el pago en los dias sefia-
lados, podran hacerlo en periodo voluntario en las Ofici-
nas de Recaudacién en Logrofio, hasta el dia 30 de ju-
lio.

Transcurrido el plazo voluntario, que finaliza el 30

* de julio, se procedera a su exaccidon por la Via Ejecutiva

i S SBT3 u  5E m

de apremio, con el 209% de recargo.

Y para conocimiento de los contribuyentes, su pu-
blicacién en el Boletin Oficial de Lia Rioja, tablén de
anuncios del Ayuntamiento de Hervias y lugares de cos-

tumbre, lo expido y firmo en Logrofio, a 6 de junio
de 1983.
El Recaudador,
1736
1754

Don Dionisio Ortega Anguiano: Recaudador Titular
de Haciendas Locales y del Sindicato de Riegos de Riba-
frecha

Hace saber: Don Domingo Nicolds Cabezén; Presi-
dente de la Comunidad de Regantes de Ribafrecha, dice
a esta Recaudacion, que se encuentra expuesto al pubti-
co el padréon del reparto, por limpieza y conservacién
de Molinar y Pequena, correspondiente al ejercicio de
1983, en el tablon de anuncios del Ayuntamiento de Riba-
frecha; a los efectos de reclamacién, y por periodo de 15
dias, elevandose a definitivo el término de los mismos si
no se presenta en forma reglamentaria ninguna reclama-
cién.
Logrofio, 7 de junio de 1983.

El Recaudador,
1758

OFICINA RECAUDATORIA
Vara de Rey, 51 Entreplanta, LOGRONO

Apertura de Cobranza de los Arbitrios Municipales e
Impuesto sobre Circulacion de Vehiculos del Ejer-
cicio 1923 del Ayuntamiento de Fuenmayor

1765
Durante los dias 283, 29, 30 de junio y 1 de julio pro-
ximos, se despacharan entre las horas de 5,30 a 8,30 de la
tarde en las Oficinas de la Casa Ayuntamiento, los re-
cibos correspondientes al Impuesto sobre Circulacion de
Vehiculos y Arbitrios Municipales del afio fiscal 1933.
Los contribuyentes afectos a estos impuestos que no
satisfagan sus recibos en los dias y horas sefialados, po-
dran hacerlo en la Oficina Recaudatoria en Logrono, si-
tuada en la calle G, Vara de Rey, 51, Entreplanta, de lu-
nes a viernes, de 430 a 7,30 tarde.
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Al vencimients del ;lazo voluntario, que seré el dia
15 de agosto, se iniciara el consiguiente proced.miento
de apremio para el cobro de los descubiertos con la apli-
cacion del recargo correspondiente.

Se recuerda que para la efectividad de es*os im-
puestos, podran hacer uso quienes lo deseen, de la. moda-
lidad de domiciliacion de pago en Entidades Bancarias y
Cajas de Ahorros, conforme a las normas estable:idas al
efecto.

Por ultimo, se advierte también que no se intenta
ra el cobro de estos impuestos municipales a domicilio
cuya efectividad la realizara el contribuyente en las in-
dicadas oficinas de Recaudacion.

Fuenmayor, 15 de junie de 1933.

El Recaudador
1769

Direccion Provincial de Trabajo vy
Seguridad Social
Corre:cién de errores del Convenio Colectivo de 1a Em-
presa “Supermercados Sabeco, S.A.” de La Rioja
TABLA SALARIAL

A) Personal de supermercados:;

Anual
Personal de limpieza ..........coooovvviivininiiiinn, 570.960
Logrofio, 9 de junio de 1983.
1780

Vistag la adhesién formulada por la Representacién
de la Empresa “José de la Cruz” de Haro y la de su Co-
mité de Empresa en fecha 17 de mayo pasado, para apli-
car al personal de la misma el Convenio Colectivo Nacio-
nal de Calzado, Registrado por la Direccién Gerneral de
Trabajo en 28 de abril de 1983 y publicado en el Boletin
Oficial del Estado de 17 de mayo ppdo. y remitida a es-
ta Direccién Provincial para su pertinente Registro, De-
poésito y Publicacion, y

De conformidad con lo dispuesto en el art. 90. 2 y
3 de la Ley 8/1980 de 10 de marzo del Estatutc de los
Trabajadores, y art. 2.° del Real Decreto 1.040/1981 sobre
Registro y Deposito de Convenios Colectivos, esta Di-
reccién Provincial de Trabajo y Seguridad Social.

ACUERDA:

1.— Ordenar ja inscripcién de la adhesién de referen-
cia en el Registro de Convenios Colectivos de 1la misma,
con notificacién a las partes que la han suscrito.

2—Remitir su texto original al Instituto de Media-
¢ién, Arbitraje y Conciliacién para su depésito.

3— Disponer su publicacién en e] Boletin Oficial de
La Rioja.

Logrofio, 7 de junio de 1983

F1 Director Provincial de Trabajo y Seguridad $ocial,
Fdo.: José E. Garcia Gareia
1784
COMITE DE EMPRESA
Nombre y apellidos D.N.I
Fortunato Urraca Zorrozua 16.553.293
Angel Alonso Jiménez 13.289.660
Rafael Escalante Marta 72.020.035
Guillermo Ramos Valverde 6.524.565
Vicente Hernaez Lejarazv 16.395.997
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REPRESENTANTES DE LA EMPRESA

D.N.I.
Luis Viela Rubio 16.323.767
José de la Cruz Martinez 13.289.470
José Maria del Rio Garcia 13.243.175

Reunidos en Haro, el dig 17 de mayo de 1983, en los
locales de la Empresa “José de la Cruz, S.A.” los miem-
bros que arriba ge citan, representantes legales por la
parte patronal y el Comité por la parte social, una vez
que fue vista la imposibilidad de llegar a un acuerdo en
el convenio de Empresa, ‘ras un estudio de las distintas
plataformas que se propusieron en las reuniones anterio-
res en presencia del Director de Trabajo, se acuerda:

Aceptar en su totalidad el Convenio Naciona] de Cal-
zado. aprobado el 25 de abril del presente afio, rigiéndo-
se en el futuro por el articulado contenido en el mismo,
asi como tabla de retribuciones, dejando expresamente
nulo y sin efecto el Convenio de Empresa por el que ac-
tualmente nos veniamos rigiendo.

Una copia de este escrito es remitida a la Delegacién
Provincial de Trabajo.

Haro a 20 de mayo de 1983.

Con esta fecha queda registrada la presente adhesién,
correspondiente a la Empresa “José de la Cruz, S.A.” de
Haro, al Convenio Colectivo Nacional del Calzado, Re-
gistrado por la Direccién General de Trabajo en fecha
28 de abril de 1983.

Logrofio, 7 de junio de 1983.

1 Director Provincial de Trabajo y Seguridad Social,
Fdo.: José E. Garcia Garcia

’

1781

Visto el texto del Acta de la Comisién Paritaria del
Convenio Colectivo de Trabajo para la actividad de Co-
mercio del Mietal de la provincia de La Rioja, de fecha
3 de mayo ultimo, por la que en atencion a haberse pro-
ducido la prérroga automatica de] mismo se acuerda ela-
horar las Tablas Salariales que han de aplicarse durante
el presente afio 1983, que igualmente se adjuntan a la
misma, todo ello remitido a esta Direccion Provincial pa-
ra su pertinente Registro, Depésito y Publicacién, y

De conformidad con lo dispuesto en el art. 90, 2 y 3
Je la Ley 8/1980 de 10 de marzo del Estatuto de los Tra-
bajadores y art. 2.° del Real Decreto 1.040/1981 sobre Re-
gistro v Depdsito de Convenios Colectivos, esta Direc-
cién Provincial de Trabajo y Seguridad Social,

ACUERDA:

1.—Ordenar sy inscripcion en el Registro de Conve-
nios Colectivos de la misma, con notificacién a las partes
afectadas.

2—Remitir el texto original al Instituto de Media-
cion, Arbitraje y Conciliacion para su deposito.

3.—Disponer su publicacién en el Boletin Oficial de
La Rioja.

Fl Director Provincial de Trabajo y Seguridad Social,
Fdo.: José E. Garciag Garcia
1785
ASISTENTES

En representacion de Asociacion de Empresarios de Co-
mercio Meta)

D. Fernando De Miguel Rodriguez

D. Francisco J. Indave Huarte
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FEn representacién de l1a U. G T.

D. Carlos Villaverde Alonso
D. Antonio Lombillo Rueda

Secretario:

D. Miguel Angel Librada Tomaés

ACTA

En la ciudad de Logrofio, siendo las once horas del
dia tres de mayo de mil novecientos ochenta y tres, se
reunen, en la sala de juntas de la Federaciéon de Empre-
sarios de La Rioja. los arriba seftalados, componentes
ce la Comision Paritaria del Convenio Colectivo de Tra-
bajo para la actividad de Comercio de} Metal de la Co-
munidad Auténoma de La Rioja, al objeto de tratar co-
mo unico punto del Orden del Dia la confeccién de nue-
vas Tablas Salariales para el mencionado Convenio, al
no haber mediado denuncia alguna del mismo en los pla-
zos legalmente establecidos a estos efectos en el articulo
tercero del texto, conforme a los datos establecidos por
el Instituto Nacional de Estadistica sobre e] incremento
(el Indice de Precios al Consumo establecido entre el 1
de abril de 1982 v el 31 de marzo de 1983.

Abierta la sesion, el Secretario de la citada Comision
expone a la mesa las serieg provisionales del I.P.C. obte-
nidas en el IN.E. referentes a los meses anteriormente
indicados, siendo los siguientes:

1 Abril de 1982 ...l
31 Marzo de 1983 ..................

251,6
2838

Arrojando una variacién del 12,80 por ciento en el
periodo antedicho correspondiente a la vigencia del Con-
venio.

Por todo ello, mosirando acuerdo unanime toda la
Comision - Paritarig con los datos presentados, se refleja
un incremento del 12,80 por ciento sobre las Tablas Sala-
riales .del Convenio anterior, publicado en el Boletin Ofi-
cia} e la Provincia en fecha 22 de junio de 1982,

Se acuerda, asimismo, que el resto del articulado per-
manezca invariable, quedando sin efecto el articulo 25 re-
ferente a “Revisién Salarial” por haber prescrito los pla-
70s que para su realizaciéon quedan recogidos en e] men-
cionado punto.

Igualmente se acuerda dar traslado al Sr. Director
Provincial de Trabajo ¥y Seguridad Social de la presen‘e
Acta y de las Tablas Salariales, a fin de aue disponga lo

necesario para su publicacién en el Boletin Oficial de
esta Comunidad Auténoma.

Y no habiendo mas asuntos que tratar, se levanta la
sesién, siendo las doce horas en e] lugar y fecha indicados
en el encabezamiento, extendiendo la presente Acta en
la cual, comp Secretario, doy fe de todo lo en ella ex-
puesto con la firma de todos los asistentes en prueba de
conformidad.

Con esta fecha queda registrado el presente acuerds v
tablas salariales anexas al mismo, correspondiente al Con-
venip Colectivo de Trabajo para la actividad de Comercio
del Metal, aplicable en esta provincia de La Rioja.

Logrofnio, 6 de junio de 1983.
El Director Provincial de Trabajo y Seguridad Social,

Fdo.: José E. Garcia Garcia
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SALARIALES

M:z-tes, 21 de junio de 1983

Salario Plus de Retrib.
asistencia anual

Categoria profesional mes
Titulado de grado superior ... 51.709
Titulado de grado medio ...... 41.327
Ayvudante Técnico Sanitario .. 36.003

Grupo II
Mercantil téenico no titulado:
Director ..ooviiiiiin 54.609
Jele de Division .................. 48.082
Jefe de Personal .................. 45.448
Jefe ¢e Compras .........c.o..... 45.448
Jefe de Ventas ..................... 45,448
Encargado General ............... 45.448
Jefe de Sucursal .................. 42 553
Jefe de Almacén .................. 42,553
Jefe de Grupo ..ol 42.186
Jefe de Seccion Mercantil ... 42.186

Encargado de establecimiento 42.186

Intérprete ... 34.503
DPersonal Mercantil propia-
mente dicho:
Viajan e .ooovviiiee i, 33.195
Corredor de plazg .....cveeneen. 32.899

Derenciente de 25 afios 0 méis 36.864
Jepengiente de 22 a 25 afios 33.975
dDependiente mayor (10% mas

que el de 25: ..l 40.596
Ayudante ..........ocoeeeen e, 31.549
Aprendiz de primer afio ......... 14.769
Aprendiz de segundo afio ...... 16.248
Aprendiz de tercer afio ......... 23.632
Aprendiz de 18-19 afios ......... 32.080

Grupo III

Técnico no titulado:
Director ...ooven ... e, 54.609
Jefe de Division .................. 48.082
Jefe administrativo ............... 48.082
Slecretario ...coovver vvriieininenn. 40.151
Contable L 42.186
Jefe de scecion administrativa 42.553

Personal administrativo:
Contakle-Cajero y Oficial ad-

ministrativo ............... ... 36.864
Taguimecanégrafo (Idioma ex-

tranjero) ......oocccviiiiie innnnl, 33.323
Auxiliar administrative o per-

forista oo 31.549
Acspirante de 16-18 afios ......... 25.109
Auxi'iar de caja de 16-18 afios 25.109
Auxiliar de caja de 18-20 afios 30.903
Auxiliar de caja de 20-22 afios 31.549
Auriliar de caja de 22-25 afios 32.436
Auxiliar de caja mayor de 25

A0S oo i 33.323

Grupo IV

Servicios y Act. auxiliares
Jefe de S=ctién de Servicios ... 39.58%
Dibujante ............c.. ceeeeniennn. 40.860
Fscaparatista ...l 31.913

187
187
187

187
187
187
187
187
157
187
187
187
187
187
187

187
187
311
311

187
187
187
187
187
187

311
187
187
187
187
187

187

187
187
187

£41.085
685.355
(05.495

£84.585
786.680
747.170
747.170
747.170
747.170
703.745
703.745
698.240
698.240
693.240
£82.995

563.375
558.935
661.810
618.475

717.790
538.685
221.535
243.720
334.4%0
481.200

884.585
786.680
786.630
667.730
698.240
703.745

661.810
565.295

538.685
376.635
376.635
528.995
538.685
551.990

565.295

659.270
678.350
694.145
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Salario Plus de Retrib.

Categoria profesional mes asistencia anual
Ayudante de montaje ............ 31.549 187 538.685
Delineante ............ ccovvvvevennins 32.731 187 556.415
Visitador ..coovvivin viiiivinnen 32.731 187 556.415
Rotulista ......... ceveeiiieninl, 32.731 187 556.415
Jefo de taller ....oooivviiiennnil 42.186 187 698.240
Profesional oficial de primera 36.864 311 661.810
Profesional oficial de segunda 33.975 311 618.475
Profesiona} oficial de tercera

Ayudante .........ocoiiiiieiininn, 31.549 187 538.685
Capataz ....cooevt eeeriiieeinenn, 36.864 311 661.810
Mozo especializado ............... 33.975 311 618.475
Ascensorista ............ .ooceevall, 32.189 311 591.685
Telefonista .....ccocvvvvinenvnns 32.189 311 591.685
MOZO eviiiiiiiiie e 32.189 311 591.685
Empaquetador ...................... 32.180 311 591.685

Grupo V
Subalterno:
CONSerJe .vvivivriviiiiiniiirs erenins 32.189 311 591.685
Cobrador .......o. eveeviiiniiennnnen. 32.189 311 591.685
Vigilante-Sereno ................... 32,189 311 591.685
Personal de limpeza (por hora) 170
1707

Visto el texto correspondiente al Convenip Colecti-
vo de la Empresa “Policlinico Riojano Nuestra Sefiora
de Valvanera, S.A.” de Logrofio, suscrito al efectc por la
Comisién negociadora del! mismo, y remitido a esta Di-
reccién Provincial para su pertinente Registro, Diepdsito
vy Publicacidn, y

De conformidad con lp dispuesto en el art. 9, 2 y 3
de la Ley 8/1980 de 10 de marzo del Estatuto de los Tra-
bajadores y art. 2.° del Real Decreto 1.040/1931 sobre Re-
gistro y Depésito de Convenios Colectivos, esta Direccion
Provincial de Trabajo y Seguridad Social.

ACUERDA:

1.—Ordenar su inscripcion en el Registro de Conve-
nios Colectivos de la misma, con notificacion a las partes
afectadas.

2 —Remitir el texto original del Convenio &l Insti-
tuto de Mediacién, Arbitraje y Conciliacién para su de-
posito.

3.—Disponer su publicacién en el Boletin Oficial de
L.a Rioja.

Logrofio, 30 de mayo de 1983.

F| Director Provincial de Trabajo y Seguridad Social,
José E. Garcia Garcia

1710

Texto del Convenio Colective Sindical para la Empresa
Clinica “Policlinico Riojano, S.A. Nuestra Seiiora de
Valvanera” suserito entre las representaciones de
la misma y la de los trabajadores

Articulo 1. Partes que lo conciertan.

Fl presente Convenio Colectivo es suscrito y firma-
do por las partes trabajadora y empresarial correspon-
diente al “Policlinico Riojano” con centro de trebajo en
la ciudad de Logrofio, calle Avda. de Madrid, 39.

Al mismo podrin adherirse aquellas empresss y tra-
bajadores de las mismas, que de comin acuerdo lo de-
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convenio, ¥y que se hallen dentro de los am%’t>s territo-
rial y funcional del presenle, sin mas requisitos que la
conunicacidon del antedicho acuerdo a la autorizacién la-
bora] competente a efectos de registro.

Arlicule 2. Ambito territorial y funcional.

Obliga a su cumplimiento al centro de trabajo de la
Empresa firmante que se encuentra dentro de los limites
geograficos de la Provincia de La Rioja y que se dedica
a la actividad de Establecimiento Sanitario de Hospitali-
zacion, Asistencia y Consulta, ya sea en régimen de in-
ternamiento o de asistencia y consulta.

En caso de discrepancia en cuanto a su ambito fun-
cional se conviene estimar como ambito supletorio el de
la Ordenanza Laboral para establecimientos Sanitatrios
de Hospitalizacion, Consulta y Asistencia, aprobada por
O. M. de 25 de noviembre de 1976

Articulo 3. Ambito personal.

Sera de aplicacion a todos los trabajadores de la Em-
presa firmante ya sean fijos, interinos o eventuales, que
presten sus servicios en la Empresa, tanto si realizan una
funcion directiva, técnica o simplemente los oficios dléa-
sicos subalternos y auxiliares, que no tengan reconoci-
da su condicién de funcionarios, que estén viuculados a
la Fmpresa incluida en los anticulos precedentes, con
arreglo a la legislacion vigente.

Queda excluido el personal que pertenezca a Orde-
nes o Congregaciones Religiosas que hayan concertado
sus servicios como tales Ordenes ¢ Congregaciones, asi
como los incluidos en el articulo segundo dél vigente Es-
tatuto de los Trabajadores.

Articulo 4° Ambito temporal.

Entrara en vigor a todos los efectos el dia 1 de enero
de 1983, cualquiera que sea la fecha de su publicaciéon en
el Boletin Oficial de La Rioja y tendra una duracién de
un afo.

Podri ser denunciado por cualquiera de las partes
firmantes, que podran delegar su representacién en una
sola persona con una antelacién de dos meses g la fecha
de su vencimiento, mediante escrito dirigido a la otra
parte. En el plazo de 15 dias contados a partir de la re-
cepcidn de la denuncia por la parte a la que dirija, debera
componerse la comisién negociadona que iniciara las de-
liberaciones a la mayor brevedad posible.

No obstante, de producirse denuncia y vencimienta
del convenio sefmlado y pactado, el contenido del pre-
sente subsistira “interin” no entre en vigor otro conve-
nio u norma supletoria.

Artieulo 5. Absorcién, compensaciéon y derechos ad-
quiridos.

Las condiciones pactadas en el presente Convenio, ab-
sorven en su totalidad a las que a partir de primero de
Fnero fueran pactadas o unilateralmente concedidas por
la Empresa (mejoras voluntarias o mediante conceptos
equivalentes o anilogos) por imperativo legal, jurispru-
dencial contencioso-administrativo, convenio sindical, pac-
to de cualquier clase, contrato individual o usos y cos-
tumbres locales en la localidad o por cualquier otra causa.

Teniendo en cuenta la naturaleza del convenio, las
disposicicnes legales futuras, que impliquen variaciones
econémicas en todos o en algunos de los conceptos retri-
butivos existentes o por creacion de otros nuevos, se en-
tenderan compensados por las mejoras establecidas en el
presente convenio, si globalmente consideradas no supe-

cidan, siempre que no se encuentren afectados por otro { ran el nivel de éste.
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Asimismo se respetaran las condiciones pactadas su-
raricres a titulo personal que tenga establecida la empre-
sa al entrar epn vigor el jresente convenio y que por su
cardal.er giobal excedan del mismo.

Articule 6. Comisién Paritaria.

Con el fin de resolver las dudas que surjan sobre la
aplicacién de materias relacionadas con el presente con-
venio, se crea una Comisién Paritaria, con la siguiente
composicion:.

Un 1epresentante de la Empresa y otro de los Traba-
jadores.

Los representantes de las partes negociadoras, habran
de ser personas vinculadas por su trabajo con la activi-
dad de la Empresa.

.Los representantes de dicha comisién paritaria son:

Por la Empresa:

Don José Luis Barquin Ruiz

Por los Trabajadores:

Doia Isabel-Begofia Bribian Sada

Se Pemltll‘d a peticion de cualquiera de las partes y,
en primera convocatoria serd necesaria la presencia de
todds sus miembros para que puedan tener validez sus
acuerdos, que sin embargo, no requeriran “guorum”, en
s2gunda debiendo mediar al menos una hora entre la pri-
mera vy la segunda. Cada miembro tiene derecho a un
voto, y para que sus acuerdos sean validos requer;ran
una, unamm1dad de los voios de los asisientes. Debera
contar con la presencia de un Secretario que levantara
acta’de la misma, y podrd asesorarse por las personas
que_cstime nécesarias, sin que pueda exceder de una por
cada parte,

Tendra como funciones las siguientes:

1.—-Interpretacién auténtica del convenio.

2—Entender, resolver y decidir por la via del arbi-
traje las cuestiones que voluntariamente les sean some-
tidas por lds partes afectadas con causa o como conse-
cuencia de este Convenio.

3.—Vigilancia del cumplimiento de lo pactado en el
presente Convenio.

*4 —Fstudio dé 1a evoluciéon de las relaciones entre
cirpresa y trabajadores del sector.

5.—Fntender en todas las cuestiones que tiendan a
la mayor e’icacia practica del convenio.

Las resoluciones o acuerdos adoptados de conformi-
dud por ambas partes tendrd, en principio, carac'er vin-
culante, si bien en ningun caso impediran el ejercicio de
las zéciones que a empresas y trabajadores correspondan
v puo"hn utilizar ante la jurisdiccién laboral y la admi-
nistracién,

Articulo 7. Salarios.

L.os trabajadores afectados por el presente Convenio
rercibiran en concepto de salario base desde el 1 de ene-
ro de 1983, el que para cada categoria profesional se de-
talla en la tabla salaria} que se acompana anexa a éste
convenio.

Articulo 8., Antigiiedad.

Los trabajadores afectados por el presente Convenio
disfrutaran como complemento personal de antigiledad
¢le un aumento periédico por el tiempo de servicios pres-
tados en lz misma empresa, consistente en dos trienios
y cinco guinquenios.

"Fl médulo para el calculo y abono del complemen.o
personal dé antigiiedad sera el salario base percibido por
el trabajador, sirviendo dicho médulo no sélo para el
calculo de los triénios o quinquenios de nuevo vencimien-
to, sino también para e] de los ya perfeccionados.

La cuantia del complemento persunal de actigiiedad
serd del 57¢ para cada trienio y del 109 para cada quin-
quenio. .

La fecha inicial del c¢omputo de antigiiedad sera la
del ingreso del trabajador en la empresa, descontando el
correspondiente aprendizaje o aspirantado.

El importe de cada trienio o quinquenio comenzara
a cevengarse desde el dig 1 del mes siguiente al de su
cumglimiento.

Il trabajador que cese definitivamente en la Empre-
sa y posteriormente ingrese de nuevo en la mismua, sélo
tendra derecho a que se compute la antigliedad a par-
t'r de la fecha de este nuevo ingreso, perdindo todos los
derechos de antigiiedad anteriormente obtenidas.

Los trabajadores contratados por tiempo cierto y los
eveniuales, percibirdn en compensacion al {érmino de su
contrato, por este concepto, e] 109 del salario base de-
\ engado. :

Articulo 9.°. Gratificaciones.

Ias gratificaciones extraordinarias de Verano y Na-
vidad consistentes cada una de ellas en 30 dias de haber
se abonaran z razén de] salario real en jornada normal.
Al personal que ingrese o cese en la Empresa en el trans-
curso del afio, se le abonara su importe prorrateindoce
en razon al tiempo de servicios, computindosele la frac-
cién de semana o de mes, en el caso que supere 15 dias
como completas. Esta misma norma se aplicard a los tra-
bajadores eventuales, interinps y wcontratados por tiempo
‘eterminado.

Tendran caracter semestral, y abarcaran los siguien-
tes periodos.

Gratificacién de Verano: Del 1 de Enero al 30 de Ju-
nio,

Gratificacién de Navidad: Del 1 de Julio al 31 de Di-
ciembre,

Se abonarin los dias laborables inmediatamente an-
teriores a] 24 de Junio y 22 de Diciemhre resrectivamen-
te.

Articulo 10.° Premip extrasalarial.

L.a empresa afectada por este Convenio abonara a to-
dos sus trabajadores con caracter anual y en concepto de
premio extrasalarial una mensualidad del salario real ob-
tenido por cada trabajador en jornada normal. Los tra-
bajadores que ingresen o cesen durante e] ano recibiran
la parte correspondiente al tiempo de servicios presta-
dos computandosele la fraccion de mes superior a quince
dias como mes completo y despreciandose la inferior.

1 abono de dicho premio se efectuara durante el mes
de Septiembre, recomendandose se lleve a efecto ¢ n an-
terioridad a las festividadies de San Mateo en cuanto a las
de la Capita] y de ser posible, si existen dentro de tra-
bajo de igual actividad y de residencia distint:, antes
e las flestas tatronales de la ciudad.

Articulo 11.° Vacaciones,

La vacacion anual tendra una duracién de 30 dias na-
turales, v cera retribuido conforme al promedio obtenido
por el trabajador por todos los conceptos salariales. en los
tres meses anteriores a la fecha de iniciacion de las mis-
mas.

Articulo 12.°. Jornada de trabajo.

L.a duracién de lg jornada de trabajo. a la que va re-
feridn el salario anual pactado, sera de 1.880 horas efecti-
vas en 1983. A efectos aclaratorios, y sin perjuicio de 1a
dis ribucién que de tal jornada anual se establezca, se
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especifica que la jero:._ anual antedicha reprezeata una
jernada semanal de 40 horas y 52 minutcs de trabajo
efectivo.

Articulo 13.° Horas extraordinarias,

Se estarda en esta materia a lo dispuesio en la nor-
mativa legal aplicable, y mas concretamente en la Ley
e 10 de marzo de 1980, del Estatuto de los Trabajadores.

Articule 14.° Bajas por enfermedad o accidente.

E1 trabajador con antigiiedad en la Empresa de seis
meses que cause baja por enfermedad comun o accidente
laboral, tendra derecho al abone por parte de la Empre-
sa a partir del octavo dia y mientras dure ta] situacién
de baja, de un complemento exirasalarial que sumado a
la prestacion econdmica abonada por la Seguridad Social,
iguale el cien por cien del salarioc que percibe en activo.

La Empresa se compromete a suscribir una poliza de
soguros que permita a cada trabajador o a sus beneficia-
1108 causar derecho, independientemente de las indemni-
zaciones fijadas en las normas legales a las siguientes
indemnizaciones:

--Invalidez permanente en los grados de gran invali-
dez y absoluta para toda clase de trabajo, derivada
de accidente de trabajo: un millon de pesetas.

—Muerte por accidente de trabajo: un millon de pese-
tas.

Articulo 15.°
grosidad.

Pluses de especialidad, coniagio y peli-

La per'c-eprc'ién de los mismos se regira en toio mo-
mento por lo dispuesto en la Ordenanza Laboral aplica-
ble a la EFmpresa y aprobada por Orden Ministerial el
2f, de Noviembre de 1976.

Articulo 16.° Revision médica

La revision médica de los trabajadores se efectuara
de conformidad con lo dispuesto en la Ordenanza Labo-
ral de Seguridad e Higiene en el Trabajo y demis nor-
mas sobre la materia. En caso que el trabajador consi-
dere la necesidad de que ésta deba realizarse con mayor
minuciosidad, podra proponerlo a la Direccién de la Em-
yresa. que adoptara las medidas necesarias.

Articulo 17.° Periodo de instruccion.

Todo trabajador que ingrese en la Empresa, sara so-
metido a un periodo de formaciéon segun el trabajo que
vava a realizar.

Articulo 18.° Comité de Higiene y Seguridad.

Los firmantes del presente convenio manifiesian su
intencién de activar las funciones e intervencion clel Co-
mité de Seguridad e Higiene, caso de que estén obli-
gados a su constitucién, y en el supuesto de que estén
oblizados, procederan al nombramiento de un Delegado de
1a] materia. Ambas partes pondran el maximeo celo en la
ewistencia de estas personas v se le dispondran los medios
que faciliten su misién.

Articulo 19.° Derechos Sindicales.

En esta materia, entendiendo ambas partes gue la re-
gulacion legal se es suficientemente satisfactoria, s2 hace
plena remisién a lo dispuesto en la mencionada ley de
10 de marzo de 1980 del Estatuto del Trabajador.

DISPOSICION FINAL

In todo lo no dispuesto en el presente Coavenio Ce-
lectivo, se estard a lo que se halle vigente a 1a fecha de
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la firma en la Ordenanza Laboral para la : v 'vi7?ad de
Establecimientos Sanitarios de Hospitalization, Consulta,
Asic encia y Laboratorics de Analisis Clinicos, aprobada
por Orden Ministerial de 25 de Noviembre de 1976 (Bo-
letia Oficial del Estado de 15 de Diciembre de 1976).

" Con esta fecha queda registrado el presente Conve-
nio Colectivo y sus Tablas Salariales anexas al mismo,
correspondiente g la Empresa “Policlinico Riojano Nues-
try Sefora de Valvanera, S.A.” con centro de trabajo en
T.ogrono. ,

Logronio, 30 de mayo de 1983

E1 Director Provincial de Trébajo y Seguridad Social,.
José E. Garcia Gareia -

TABLAS SALARIALES

TABLAS DE SALARIOS PARA EL ANO 1983
Grupo A) Personal directivo

Salario/B. Salario/B

CATEGORIA PROFESIONAL ° Mes ' Afio
Drector Médico ............nh " 64218 963.240
Diredior . Administrativo .... 55.590 833.850
Subdirector Médico ................... 62.481 937.215
Subdire.tor Administrativo ....... 54.807 822110

Grupo B) Personal Sanitario

Titulades Superiores. e L
Médico Jefe de Departamento ... 61,613 0924195
Médico Jefe de Servicio ............ 59.010 885.150
Médico Jefe Clinico .................. 57.274 859.110- -
Médico Adjunto .........cceovieennenne. 55.539 833.085 -
Médico Residente ..................... 50.334 755.010 .
Farmaceuticos y Odontoélogos ... 55.359 833.085

Titulados de grado medio N
Jefe de Enfermeria .................. 50.334 755.010 -
Subjefe de Enfermeria ............ 48.598 728.970
Supervisor de Enfermeria ......:... 48.598 723.970 -
ATS.. Enfermeras, Practicantes e .

v Matronas ......cooeeveineeeen it 47.295 709.425 -
Fisoterapeutas ......ccocooevvier vennns 45.997 6389.955
Terapeuta ocupacional ............... 45.997 689.955

No titulados o
Maes:ro de Logofomia ............. 47.295 709.425
Maestro de Sordos .......cooovvveennnn. 47.295 "709.425
Monitor de Logofonia ............... 44261 663.915
Monitor de Sordos ..................h.. T 44261 663.915
Moniter ozupacional ....o..ooeeeenens 44961 - .. 663.915
Monitor dz2 educacion fisica ... 44.261 663.915
Auxiliar Sanitario .....ceeeviinns 41.657 624.855 -
Aux, Sanitario especializado ...... 41.657 624.855
Puericulturas ...ivveeeeer cevveeeiinnnen. 41.657 624.855 -
Auxiliares clinicas ..........ocooieeen. 41.657 624.855
Cuidador Psiquiatrico ............... 41.657 624.855

Grupo C) Personal Técnico.

no sanitario

Titulados Superiores } o
Letrado Aseser Juridico ............ 55.589 833.085
Arquitecto 55.589 833.085
Ingeniero - -55:589 - 833.085
FISICO oot 55.589 833.085



Pigina 808

CATEGORIA PROFESIONAL

Titulado Grado Medio

Titulado Mercantil
Ingeniero Técnico
Maestro Naciona}
Graduado Social
Asistente Social ...........oeiiill
Profesor de Educacién Fisica

Grupo D) Personal adminis-

trativo

Administrador ............coeviiiinnnn
Jefe de Seccidn .........coceeeninnnn.
Jefe de Negociados ..................
Oficial Administrativo ...............
Auxiliar Administrativo

Grupo E) Personal subalterno

Grupo F) Personal de Servi-

cios generales

Jefe de colina
COCINEIO tviiiiiiiiiires vreveneieeenens
Ayudante de cocina
Pinche de cocina
Camarero/a
Fregador/a ......ocoeviviiien veiiiirennan
Encargado o Jefe de Almacén,

economato .......oiviieiiiiiinninn.
Fncargado o Jefe de lavadero, ro-

pero ¥ plancha
Telefonista (de mas de 50 teléfo-

nos
Cortaderas
Costureras
Lavanderas .......cccoevviviviininiiennenns
Planchadoras
Limpiadoras

Grupo G) Personal de ofi-
cips varios

Jefe de taller
Electricistas
Calefactor
Fontanerg ........cococeveiviveneiinnnennnn,
Conductor de 1.2 Especial
Conductor de 22 ..........ocoeeveninen.
Albafiil, Carnpintero, pintor
Jardinero ........oceeiiiieiiiiriiiineen,
Paluguero barberg ..........oeeeennes
Maquinista de lavadero ............
Ayudante de estos oficios
Pebn
Acgpirantes, aprendices, pinches y
botones comprendidos entre
los 16 y 17 afios

........................................

BOLETIN OFICIAL DE LA RIOJA

Salario/B, Salario/B
Mes Aiio
47.295 709.425
47.295 709.425
47.295 709.425
47.295 709.425
47.295 709.425
47.295 709.425
62.481 937.215
61.613 924.195
59.010 885.150
44,261 663.915
41.657 624.855
45.997 689.959
41.657 624.855
41.657 624.855
41.657 624.855
45.997 689.959
41.657 624.855
41.657 624.855
41.657 624.855
41.657 624.855
41.657 624.855
41.657 624.855
42 526 637.890
41.657 624.855
41.657 624.855
41.657 624.855
41.657 624.855
41.657 624.855
41.657 624.855
45.997 689.955
41.657 624.855
41.657 624.855
41.657 624.855
41.657 624.855
41.657 624.855
41.657 624.855
41.657 624.855
41.657 624.855
41.657 624.855
41.657 624.855
41.657 624.855
32.983 494745
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Comisaria de Aguas del Ebro

NOTA-ANUNCIO

1782
Por resolucion de la Direccién General de Obras Hi-
draulicas de fecha 20 de abril de 1983, se ha dispuesto lo
siguiente:
Esta Direccion General ha resuelto conceder, provi-
sionalmente a la Caja Provincial de Ahorros de La Rio-

‘' ja, el aprovechamiento de un caudal maximo continuo
_ de 65,55 1/s. de aguas publicas superficiales del rio Ebro,
¢ con destino al abastecimiento potable y usos industriales

del Poligono Industrial Cantabria, en término municipal

* de Logrono, con arreglo a las siguientes condiciones:

1.>— Las obras se ajustaran al Proyecto suscrito por
Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos, visado por el
Colegio oficial correspondiente con la referencia 040652
de 16 de septiembre de 1972, con un presupuesto de eje-
cucién material de 14.863.599,33 pesetas, siendo el de las
obras en terreno de dominio publico de 2.143.571,76 pese-
tas, en cuanto no se oponga a las condiciones de la mis-
ma. Dicho Proyecto queda aprobado a los efectos de la
presente concesion.

Las modificaciones de detalle que se pretendan in-
troducir y tiendan a mejorar el Proyecto, podran ser or-
denadas, prescritas o autorizadas por la Comisaria de
Aguas del Ebro, siempre que no se alteren las caracte-
risticas esenciales de da concesion otorgada, lo cual im-
plicaria la tramitaciéon de nuevo expediente.

22— Las obras comenzardn en el plazo de 3 meses,
contados a partir de la publicacién de esta concesién en
el Boletin Oficial del Estado y deberan quedar termina-
das en el de seis meses contados desde la misma fecha.

32— La Administracién no responde del caudal que
se concede sea cual fuere la causa de su no existencia en
el rio. Su modulacion se ajustari a la entrada en ser-
vicio de cada nueva industria, fijandose la potencia ele-
vadora definitiva una vez se haya completado la instala-
cion de todas las industrias del Poligono Industrial Can-
tabria. No obstante se podra obligar a la Entidad con-
cesionaria a la instalacion a su costa de los dispositivos
de control o moduladores de caudal de las caracteristi-
cas que se establezcan, El Servicio comprobari especial-
mente que el valumen utilizado por la Entidad conce-
sinaria no exceda en ningin caso del que se autoriza.

42— L.a inspeccion y vigilancia de las obras e ins-
talaciones, tanto durante la construccion como en el pe-
riodo de explotacion del aprovechamiento, quedarin a
cargo de la Comisaria de Aguas del Ebro, siendo de cuen-
ta de la Entidad concesionaria las remuneraciones y gas-
tos que por dichos conceptos se originen, debiendo darse
cuenta a dicho Organismo del principio de los trabajos.
Una vez terminados y previo aviso de la Entidad conce-
sionaria, se procedera a su reconocimiento por el Comi-
sario Jefe o Ingeniero del Servicio en quien delegue, le-
vantandose acta en la que conste el cumplimiento de es-
tas condiciones, sin que pueda comenzar la explotacién
antes de aprobar este acta la Direccion General de Obras
Hidraulicas.

52— Se concede la ocupacién de los terrenos de do-
minio publico necesarios para las obras. Las servidum-
bres legales seran decretadas, en su caso, por la Autori-
dad competente.

6.2— El agua que se concede queda adscrita a los usos
especificados, quedando prohibido su enajenacién, cesion
o arriendo con independencia de aquélla.

7.2—La Administracion se reserva el derecho de to-
mar de la concesion los volumenes de agua que sean ne-
cesarios para toda clase de obras publicas, en la forma
que estime conveniente, cuidando de no perjudicar las
otras o instalaciones de la concesion, sin que ello de lu-
gar a indemnizacion alguna.

82—Esta concesion se otorga por el tiempo de du-
racion del poligono Industrial y como maximo por el de
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5 anos, sl pes. . o L2 ereero, dejando a salvo cl dere-
cno ae propledad, con la obligacion ue g¢yacutar las opras
necesarlas para conservar o sustitualr las servidumbres
Chlalellies, ¢ lLGEeMIIzZal Collio corresponda 10s perjuicios
¥ danos que pucdall aerlvarse por esid conceslor sobre
10s gerecuos gue la Aaministracion lellga reconoviuus d
01108 Usuarlos.

Yo~ Las arllas e apl.cacion en el »uininistro ue
dgua a los pariiculares que se 1nstaien en el roligono ln-
austriag Caniabria seranu ias explicitadas en el denomi-
nado “mstuaio kconomico Justilicativo para la pfgacion
ae ‘larifas de! Suministro de Agua al Yoligono lndus-
trial Cantabria’, que en folccopia figura en el expedien-
Te, la cual esia cowjada 2n i de marzo ae 198z por el
Jefe ae ia decclon ue aprovedaanientos tiaraulicos de la
LOMilsarla, ue Aguas dew mpbru. Uwcuas tarias poaran ses
0PJeTo ae revisiones periodicds recoglaas en el lstudio
malcago gue se apraeba. Cualqulel oura mourlicacion no
contemplada en aguel debera ovlener ia oportuna autori-
zaclon adiministrativa.

lu.*-— La Lntlyad concesionaria gueda obligada al
Cumpianiento eswricto de 1o dispuesto en las Uwu. ALl de
4 de sepliempre ae 1Yso y ¥ ae octubee de 1902 subre ver-
t1dO de aguds reslauaies, nu aullrizanaose ta exploid-
cion del apiovechamicntio, enwre 1anto no se cumplau ias
prescripeiones que se aleten &l respecto.

11— ueda prohubido el veruao a ios cauces publi-
€08 sUs riberas o margenes de escombros u otros materia-
les, slendo responsable la lintitad concesionaria de cuan-
108 danos pueaan producirse por este motivo al dominio
pubdico, a terceros 0 a ios aprovecnamientos iuferiores,
asi como los trabajos que la Admunistracion (e ordene pa-
ra la exiraccion ue Jos escombros vertidos ai cauce du-
rante las obras.

1z~ La Kntidad concesionaria conservara las obras
en buen estado, no pudiendo efectuar ninguna clase de
obra sin dar cuenta a la Comisaria de Aguas del Kbro,
quien la auwrizara, si proceae, previas las comprobacio-
nes que estime necesarias. kvitara las perdidas de aguas
mnnecesarias por fugas, iiltraciones, o cualquiera otra
causa y sera responsable de cuantos danos y perjuicios
puedan ocasionarse a intereses publicos o privados co-
mo consecuencia de las obras autorizadas, quedando obii-
gado a su indemnizacion.

13— KEsta concesion gueda sujeta al pago del ca-
non que ein cualgquier momento pueda establecerse por
el Ministerio de Obras Publicas y Urbanismo, cor moti-
vo de las obras de regulacion de la corriente del rio rea-
lizadas por el Estado.

14— Queda sujeta esta concesion a las disposicio-
nes vigentes o gue se dicten, en lo sucesivo relalivas a
la Industria Nacional, Centro de Trabajo, Seguridad So-
cial y demas de caracter laboral, administrativo o fiscal.

15.— La Entidad concesionaria queda obligada 2
cumplir, tanto en la construccion como en la explota-
citn, las disposiciones de la Ley de Pesca Fluvial para
conservacion de las especies piscicolas.

16.— Esta concesién no faculta por si sola para eje-
cutar vtras en zonas de servidumbres de todo tipo de ca-
rreteras, caminos, ferrocarriles, vias pecuarias y canales,
por lo que la Entidad concesionaria habra de obtener pa-
ra ello, en su caso, la necesaria autorizacién de los Orga-
nismos competentes.

17.*— E1 depdsito constituido quedara como fianza a
responder del cumplimiento de estas condiciones y se-
& devuelto después de ser aprobada el acta de reconoci-
miento final de las obras.

18.2—- Caducara esta concesiéon por incumplimniento
de estas eondiciones v en los casos previstos en las dis-
rosiciones vigentes, declardndose aquélla segan los tra-
mites sefialados en la Ley y Reglamento de Obras Pu-
blicas.

Lo que se publica para general conocimiento.

Zaragoza, 1 de junio de 1983.

El Comisario Jefe,
1756

Delegacién General dcl
Gobierno

il

PISCINAS PUBLICAS

1810

Proximas las fechas de apertura de las piscinas pu-
blicas, parece conveniente, previo informe de los Servi-
cios técnicos de Sanidad e Industria, recordar las normas
que garanticen la seguridad y sanidad.

1. Ambite de aplicacion de las normas.

Seran de aplicacién a todas las piscinas regulavas por
1a Orden de 31 de mayo de 1960 (B.O.E. de 13 de Junio)
y Orden de 12 de Julio de 1961 (B.O.E. de 2 de Agosto).

Unicamente quedan exduidas de esta regulacion las
que cean de caracter exclusivamente familiar.

2. Cloracion del agua.

Dado que el doro es un gas de caracter téxico, las
botellas dej mismo deberan instalarse en un cuarto sub-
terraneo por debajo de la cota cero, dentro de un reci-
piente en el cual la valvula de la botella esté sumergi-
da eil agua o incida sobre la misma una ducha continua.
Al ser el cloro mas pesado que €] aire, se debera instalar
en dicho cuarto subterraneo un extractor antidef.agrante
qgue climine los gases de cloro a través de un tubo meta-
lico, ce metal anticorrosivo, que tenga una loagitud de
7 a 8 metros sobre el suelo, aproximadamente.

3. Instalaciones eléctricas.

a) Ninguna canalizacién o aparato eléctrico se en-
contrara en el interior de la piscina al alcance de los ba-
fiistas, excepto los de alumbrado senalado en e] aparta-
do 4.,

b) No se instalaran Iineas aéreas por encima de las
piscinas ni a menos de tres metros de sy perimetro o de
cualquier estructura préxima a. ella como plataformas,
trampolines, ete.

¢} Las canalizaciones serin eslancas y estaran cons-
tituidas por conductores aislados, de tensién nominal a
1.6C0 voltios, bajo tubos metalicos rigidos blindados.

d) Podran instalarse aparatos de alumbrado por de-
bajo de la superficie libre del agua debiendo cumplirse
para ello las siguientes condiciones: (

—No se utilizaran aparatos que funcionen g mas de .150
voltios.

—IL2s luminarias estaran especialmente conceb.das pa-
Ta su colocacién en huecos practicados en los muros
de 12 piscinag v tendrin un sistema adecuado de blo-
queo que impida sacar de su interior la lampara sin el
empleo de un util especial.

—Toda parte metalica imtegrante de las luminarias o
de los huecos practicados para su colocaciéon asi como
1os tubos que contengan los conductores de alimenta-
cidn situados por debajo del nivel del terreno seran de
latén o de otro material resistente a la corrosion.

—ILas luminarias y la..canalizacién destinada a su ali-
mentaciéon presentaran el grado de protecciéon para
material sumergido a la profundidad prevista para su
instalacion. Fl resto de canalizaciones cumpliran las
condiciones fijadas para locales humedos o mojados
en la Instruccion MI B7027 de] Reglamento para Ba-
ja Tensién. segun las caracteristicas de los locales
donde se encuentren instalados.

I.1s luminarias serin alimentadas mediante deriva-

ciones establecidas desde un circuito general de dis-

tribucién.
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—La alimentacién a los circuitos generales de distri-
buciétn se realizard mediante transformadoras espe-
diales de separaciéon de circuitos (Instruccion MI
BTO35) que dispondran de una pantalla metéalica, en-
tre los circuitos primarios y secundarios puesta a
tierra.

—Las cajas de conexiones ytilizadas para establecer las
derivaciones del circuito general de distribucion has-
ta. las luminarias estaran provistas de manguitos u
otros sistemas equivalente que hagan estanca su union
con los tubos de las canalizaciones. Estas cajas se co-
locaran como minimo a una altura de 0,20 metros del
borde superior de las piscinas g de] nivel maximo que
las aguas puedan alcanzar, segun sea el que propor-
cione mayor elevacién, y a 1,20 metros del perimetro
de la piscina. No se colocaran por encima del pasillo
que rodea a éste, excepto cuando se activen en estruc-
turas fijas y siempre que se mantengan las distancias
anteriormente sefialadas.

—Los transformadores destinados a la separacion de
circuitos se colocaran como minimo a 0,30 metros por
encima de los niveles anteriormente sefialados para
las cajas de conexidén y a igual distancia que éstas del
perimetro de la piscina.

—No se instalaran tomas de corriente a menos de tres
metros de los bordes de 1y piscina y las sitmadas a
mayor distancia dentro del area de ésta iran provistas
de interruptor de corte omnipolar que permita dejar-
]as sin tensién cuando no hayan de ser utilizadas.

—Todos los conductos metélicos, tuberias, armaduras
de las estructuras de la piscina, de alojamiento de lu-
minarias asi como partes metalicas de escalenas, tram-
polines, etc. estaran unidos mediante una conexién
equipotencial (Instruccion MI BTO21, Reglamento pa-
ra Baja Tensién) y, a su vez, unidos a una misma to-
ma de tierra.

—Cuando la tensiéon del circuito de utilizaciéon sea su-
perior a 15 V. se instalaran dispositivos de corte a
tension de defecto, que desconectaran lz instalacién
cuando aparezcan tensiones de defecto supriores a
aquella.

4. Socorristas.

1.as piscinas publicas iendran indispensablemente, ba-
fieros que sean expertos nadadores, adiestrados en el sal-
vamento de naufragos y conocedores de la practica de los
ejercicios de respiracién artifical, en casos de asfixia por
inmersién. El nimero minimo de aquéllos sera de dos, si
el aforo de la piscina no excede de 200 bafiistas. Cuando
exceda, por cada 200 o fraccién habra, al menos, un ba-
fiero mas. Art. 22, de la Orden de 31 de mayo de 1960.

5. Botiquin de urgencia.

F1 botiquin de urgencia debera reunir los requisitos
v condiciones que sefialare la Direccién Provincial de Sa-
lud en la visita previa a la apertura o reapertura.

6. Correccion de deficiencias .

Como tramite previo a da apertura y funcionamiento,
deber:in corregirse las deficiencias que los servicios téc-
nicos sefialaren en la visita de inspeccién o revisiéon anual.

Logrofo, 8 de junio de 1983.

El Delegado Genera] del Gobierno,

José Ignacio Urenda Bariego

1816
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CIRCULAR SOBRE PREVENCION DE INCENDIOS
INCENDIOS EN TERRENOS FORESTALES Y
AGRICOLAS

1806

De acuerdo con lo dispuesto en la Ley 81/1968, de 5
de diciembre, sobre incendios forestales y en su vigente
Reglamento de 26 de diciembre de 1972, y con objeto de
tratar de evitar la declaracién de incendios en montes pu-
blicos y particulares y conseguir su mas rapida extin-
cion en caso de producirse, a propuesta del Servicio Pro-
vincial del ICONA, dispongo:

1. Epoca de peligro

i Se declara, época de peligro de incendios forestales
la comprendida entre el 15 de junio y el 15 de noviem-
bre, que podra ampliarse si las circunstancias meteorolo-
gicas lo aconsejan.

2. Prevencion de incendios

Z.1. En fincas agricolas:

Queda prohibido quemar las hierbas secas, rastroje-
ras, cerraauras o setos, malezas, 0 montones de paja, etc.
asi como hacer lumbres en el campo con cualquier mo-
tivo sin expresa autorizacion de la Aicaldia, que la con-
cedera en los casos que considere justificados.

2.1.1. Cuando la solicitud se pida para la quema de
rasirojos, la peticion se tramitara g través de ]Ja Camara
Agraria Local, que se responsabilizara al igual que el
solicitante, del exacto cumplimiento de las condiciones y
se tendra en cuenta lo dispuesto en las ordenanzas de pas-
tos de cada término y de las demas prescripciones que
senala el articulo 23 de]l vigente Reglamento de Pastos,
Hierbas y Rastrojos, aprobado por Decreto 1256/1969 de
6 de julio (B.O.E. numero 151).

212, Cuando se trate de la quema de maleza o
hierbas de las cunetas u orillas de la carretera debe
acompanarse a la solicitud el permiso previo de la Dele-
gacién Provincial de Obras Publicas.

2.1.3. Los Alcaldes otorgaran las autorizaciones, con
arreglo a su buen criterio, negandolo en los siguientes
€asos:

a) Cuando la zona a quemar esté a menos de 200 me-
tros de poblados, montes arbolados o con matorrales.

| b) Cuando esté a menos de 100 metros de vias de
comunicacién,
¢) Cuando se estime peligroso la quema para per-

sonas 0 casas, por el viento, sequia existente u otras con-
diciones desfavorables.

d) Cuando la gquema se realice en zonas o épocas
en las que la Seccién de la Produccion Vegetal o ICONA
prohiben quemar por alguna razén técnicg que comuni-
caran a las Alcaldias.

2.1.4. En la autorizacion se impondran las condicio-

: nes que se estimen adecuadas y ademas expresamente

las siguientes:

a) Ei interesado debera notificar, al menos con 24
horas de antelacién al Guarda Forestal de la zona, a la
Guardia Civil del lugar y a los propietarios forestales co-
lindantes, la operacién a realizar senialando lugar, hora de
comienzo y superficie a quemar.

b) Formar un cortafuego en el borde de la zona a

© quemar, que en ningun caso serad inferior a 2 metros si
| los terrenos colindantes estan desarbolados y a 5 metros

si estan cubiertos de arboles.

¢) Situar personal suficiente para sofocar los co-
natos de incendio provistos de ttiles de extincién y re-
servas de agua en cantidad no inferior a 50 litros.

4) No iniciar la quema antes de salir el sol y darla
por terminada cuando falten 2 horas por lo menos para
su puesta.
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e) No abanJo..ar la vigilancia de la zona quemada
hasta que el fuego este compretamente apagado J hayan
transcurrido 12 horas como minimo Sln que se observen
ilamas o brasas.

fj) Acatar aguelias otras aisposiciones gque estimen
necesarigs la auworuad 0 sus agentes, bajo su responsa-
bilidad.

2. Lkn montes y timeas iorestales:

wdnd. oLl e aplicacivll

Lid> ProwiblCwOlles Y dluutaClolles geuerdies gque »e eo-
taluelell, »€ aplicalall ell Louos 10s lelienos lorestaies ue
dd PLroviiicid talto bl estall Ppodsduus POl espeaies alovieds
COL pPoL wdlorral O pdstilddl, y el ld llaunjd de v aie-
10 ue ancuu gue les croeunue.

sl 1ONDIDICIONES.

&)  LOs lum@aaores que lrauasiten por ios moutles ae-
perall apagal culuauosalliellie 1us LUsSIOL0S y pusllas ue
CIBUITO aflies UL LWralios, gueddando  prounloiuv  arrojar
ullos Yy 0Lros aesue l0s veniculos,

by Los cazadores no poaran utiizar carlucenos pro-
viStos de tdee ae papel.

C)  Quead prounlp.uo dcdmpar y ullilzal en 10s 1noa-
1es publlcOs luerd Ge 1as zouas pendlauas al elecio. mn
10s 1nonies particwlares estd actividad se ajuslara a ias
BOrKS ue seguriaaa que aicta la Ley tleglamnenio ue Ln-
cendios loresitaues, y a las que en caaa €aso lije ed dDervi-
clo rrovincelal del 1CUNA,

z.2.3. Limitaclones

purante ia epoca de peilgro, requerira autorizacion
previa:

a, il empleo del fuego en operaciones culturales,
quema de resiauos, operaciones de carboneo, destilacion
con equipos poriatlles o cualquier otra finaliaad.

b, &kl transito y estancla ae personas y veniculos
Por zonas expresamente acotadas en razon de su alto pe-
dgro de incendios.

¢y Lkl almacenamiento, transporie ¢ utilizacidn de
materiales intiamables o explosivas.

d) Lkl lanzamiento de conetes, globos o artefactos de
cualquier clase que contengan fuego.

2.2.4. Autorizaciones.

2.2.4.1. Las autorizaciones necesarias para poder rea-
lizar cualquiera de las actividades senaladas en el punto
2.2.3., seran solicitadas al Servicio Provincial del ICONA

Calle Belchite, 2, Entreplanta) quien las podra conce-

der en razon del riesgo que impliquen.

Cuando la autorizacion sea concedida los interesa-
dos deberan cumplir las normas preventivas que er. cada
caso se les fijen el Servicio Provincial de ICONA en lo
referente a las medidas de seguridad a tomar.

2.2.4.2. La instalacion de basureros debera contar
con la autorizacion expresa del Delegado del Gobierno,
previo informe del Jefe de Servicio Provincial de ICONA

3. Extincion de incendios.

3.1. Toda persona que advierta la exitsencia o ini-
ciacion de un incendio forestal debera intentar su =xtin-
cion con la maxima urgencia, si lo permitiese la distan-
cia del fuego y su intensidad; en caso contrario debera
dar cuenta del hecho por el medic mas rapido posible, al
Alcalde o Agente de la Autoridad mas cercana, qui2n in-
mediatamente lo comunicard a dicha primera autoridad
local.

3.2. E] Alcalde, al tener conocimiento de la existen-
cia de un incendio forestal tomara de.inmediato las me-
didas pertinentes, movilizando los medios permarentes
de que disponga para su extincién. Cuando estos medios
no sean bastantes para dominar el siniestro podra proce-
der, a la movilizacion de personas utiles, varones, con
edad comprendida entre los 13 y los 60 afios, asi como del
material cualquiera que fuese su propietario, en cuanto
1o estime preciso para la extincién del incendio.

3.3. Si con motivo de los trabajos de extincién de in-
cendios forestales fuese necesario, a juicio de la Autori-
dad que los dirija, entrar en las fincas forestales o agrico-

las, asi como utilizar los caminos existente * r2alizar los
trabajos adecuados, incluso abr.r cortafuegos de urgen-
cla 0 anticipar ]Ja quema de determinadas zonas que, den-
1rv ue una normal prevision, se estime vayan a ser con-
sumlgas por ei fuego, aplicando un cortaiuegos, podra
Hacerse dull cuanuv Por cualquler circunsianclia no se
pueda contar con ld autorizaclion de i0s auenos respectl-
vos. kn estos casos, en el mas breve piazo posible, se da-
ra cuenta a la autorigaa judicial a los etectos gque proce-
aan.
3.4. Las autoridades podran igualmente utilizar las
aguas publicas o privadas aungue se oponga el propieta-
rio de las mismas, en la cuantia Que se precise para la
extincion ael ncenalo, asl como las redes de comunica-
clon con caracter de prioridad.

4. lniracciones y su sancion

4.1, L.as personas Que sin causa justificada se nega-
ren v i1eslsliesén a presiar su colaboracion o0 auxilo des-
pues ue sel requeriaas por la Auwrigad seran sanciona-
aas de acuerdo con lo estableciao en el vigente Regla-
mento sobre lncendios rorestales, sin perjuicio de pa-
sar el tanto de culpa a la jurisdiccion ordinaria, si los
nechos pudieran ser constitutivos de delito.

4.2. Los Agentes de la Autoridad gubernativa o de la
Administracion del kstado, provincia o municipio que
tengan conocimienio de alguna iniraccion en materia de
incendios forestaies, estan obligados a denunciaria ante
el Delegado General de La Rioja, dando parte, al pro-
pio tiempo a la Autoridad de que dependan, la cual 1
su vez, lo pondra en conocimiento del Jefe del Servicio
Provincial del ICONA.

43. La jurisdiccion ordinaria sera competente para
conocer los hechos que pudieran constituir delitos o fal-
tas referentes a incendios forestales.

5. Avisos de incendios.

Se sefialan los teléfonos de uso méas frecuente para
aviso en caso de incendio:
—Delegacion del Gobierno: 253-11-71,. 25-18-04 y 25-19-49.
—Gobierno Militar: 22-83-12
—Guardia Civil: 2299-00
—Parque Bomberos: 22-59-59
—ICONA: 23-10-15, 23-66-00, 23-67-00, 23-67-11 y 23-72-11

Logrono, 10 de junio de 1933.
El Delegado del Gobierno,
1811

Iil.

AYUNTAMIENTO DE EL VILLAR DE ARNEDO

Administracion Municipal

1718

Por dofia Carmen Lacabe Esteban, se ha solicitado li-
cencia municipal para establecer la actividad Bar con em-
plazamiento en la calle Mayor namero 7.

Lo que se hace publico, en cumplimiento de lo pre-
ceptuado en el articulo 30 del Reglamento de Activida-
des. Molestas, Insalubres, Nocivas y Peligrosas, de 30 de
noviembre de 1961, a fin de que quienes se consideren
afectados de algiin modo por 1z actividad de referencia,
puedan formular, por escrito, que presentaran en la Se-
cretaria de! Ayuntamiento, las observaciones pertinentes
durante el plazo de diez dias hébiles,

F1 Villar de Arnedo, a 31 de mayo de 1983.
El Alcalde,

1721
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AYUNTAMIENTO DE TUDELILLA

EDICTO
1808

Aprobadas iniciaimente por este Ayuntamiento la
Ordenanza y Tarifas por Acometidas a la red de abaste-
cimiento de agua potable, se anuncia que los acuerdos
con todos sus antecedentes quedan expuestos al publico
por espacio de 15 dias, a efectos de reclamaciones.

Tudelilla, 7 de junio de 1983.

E1 Aicalde,
1813

AYUNTAMIENTO DE VINIEGRA DE ARRIBA
SUBASTA DE CAZA MAYOR

1809

E| dia 8 de julio y hora de las 12 de su mafiana, se
sacan a subasta los siguientes aprovechamientos de caza
mayor de jabali:

Poligono 11, dias de batida, 30 de octubre, 13 de no-
viembre y 22 de enero.

Tasacion 30.000 pesetas cada batida. Ingreso en el
ICONA 10.000 pesetas.

Poligono 12, dias de hatida, 20 de noviembre, 4 de
diciembre, 15 de enero y 12 de febrero.

Tasacién 30.000 pesetas cada batida e ingreso en el
ICONA 10.000 pesetas.

Viniegra de Arriba, a 10 de junio de 1983.

El Alcalde,
1814

MANCOMUNIDAD DE LOS AYUNTAMIENTOS DF
ANGUIANO, MATUTE Y TOBIA
1640

Correcciéon de erratas de anuncio sobre presupuesto
ordinario para el afho 1983.

Advertido error en la insercion del citado anuncio pu-
blicado en e] Boletin Oficial de La Rioja, numero 56 de
fecha 19 de mayo de 1983, se formula la siguiente recti-
ficacion:

Donde dice “Ayuntamiento de Anguiano”, debe de-
cir: “Mancomunidad de los Ayuntamientos de Anguiano,
Matute y Tobia”.

Anguiano, a 23 de mayo de 1983.

El Presidente,
1643
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IV. Administracion de Justicia

hudiencia Territorial de Burgos

SECRETARIA DE GOBIERNO

1743
En cumplimiento de Jo dispuesto en el Decreto de
19 de junio de 1969, se anuncia concurso para la provisién
de los cargos de Juez de Paz de Munilla (Calahorra).
Los que aspiren g desempenarlos pueden solicitarlo
del Exc¢mo. Sr. Presidente de esta Audiencia Territorial
dentro del plazo de treinta dias a contar desde el siguien-
te a la publicacién de este anuncio, por medio de instan-
cig reintegrada con pdlizg del Estado de 25 pesetas y
otra de 55 pesetas de la Mutualidad Judicial, que se pre-
sentard en la Secretaria Jel Juzgado de Primera Instan-
tia e Instruccion de Calahorra, acompafando los docu-
mentos ordenados en el Decreto Organico vigente y los
c¢emas que estimen convenientes.
Burcos, 4 de junio de 1983.
E] Secretario de Gobierno
, 1747

SECRETARIA DE GOBIERNO
1744

En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto de
19 de junio de 1969, se anuncia concurso para la provisién
del cargo de Juez de Paz de Tudelilla (Calahorra) (LA
RIOJA).

Los que aspiren g desempenarlos pueden solicitarlo
del Excmo. Sr. Presidente de esta Audiencia Territorial
centro del plazo de treinta dias a contar desde el siguien-
te a la publicacién de este anuncio, por medio de instan-
¢ia reintegrada con poliza del Estado de 25 pesetas y
otra de 55 pesetas de la Mutualidad Judicial, que se pre-
cenptarid en la Secretaria del Juzgado de Primera Instan-
cia e Instruccién de Calahorra, acompafiando los docu-
mentos ordenados en el Decreto Organico vigen'e y los
demas que estimen convenientes.

Burgos. 4 de junio de 1983.

E] Secretario de Gobierno
1748
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