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Disposiciones de la Comunidad Auténoma

11.

Administraciéon Autonoma

GONSEJO DE tGOBIERNO

Advertidos errores en el texto del Decreto 16/1933,
de 8 de abril, por ol que se regula la estructura organica
de la Administracion ’ablica de la Comunidad Autono-
ma de La Rioja, publicado en el Boletin Oficial de La
Rioja numero 43, del sdbado 30 de abril de 1933, se pro-
cede a su correccion en la forma siguiente:

—En el articulo 2, londe dice: “Articulo 2. Secretaria
Técnica”, debe decir: “Articulo 2. Secretarias Técni-

”

cas’, y

—En el articulo 14, en el que han mediado diversos
errores de transcrigeién de su texto, proceder a su
publicacidén correcta en la forma que sigue:

Articulo 14. Servicio de Hacienda.

Corresponde al Servicio de Hacienda el desarrollo
de todas las funciones rciacionadas con la ordenacion de
pagos, la gestion de .ributos y recursos econdmicos de
la Hacienda Regional, devoluciones que deban realizarse
y demaés funciones relacionadas con estas materias. Se
estructura en las siguiontes Secciones:

—Seccion de Tributos, a la que corresponderan las
funciones de gestion y liquidacién de los tributos y re-
cursos econémicos de la Hacienda Regional.

—Seccién de Inspeccidén, a la que corresponderan las
funciones de Inspeccion financiera y tributaria en el &m-
bito de la Hacienda Regional.

Disposiciones de la Provincia
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I Administracion del Estado

Direccion Provincial de Trabajo ¢

Seguridad Social

NORMAS PARA QUE LOS TRABAJADORES PUEDAN
PARTICIPAR EN LAS ELECCIONES LOCALES Y
AUTONOMICAS DEL DIA 8 DE MAYO DE 1983

1366

A tenor de io eslablecido en el articulo segundo de
Orden de zb de Abri de 1903, por la que se dictan nor-
mas para faciiiiar el ejercicio del derecho del voto de
los trabajadores a las elceciones locales y autonomicas
a celebrar el diag 3 de viayo proximo, por esta Direccion
Provincial de 'irabajo y Scguridad Social, de acuerdo
con el kxemo. Si. Delegado General del Gobierno en La
Rioja, se dispone:

Primera.— Kl tiem;o para que los trabajadores que
tengan la condicion de electores puedan participar en la
consulta electoral del proximo dia 8 de mayo, en el su-
puesto de que no disfruten en tal fecha del descanso se-
manal previsto cn el 1rticulo 37.1 de la Ley 8/1940 de 16
de Marzo, del Estatulo de los Trabajadores, sera retri-
buido por las Empresas de conformidad con lo estable
cido en el articulo 37.3 d), de la citada Ley 8/1980.

Segunda.— Con caracter general y siempre que la
jornada de trabajo del dia de celebracion de las eleccio
nes sea integramente coincidente con el horario de los

colegios electorales los t1abajadores incluidos en el pun- |
to anterior, podran disponer para la votacién de cuatro

horas libres dentro de aquélla, salvo si la jornada labo-
ra} fuera inferior a § noras, en cuyo caso el permiso re-
tribuido sera de tres horas y media.

Para el caso de realizarse una jornada que coincida
parcialmente con ¢l horario de apertura de los colegios
electorales, si la coincidencia supera las cuatro horas el
permiso retribuido sera de tres horas y media. Si la coin-
cidencia es de dos a cuatro horas, el permiso sera de dos
horas. Si la coincidencia es de dos horas o menos no ten-
dran derecho a permiso retribuido.

Cuando la jornada no coincida con el horario de
apertura de los colegias eiectorales, no se tendra derecho
a permiso retribuido.

Tercera.— Asimismo, y de conformidad con lo an-
tes citado, se concedera el permiso correspondiente a los
trabajadores que, hailandose en las circunstancias de la
norma primera acrediton su condiciér de miembros de
las Mesas Electorales o de interventores y su jornada
completa sera retribuida por las Empresas, una vez jus-
tificada la actuacion ~omo tales, sin que sea recupcrable

Cuarta.— Respecto de los apoderados, las Empresas
deberan conceder permiso sin retribucion, por el mismo
periodo de tiecmpo de !a norma anterior para que puedan
cumplir sus deberes eleciorales.

Quinta.— Los trabajadores que acrediten haber de-
sempefiado las funciones de miembros de las Mesas Elec-
torales o de interventores en las elecciones del 8 de Ma-
yo de 1983, v hayan o no disfrutado en tal fecha del co-
rrespondiente descanso semanal, tendran derecho a una
reduccién de 5 horas la jornada laboral del dia 9 de Ma-
yo, en las condiciones establecidas en 1a norma primera.

Sexta.— Se autoriza a las Empresas para que puedan
adoptar el proximo dia 8 las medidas organizativas opor-
tunas para facilitar a los trabajadores su participciéon en
la consulta clectoral en los términos antes sefialados.

Lo que se hace publico para gencral conocimiento v
cumplimiento.

Logrofio. 3 de may> de 1983.
El Director Provincial de

Trabajo v Seguridad Social,
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VISTO el texto correspondiente al Convenio Colec-
tivo para las INDUSTRIAS SIDEROMETALURGICAS
de La Rioja suscrito al efecto por la Comisidén negociado-
ra del mismo, y remitido a esta Direccion Provincial pa-
ra su pertinente Registro, Depdsito - Publicacién y,

De conformidad coa lo dispuesto en el articulo 90, 2
v 3 de la Ley 4/1980 Je 10 de marzo del Estatuto de los
‘[rabajadores, y articulo 2.” del Real Decreto 1.040/19$1
sobre Registro v Depésito de Convenios Colectivos, esta
Direceion Provincial de Trabajo y Seguridad Social,

ACUERDA.:

1.— Ordenar su inscripcion en el Registro de Con-
venios Colectivos de la misma, con notificacion a las
partes afectadas.

2.'— Remitir el texto original del Convenio al Ins-
tituto de Mediacion, Arbitraje y Conciliacién para su de-
posito.

3..— Dispnner su publicacién en el Boletin Oficial

de La Rioja.
Logrono, 7 de abril de 1983.

El Dire(*tof Provincial de
Trabajo y Seguridad Social
Accidental,

Fdo.: Maauel Martinez Berceo
1046

TEXTO DEL CONVENIO COLECTIVO PROVIN.
CIAL DE TRABAJO PARA LAS INDUSTRIAS SIDERO-
METALURGICAS DE LA PROVINCIA DE LA RIOQJA.

Articulo 1. Partes Negociadoras y Ambito Funcio-

nal.

1] presente Convenio Colectivo que ha sido negocia-
do por representantes de las Centrales Sindicales: Co-
misiones Obreras, Unidon General de Trabajadores y
Unidén Sindical Obrera de¢ una parte y representantes de
la Asociacion Provincial de Pequefia y Mediana Empre-
sa del Metal de La Rioja, integrada en la Federacién de
Empresarios de La Rioja, de otra, y firmado por los re-
presentantes de las dos primeras Centrales antedichas y
los representantes de la Asociacion Empresarial referida,
obliga a todas las empresas comprendidas en el ambito
de aplicacion de la Ordenanza de Trabajo para las In-
dustrias Siderometaluryicas de 29 de julio de 1970, salvo
que por imperativo leyil les sea de aplicacion otro con-
venio.

Articulo 2.° Ambito Territorial.

¥l Convenio Colectivo afecta a todos los Centros de
trabajo de las Empresas comprendidas en el ambito fun-
cional del mismo; que se encuentren situados en la pro-
vincia de La Rioja; excepcion hecha de los en ella esta-
blecidos por empresas cuyos trabajadores procedieran
por traslado definitivo del Centiro de Trabajo de otra
provincia en los que, al tiempo de cesar su prestacion
de servicios en ellos, la normativa que se les viniera
aplicando fuera mas faborable en computo global y anual
quc este Convenio, en cuyo supuesto a los expresados,
por el principio de norma mas favorable; no sera de apli-
cacion.

Articulo 3.°

Quedan comprendidas dentro del ambito del Conve-
nio todos los trabajadores que presten sus servicios por.
cuenta de alguna de las empresas referidas en el articu-
lo primero; cualquiera que sea la categoria profesional
que ostenten, sin otras excepciones que las estableci-
das en el articulo anterior y en los articulos primero v
segundo de la Ley 8/80 de 10 de marzo denominada Es-
tatuto de los Trabajadnres.

Ambito Personal.
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Artictio 4., v zeo~ia, Duracion y Denuncia.

11 presente Convenio Coleciive eutrara eu vigor el
dia de sda publicacion «a el Boleun Oficial de La it10ja,
s1 bien sus efectos econnmicos se retroiraeran al aia 4
de euero de 1983.

Su vigencia sera 2l geriodo comprendivo entre el dia
1 de enero de 1933 7 2t 31 de aiciembre de 1953.

Podra efectiuarse su denuncia en los tres ultinos me-
ses de su vigencia en la forma que determinen las Le-~
yes.

Ariiciliv 3.0 Compensacion y Absorcion. Garanua.

Las c@uuiclones pditddas 10rindll un wouo orgatlicy -
alVisiue y & eLecios ag sd aplicacion practica seran cou-
sluetauas glovaimente.

Las inejoras estamiecsdas por este Convemo seraul
absorviuas 0 COMmMPENsi1ids pPor las ae cualquier clase y
10Tmd gque wengan esuableciaas 0 concedlaas las mpre-
Sas COM caracler voiuniario en cdalquier moinenio y por
(ds yue se establezecan en el futuro “i viritad de disposi-
clon e cualguiler Litulo o rango.

nuabiua cuenta ae ia naluralega del Conveanio, las
aisposiciones legales futugas gque lmpliguen vatlacion eco-
Luil.ud €n 1oaos o en alguno de los conceptos retributi-
vos unicamente ienaran elicacta practica si globalmenie
considenaaos y sumados a 10s vigenies con anteroriaad
al Convenlo, superan el nive] total de este.

n caso contrario, ¢2 consideraran absorbidos por las
mejoras pactadas en :ste Convenio.

Sc respetaran las situaciones personales que con ca-
racter globa]l excedan del Convenio, manteniéndose es-
trictamente “ad personam’.

La absorcién y cotupensacion establecida en los pa-
rrafos anteriores de aste mismo articulo seran sin per-
juicio de lo especialmete convenido en el articulo si-
guiente.

Articulo 6. Excepcion a la Absorcion y Compensa-

cion.

Aquellas empresas para las que la aplicacion de las
tablas salariales pactadis en este Convenio, no supon-
ga elevacion de las reiribuciones reales vigentes al 31
de diciembre de 1932, vendran obligadas a aplicar lo es-
tablecido cn el Real De reto-Ley 49/1978 de 26 de diciem-
bre, por un minimo de 606% y un maximo de 8,34'« de
aumento, sobre las mat:as salariales reales de 19;2.

Articulo 7.© Comision Paritaria.

Estarid compuesta por seis vocales: dos designados por
la Central Sindical U.(GG7T. asi como dos suplentes; y uno
nombrado por la Central Sindical CC.OO. y al igual que
un suplente; ;7 tres designados por la Asociacion de Em-
presarios de la Pequena y Mediana Empresa del Metal
de La Rioja, como también sus tres supléntes.

Dichos vocales seran los siguientes:

U.G.T.: Titulares:

José Maria Rodrignez Herrero

Ramon Muras Garma

Suplentes:

Vidal Madorran Gil

Alberto Ortiz Rabanos

CC.00.: Titular:

Angel Morales Hernandez
Suplente:

Jesus Sabanza Teres

Asociacion de Empresarios: Titulares:

Fernando Aisa Melgosa

Angel Martinez Ubis

Alberto Ducrdés Moitemayor

Suplentes:

Francisco Javier Oregui Galarraga

Fernando Tobia Esquete

Joaquin Ruiz Celis

Para el supuesto Jde que no fuera posible constituir
la Comisi6én Paritaria con los expresados, éstos seran
sustituidos por los que nombre la Asociacién de Empre-
sarios y Centnales Sindicales U.G.T. y CC.00. segiin pro-
ceda.

40 14 aalUliacivil w€ cwellpPilCowe Ve wUlljatloduaaviaed
PUL 1ad coitviddon wlitamenaden waddhas ¥ ot e LU weendy
aial il Gl aadaciU LU vdiad DEaluas, alleclaid ol vasaiGaaie

RN e
ALrbipl Coaiaud Y
Ulla wtllldald watlilaids, oll od COLLJUliLYy, dl

Lesoaw LUVAULIVD (ulid /ca LasUvialivil e

vuLal Yyue
wltuala ue Ve cluawul U lladditiicaeul udl Ducil vruabil we
1as el dueiDates,

2t CULIISLOLL L alliadlad cortilald sud dCs1011€s i1l ¢sld
LCrdlad, 1UCales Ul 1d I vuCraclull ut LaufditsallUs ue Ld
A0 d, \21eTliLGalUs 1000y DUttt Cal dU UCsiclwu,
uonue dluclucll lus Pdies, d luslcia uae Cddiulcla we
euds, pdld Ulstii,pllidl las Luucioles e Su Clatpouiatcid
que Serall 1as sigulel.es:

i— lulerpretaclod auleatlia dei convenlo.

4. DeddCecionl de Lds tabdas palanales v Caso ue

prorroga.

J.—-pulenaer, resoiver y aeciadd por via ae arbilraje
las cuesuones que vorulariamente les sean so-
Liti.uds por ids parwes con causa O Commo conse-
cuencsa ac eswe onvenio.

4~—Lonclllacion lacultativa ae los problemas cotec-
LIVOS conl lndependencia de lds auribuciones que
Pur nurma legdl puedan corresponder a la juris-

~ diccion o Autloriaades Laborales.

O-—Vvigllancia del cumplimiento de lo pactado en el

_ presente convenijo.

U.—-istudio ae la cvolucion de las relaciones cntie

~ lkmpresss y irabajadores del Sector,

Y.—Entender en lodas las demas cuestiones que tien-
dan a la mayor eiiacia practica del Convenio.

La parte promotora de la reunion sefalara dia J ho-
ra de la sesion y remitira a las demas el orden del diy
para la misma.

Lg Comision, en primera convocatoria, no podra ac-
tuar sin la presencia de todos sus Vocales, y en segunda
convocatoria, en el siguiente dia habil y a la misma ho-
ra ac;waré con los que asistan concediéndose cada parte
un numero de votos igual al de Vocaies concurrentes a
la parte del namero ‘nferior de modo tal, que siempre
sea un numero paritario de los Vocales presentes.

‘ Cada una de {as partes podra acudir a la sesiéon asis-
tida por asesores, que tendran voz pero no voto, su nu-
mero no sera superior a dos por cada parte.

La _Comisién Paritaria podra actuar por medio de
Ponencias para entend=r de asuntos especializados tales
com,o'organizacién, clasificacion adecuacion de normas
genericas en casos concretos, arbitrajes, etc.

Podra asimismo, utilizar los servicios permanentes
u ocasionales de asesoves en cuantas materias sean de
su competencia.

La Comision Paritaria, antes de resolver cualquie,
cuestion que fuere planteada, podra formular consulta
a la Autoridad Laboral compentente.

Las resoluciones o :cuerdos adoptados de conformi-
dad por ambas partes, tendran en principio, caracter
vinculante si bien, en ringin caso impedirdn el ejerci-
cio de las acciones que Empresas y Trabajadores corres
pondan y puedan utilirar ante la jurisdiccién Laboral
y administracién.

Ambas partes convienen en dar conocimiento a la
Comision Paritaria de cuantas dudas, discrepancias,
cuestiones y conflictos puedan producirse como conse-
cuencia de la interpreviciéon y aplicacion del Convenio
para que la Comision cmita dictamen o actden en la for-
ma prevista previamente al planteamiento de tales ca-
sos ante la iurisdiccidn laboral vy administracion.

Articulo 8. Periodo de Prueba.

Podra concertarse por escrito un periodo de prueba
qgue en ningun caso podra excedr de seis meses para los
técnicos titulados ni de tres meses pars los demas traba-
jadores, excepto para :0s no cualificados, en cuyo caso
la duracidon maxima serd de quince dias laborables.

El empresario y trabajador estan respectivamente
obligados a realizar las experiencias que constituyen el
| objeto de la prueba.

i — Durante el perindo de prueba el trabajador ten-
los derechos y obligaciones correspondientes a su

. g,

l dra
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categoria profesional v al puesto de trabajo que desempe-
ne, como si fuera de la platnilla, excepto los derivados
de la resolucion de la reiacion laboral, que podra pro-
ducirse a instancia de cualquiera de las partes durante el
transcurso.

3.— Transcurido el pcriodo de prucba sin que se haya
producido el desisuimizito, el contrato producira plenos
efectos computandose ¢l tiempo de los servicios presta-
dos en la antigliedad del trabajador en la Lipresa.

La situacién de incapacidad laboral transitoria que
afecte al trabajador durante el pericdo de prueba n-
terrumpe el computo del mismo, siempre que s¢ pro-
duzca acuerdo entre ambas partes.

Articulo 9. ‘liempo de Trabajo anual

Kl tiempo de trabajo efectivo durante el ano 1943 se-
ra de mil ochocientas ochenta horas.

Dentro del concepto trabajo efectivo se entenderan
comprendidos los tiempos horarios empleados en las jor
nadas continuwadas como descanso (el bocadillo ) u otras
interrupciones cuando mediante norma legai, o acuerco
entre partes o por la propia organizacion del irabuju.
se entiendan integradas en la jornada diaria de traba-
jo.

En 1954 la jornada de trabajo anual sera de l.uib
horas y 27 minutos de irabajo efectivo.

Articulo 10.°

Los trabajadores afectados por este Convenio per-
cibiran por e}l concepto de salario base desde el 1 de ene-
ro al 31 de diciembre de 1933 el que para cada categoria
profesional y nivel se letalla en la columna primera del
anexo a este Convenio ('l'abla Salarial), sin perjuicio de

Salarios.

la revision apliacble, en su caso, conforme a lo dispues-

to en el articulo siguiente.

Solamente para el personal de las Empresas que no
trabajen con sistemas de trabajo medido se establece un
Plus de Carencia de Incentivo en la cuantia que se
sefiala para cada categocia profesional en la columna se-
gunda del anexo a este convenio (Tabla Salarial).

Este Plus se devengara por dias segun las horas real-
meste trabajadas en la jornada y durante el periodo de
vacaciones.

Para e] calculo del importe del Plus se utilizard la
siguiente formula, como ejemplo:

Para el afio 1983:

Plus dia x 274 dias

Plus Hora

1.880 horas

Articulo 11.° Revision Salarial.

En el caso de que el Indice de Precios al Consumo '

(IPC), establecido por el INE, registrase al 30 de sep-

tiembre de 1983, un incremento respecto al 31 de di- -
ciembre de 1932 superior al 9%, se efectuara una rcvi-

sion salarial, tan pronto se constate oficialmente dicha
circunstancia, en el exreso, sobre la indicada cifra, com
putéandose 4/3 de tal cxceso, a fin de prever el compor-
tamiento del IPC en el conjunto de los 12 meses (Enero-
Diciembre 1933). Tal incremento, se abonaria con efectos
de primero de enero e 1933, y para llevarlo a cabo se
tomaran como referencia las tablas utilizadas para reali-
zar los aumentos pactados para 1983, conforme con las
tablas de revision del Acuerdo Interconfederal que se
acompanan como anexo al texto del presente Convenio.

Articulo 12 Productividad y Trabajo Medido.

Para las empresas que tengan establecidas o esta-
blezcan en lo sucesivo un sistema de trabajo medido, se
garantizari al trabajador, a una actividad del 110 en el
sistema de productividad nacional o sus equivalentes cn
otros sistemas, un 25%¢ del salario base del convenio
(primera columna).

Se garantizara asimismo por las empresas con tra-
bajo medido, un 5077 del salario base (primera columna)
a una actividad del 140 del sistema de productividad na-
cional o sus equivalentes en otros sistemas.

De la actividad 110 4 140, se estabiccor. la proporcio-
nalidad correspondiente.

Articulo 13.© Domingos y Festivos.

Los Domingos y ‘lias Festivos ¢n el Calendario La-
boral seran abonados a razon del salario base del Con-
venio {(primera columai), mas el complemento personal
de antigliedad.

Articulo 14." Gratificaciones Extraondinarias.

Anualmente se abonaran dos gratificaciones extra-
ordinarias en cuantia cada una de ellas de treinta dias
ae salario base (primera columna), mas antigiiedad, que
se haran efectivas en dia laborable inmediatamente an-
terior al 24 de junio y &l 22 de diciembre.

Estas gratificaciones, seran concedidas c¢n propor-
cion al tiempo trabajado, computandose la fraccion supe-
rior a medio mes como mes completo y no teniéndose en
cuenta la fracciéon inferior a medio mes, prorrateandose
por semestres, en el primer semestre para la paga de 24
de Junio y en el segundo para la de Navidad.

Para el persoanl -juc se halle cumpliendo el Servicio
Militar los dias de aboio de las pagas extraordinarias
mencionadas, seran los determinados en la Ordenanza
Laboral del Sector.

Antiziiedad.

Los aumentos por antigiiedad, seran satisfechos con-
lorme al computo establecido en el articulo 76 de la Or-
denanza de Siderometa'urgica y consistiran en el abono
de quinguenios en numero ilimitado del 5! sobre el sa-
lario base de este Convanio vigente en cada momento.

La fecha inicial del computo de la antigiiedad, seran
en todo caso la de ingreso del trabajador en la empresa,
a excepcion del tiempo de aspirantazgo, aprendizaje o
servicio como botones ri bien en estos supuestos se com-
putara siempre la antigliedad a partir de los 18 anos.

Articuio 16.

Articulo 15.°

Plus de Transporte y Distancia.

Se establece un plus de transporte consistente en ei
abono de 11,50 pesetas por kilometro y dia a todos los
trabajadores que tengan sy domicilio en el mismo Muni-
cipio en que se halle enclavado el ceniro de trabajo
siempre que tengan aue hacer el recorrido a pie o en
medios de transporte no facilitados por la empresa, por
hallarse en centro de ‘rabajo y obra en que deban pres-
tarlo a mas de dos ilometros del casco urbano de la

i poblacion de residencia.

Para los trabajadores que icngan su residencia en
distinto municipio que el del centro de trabajo, este plus

i sera satisfecho. conforme a lo dispuesto en la Ordenan-

za Laboral para las Indusirias Siderometaldrgicas, pero
a razon de 5.80 peselas por kilometro y dia.

Al ser admitido en la empresa, el trabajador sefiala-
ra y justificara el lugar de su residencia.

Articule 17 Salidas, Viajes 'y Dietas.

L.as salidas, viajes y dietas se regularan por lo dis-
puesto en el articulo 32 de la Ordenanza para las Indus-
trias Siderometalurgicas, garantizandose un valor mini-
mo de 1.872 pesetas por dieta completa y de 739 pesetas
para la media dieta.

Articule 13." Vacac-iones.

Los trabajadores disfrutaran de 25 dias laborables
en concepto de vacaciones anuales retribuidas para el
tiempo de vigencia de! Convenio, conforme a los salarios
vigentes en cada momento.

Se consideran dias laborables, a efectos de vacacio-
nes todos los dias de] afio, excepto domingos y festivos
nacionzles, de la Comunidad Auténoma de La Rioja y lo-
cales.

Son aplicables (salvo en lo que se refiere al nume-
ro de dias en que consisten las vacaciones), los articulos
53, 89 y T0 de la vigente Ordenanza Laboral para las
Industrias Siderometalurgicas.
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Ardcuio 130 Foendns de Trabajo

Se dgtard a todo -l personal obrero de un buzo, mo-
no o bata cada semestre y al resto del persona. de una
prenda de trabajo adecuada al ahno.

Si el productor se despidiese antes de un mes, le se-
ra cargado el importe del buzo o prenda se le haya
entregado.

Estas prendas de trabajo, seran de calidad necesaria
para que sea cual sea ol puesto de trabajo que realice el
operario, y teniendo ¢n cuenta el cuidado y atencion que
el trabajador debe prostar, dure el tiempo para el que
se le entrega.

Transcurrido este tiempo, estas prendas pasaran a
ser propiedad del trabajador.

Articulo 26.° Accidentes de Trabajo y Enfermeda

des Profesionales.

Si por accidente de trabajo o enfermedad profesio-
nal ocurrido o diagnostizada con posterioridad a un mes
a la firma del anterior Convenio sobreviniera la muerte
del trabajador o éste fuera declarado en situacién de in-
validez permanente o caalquiera de los grados de invali-
dez total o absoluta, todo ello por los organismos com-
petentes de la Seguridad Social o en su caso, por la ju-
risdiccion de Trabajo, la empresa en la que el trabaja-
dor preste sus servicios, satisfara a los beneficiarios, v
en su defecto, a los nerederos del trabajador fallecido,
o al propio trabajador invalido en uno y otro de los
grados expresados, la cantidad de 750.000 pesetas a cuyo
efecto los empresarios deberan efectuar los ccrrespon-
dientes seguros.

Articulo 2i. Bajas por Incapacidad Laberal Tran
sitoria.

Al personal en situacion de incapacidad laboral tran-
sitoria se le complementara hasta el cien por cien de la
prestacién econémica de la Seguridad Social que le co-
rresponda por tal concepto a partir de los treinta dias
de baja en los siguienies casos:

__Accidente de trabijo vy enfermedad profesional.

——Operacién quirurgica y posterior tratamiento post-
operatorio, siempre que el trabajador tenga una an-
tigiiedad de dos anos en la Empicsa, compatandose

a estos efectos los anos de aprendizaje transcurridos

en la misma.

Articulo 22.° Ceses voluntarios.

£] trabajador gue por propia voluntad desee cesar
en el trabajo, vendra obligado a ponerlo en conocimien-
to del empresario por medio del Delegado de personal
o directamente si no lo hubiere, con la antelacion que a
continuacion se detalla:

—Aprendices y PEONES ....ooooivriiinriiineee 7 dias
—Especialistas y ofiiales ......cccooeeiiiienn 15 dgas
—Resto del personal ... 30 dias

El incumplimiento de la obligacion de preavisar con
1a antelacion requerida, dara derecho a la empresa a des-
contar de la liguidacion del trabajador, una cuantia equi-
valente al importe de =u salario por cada dia de retra
so en el aviso.

Habiendo avisado con la referida antelacién, la em-
presa, vendré obligada a practicar al finalizar dicho pla-
z0, la liquidacion correspondiente.

El incumplimiento de esta obligacion imputable a la
empresa, llevard aparejado el derecho del trabajador a
ser indemnizado con el importe de un salario diario por
cada dia de retraso en ia liquidacion con el limite de la
duracion del propio plazo de preaviso. No se dara ta}
obligacién y por consiguiente, no nacera este derecho, si
ol trabajador incumplid la de avisar con la antelacion
debida.

Articulo 23.° Abono de Atrasos.

Las percepciones =conoémicas devengadas y no per
cibidas derivadas de la aplicacién con efectos uno de
enero de mil novecientos ochenta y tres de las clausulas
de contenido econémico del presente Convenio, se abo-
naran a los trabajadores afectados en el plazo maximo
de 30 dias a partir del dia siguiente a la fecha de publi-
cacion del presente Convenio en el Boletin Oficial de La

Rioja.
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Articulo 24.° Desciielgue del Convenio.

Las emplesas aleCiadds pOr el ambunw luncionap ael
Plosenle LONVEUID gde leddienuu ias cireusntancias ple-
Civaud$ ed el articuio lercero Z-¢ del aAcueruo luntercon-
legeral Geseen acogerse a ull Lrawanliento saialial alfe-
LelClaul TesPelll a 10 PACiad0 en el presente Convento,
dcperan Polerio e ¢onocuiiento de los represeintantes
legales de Loy Lrabajadores en las inismas, aportandoles
la aocumentacion precisaua €n el aparwaao del Al ci-
1ado, aeniro ael plazo de SV aias a contar del siguien-
le a 14 lewld de publicacion del presente Convenio en
el Boletin Ulicial ae ..a Itioja.

xcepio en el tema salarial, el resio del texto del
Convenio, sera de apilcacion en las referidas empresas.

Articudo Z2s.” Actividades sindicales

Se estara a lo uispaesto en la legislacion vigente
Acuerao siarco lntercontederal, en el Acuerao Naciwonal
ae Lmpleo y en el Acuerdo [uterconfederai suscrito por
CIOk, CCOU. ¥y UGT.

Articulo 2v." Jubialcion a los 64 afos.

Mediante acuerao escrito entre empresa y trabajador
se podra producir la jubilucion de éste al cumplir 10s 64
anos ae ecaad, procealeadose de modo simultaneo a la
sustitucion ael trabajauor jubilago con la contratacion
ae oiro trabajudor desemnpleado registrado en la oficina
de ernpieo, por medio de cualquiera de las modalidades
de contratacion vigen%2s en la actualidad excepto con-
trato a tiempo parcial y con una duracion minima su-
perior al ano, ia entraia en vigor de este articulo queda
supeditada a que por el Gobierno se modifique el Real
Decreto 14/31 de 20 dc Agosto en consonancia con lo
antes sefialado

Articulo 2. Cotizacion por Horas Extraordinarias.

Las horas exiraordinarias motivadas por causa de
fuerza mayor y las noras extraordinarias estructurales
que se realicen en las empresas afectadas por el pre-
sente Convenio cstan exentas del incremento de cotiza-
cion adicional establecrio en el Real Decreto 13858/81 de
20 de agosto.

Se entienden como horas extraordinarias estructu-
rales las necesarias por periodos punta de produccion.
ausencias imprevistas, cambios de turno a los de carac-
ter estructural derivados de la naturaleza del trabajo de
que se trate o manteniniento. Todo ello siempre que no
sea posible la sustitucidén por contrataciones temporales
0 a tiempo parcial previstas en la Ley.

Mensualmente, se notificara a la autoridad laboral,
conjuntamente por empresa y comité o delegados de per-
sonal en su caso, las horas extras que se hayan realizado
por los motivos anteriormente expuestos de fuerza ma-
yor o estructurales.

Articulo :23.° Reguiacion Supletoria.

En lo aqui no previsto, sera de aplicacion las nor-
mas del precitado Acuardo Interconfederal, asi como lo
en &l recogido del AN.E. y A.MI, legislacion laboral de
aplicacién genera] y la Ordenanza de Trabajo para las
Industrias Siderometaltirgicas de 29 de julio de 1970.

CLAUSULA .DEROGATORIA

El presente Convenio Colectivo anula, dejando sin
efecto, el Convenio Colectivo de Trabajo para las Indus-
trias Siderometalirgicas homologado por Resolucién de
la Delegacion Provincinl de Trabajo de Logrono, de 6
de abril de 1932, publi:ado en el Boletin Oficial de La
Rioja, de fecha 24 de »bril de 1932.

Con esta fecha queda REGISTRADO por esta Di-
reccién Provincial, ¢l piesente Convenio Colectivo y su
Tabla Salarial anexa al mismo correspondiente a las IN-
DUSTRIAS SIDEROMETALURGICAS aplicable en la
provincia de La Rioja.

Logronio, 7 de abril de 1933.

E] Director Provincial de
Trabajo y Seguridad Social
Accidental,
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TABLA SALARIAL CONVENIO DEL METAL

Columna n.” 2
Columina n' 1 Plus de Carencia Salario
CATEGORIA PROFESIONAL NIVEL Salario #ase de Incentivo Anual
Pesetas por Dia Pesetas por Dia

Personal Obrero:

Oficial de 1.7 ciiriiiiee e B 1 1.402 351 700.799
Oficial de 2. corvriii B 2 1.298 325 643.825
Oficial de 3. coviiiiiiii e B 3 1.271 318 635.257
Especialista ..cocooes o0 cvivr e B 4 1.253 313 626.112
Mozo Especialista Je Almacén ............... B 4 1.253 313 626.112
PeON it B 5 1.237 309 618.116
Aprendiz de 16 afos ..ococeeeiiiinniiiiinnnnn. A 3 730 183 364.967
Aprendiz de 17 afds ..oovivveviinieniininnrinnes A 2 879 220 439.355
Aprendiz de 18 afos .....cccovvviieiininnennnes A 1 1.072 455.600
Pinche de 16 afios ....covvvvviniieiiiiininninenes A 3 730 183 364.9677
Pinche de 17 afos .. ...cooevviiiiinieiinenanne. A 2 879 220 439.355
Personal Subalterno

LiStero .voveiriiiei i eieiereeee et cC 9 1.271 318 635.257
AlMACENETO  cvovvieriiiiieeniireiarenerieereeneaanes CcC 9 1.271 318 635.257
Chofer de TUTISINO  .ovevvviireicrnerieirennenn. B 2 1.298 325 648.825
Chofer de camion, Graas Autom. ......... B 1 1.402 351 700.799
Pesador Basculero ......o..ocovvvviviniineninnn. B 1 1.402 351 700.799
Guarda Jurado ... ...cocoviiiiniiiiee e B 4 1253 313 626.112
Vigllante ...cocviiiiier i v C 10 1.237 309 618.116
Cabo de Guardas .........ocooveerveenneriniannens B 2 1.298 325 648.825
Ordenanza .....occoeeviviviiniiiii e C 10 1.237 309 618.116
Botones de 16 aN0S . ..oovvviieiiiiiieeiean, A 3 730 183 364.967
Botones de 17 afios ...ococvivenviiiieiiiineen. A 2 879 220 439.355
CONSEIIE tevreeinirieinieeeiereirirereretreneerrrnennes B 2 1.298 325 648.825
Enfermero ..ooooveviiiiiiiiiiiini e B 4 1.253 313 626.112
Dependiente principal economa. ............ B 2 1.298 325 648.825
Dependiente Auxiliar ..........cccooeviiinnns C 10 1.237 309 618.116
Aspirante de 16 afios -........oooviiiiiniiinn.n, A 3 730 183 364.967
Aspirante de 17 2008 ....cooiiiiviiiiiiiiien, A 2 879 220 439.355
Telefonista .....cooeeviviiiiiiiiiiiiiieierieena. C 10 1.237 309 618.116
Personal Administrative:

Jéfe de orimera ... c 3 1.87 469 937.106
Jefe de segunda ..........ooin C 4 1.807 452 903.123
Oficial de primera . ..........ccoceiviviieniiinnnn, C 6 1.573 393 786.032
Oficial de segunda .........ccoeevvviviinviennenns, CcC 8 1.441 360 720.065
Auxiliar oo e B 3 1.271 318 635.257
Aspirante de 16 afos .......cooceeviiiiinnnnn, A 3 730 183 364.967
Aspirante de 17 afos ..........c.cceeeiiinn. A 2 879 220 439.355
Viajante ..oooceeiiri C &6 1.573 393 786.032
Personal Técnico:

Arquitecto, Ingenmiero, Licenciado ......... c 1 2.826 707 1.412.443
Perito y Aparejador ..........coeiiiiiiiinnn., Cc 2 2.152 538 1.075.462
Maestro Industrial ... C 5 1.622 406 810.744
Graduado Social ... ..cooveiiiiiiin C 5 1.622 406 810.744
Maestro de 1." enseRanza .........cocveveenenenes C ©6 1.573 393 786.032
Practicante ..oooovvvniviiiiii C 8 1.441 360 720.065
Técnicos de Taller:

Jefe de Taller ..coovviiiiiiiiiiiiieiiieens cC 3 1.875 469 937.106
Maestro de Taller 1.* .....oiiiiiiiiininnn. C 5 1.622 406 810.744
Maestro de Taller 2.7 .oooveiviiniiviiininnanns C &6 1.573 393 786.032
ContramaesiTe ......oovvveieireeiieieniiinirieiens C 6 1.573 393 786.032
Encargado ...ocooioviiiiiiiiiiin e c 7 1.520 380 759.620
Capataz de especialistas ...........cceevvenen, B 2 1.298 325 648.825
Capataz de peones ..........coeevvivvevniiiinnnn, B 2 1.298 325 648.8925
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Columna n.” 2
Columna n." 1 Plus de Carencia Salario
CATEGORIA PROFESIONAL NIVEL Salario Base de Incentivo Anual

Pesetas por Dia Pesetas por Dia

Personal Técnico de Oficinas:

Delineante proyectista ..........ccccoveivrrnnnns Cc 3 1.875 469 937.106
Dibujante proyectista ......coovvvvvvnivnennnn. Cc 3 1.875 469 937.106
Delineante de 1% .......ccocoiiiiiiiieininnnnns C &6 1.573 393 786.032
Delineante de 2" ..., CcC 8 1.441 360 720.065
Practico de topograf:ia ..........o..oeiiinni. C 6 1.573 393 786.032
Fotografo ..o viiii e C 6 1.573 393 786.032
Caleador ..o cC 9 1.271 318 635.257
Reproductor de 2lanos .....c......ocoeeeennen. C 10 1.237 309 618.116
Reproductor Fotografo ......ccoevviiiveinininnnn. cC 9 1.271 318 635.257
Archivero Bibliotecario ........................ C 8 1.441 360 720.065
Auxiliar Técnico de Oficinas .................. cC 9 1.271 318 635.257
Aspirante de 16 anos .......c..cooveeveiinnene, A 3 730 183 364.967
Agpirante de 17 anns ......coooeiiiiiiiieennne. A 2 879 220 439.355
Personas de organizacion

cientifica del trabajo:

Jefe de primera ..o.covviviiiiiiiiiiinniieen, CcC 3 1.875 469 937.106
Jefe de segunda ..o C 4 1.807 452 903.123
Técnico de organizacion de 1.* ........... C &6 1.573 393 786.032
Técnico de organiziciéon de 2.% ............... C 8 1.441 360 720.065
Auxiliares de organizacidon ..................... c 9 1.271 318 635.257
Aspirante de 17 afios ...ocoooiveviiiiiiiiinenennn, A 2 879 220 439.355

A NEXO
APLICACION DE LA CLAUSULA DE REVISION SALARIAL

TABLA DE APLICACION DE LA CLAUSULA DE REVISION SALARIAL

1PCH
Banda 9,25 9,50 9,75 10 10,25 10,50 10,%5 11 12
Salarial

9,5 0,263 0,527 0,791 1,055 1,318 1,582 1,846 2,110 3,165

9,75 0,270 0,541 0,811 1,082 1,353 1,624 1,895 2,165 3,249
10,0 0,277 0,555 0,832 1,110 1,388 1,666 1,943 2,221 3,332
10,25 0,284 0,568 0,853 1,133 1,422 1,707 1,992 2,277 3,415
10,50 0.291 0,582 0,874 1,166 1,457 1,749 2,040 2,332 3,499
10,75 0,293 0,596 0,395 1,193 1,491 1,790 2,089 2,388 3,582
11,00 0,304 0,610 0,915 1,221 1,527 1,832 2,138 2,443 3,665
11,25 0,311 0,624 0,936 1,249 1,561 1,874 2,186 2,499 3,749
11,50 0,318 1,638 0,957 1,277 1,596 1,915 2235 2,554 3.832
11,75 0,325 0,652 0,978 1,304 1,631 1,957 2,283 2,610 3,915
12,0 0,332 0.685 0,999 1,332 1,665 1,999 2,332 2,665 3.993
12,25 0,339 0,679 1,020 1,360 1,700 2,040 2,380 2,721 4,082

12,50 0,346 0,693 1,040 1,388 1,735 2,082 2,429 2,776 4,165

Formula aplicada: Revision= Triingulo Salarial pactado x (IPC 9 meses x 0,1111-1).
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SANCIONES

ANUNCIO

, ' 1087

Conrorme a do dispuesto en e} articulo 50.3 de la vi-
gente Ley de Proceaimiento Administrativo y a efectos
ae notiticacion ae la umpresa RODES, B.A. (RODESA)
con ultimo domicilio conocido en San Sebastian, Prim
numero 35-8." lzda. y dedicada a la actividad de la cons-
truccidn, se pone en conocimiento de la misma, que en la
Direccion fFrovincial e ‘Lrabajo y Seguridad Social, se
ha tramitado expediente de Liquidacion numero 50u/5%,
incoado en virtud de Acta de la misma referencia levan-
tada por ia Inspeccion e lrabajo con fecha 29-11-82, cu-
70 texto se consigna a continuacion:

“El Inspector que suscribe comunica a la Empresa
que en el plazo de 30 dias habiles siguientes al de la no-
tificacion, y utilizando los impresos oficiales debidamen-
te cumplimentados, depbe ingresar el importe de esta li-
quidacion, en las Oficinas Recaudadoras, previa autoriza-
cion de la Tesoreria de !a Seguridad Social (O.M. 30-5-79)
Se hace expresa advertencia de gque en el plazo de 15
dias puede impugnarse cste Acta ante el Ilmo. Sr. Direc-
tor Provincial de Trahijo y Seguridad Social, mediante
escrito triplicado acomisafiado de la prueba que juzgue
conveniente de acuerdo con el articulo 23 del Decreto nu-
mero 1860/1975 de 10 de julio.

Asimismo se advieri? que de no ser ejercitado el de-
recho de impugnacion, y transcurrido el plazo de 30 dias

sin haber hecho efectivo el importe de la liguidacidn, se

instara el acto ejecutivo’.

“Circunstancias que motivan el Acta: No haber coti-
zado a la Seguridad Social de 1-1-31 a 31-5-81 por el tra-
bajador TOMAS GONZALEZ PASTOR, Oficial de 1.
sobre 40.500 pesetas en ~. Generales y 34.904 en Acciden-
tes de Trabajo, todo ~ilo referido a diferencias de con-
venio y antigiiedad reflejadas en anexo adjunto. Se in-
fringen los articulos 43, 10 y 73 de la Ley de Seguridad
Social de 30-5-74.

El importe de las C. Generales, ¥. Profesional, F. Ga-
rantia Salarial y Desempleo, asciende a 15.256 pesetas
mas el 20 por 100 de recargo por mora 3.051 pesetas hacen
un total de 18.307 pes:cas. El importe de las cuotas de
accidentes de Trabajo v enfermedades profesionales as-
ciende a 2.795 pesetas mas el 20 por 100 de recargo por
mora 559 pesetas hacen un total de 3.254 pesetas. El im-
porte total de la liquidacién asciende a 21.661 pesetas
(VEINTIUNA MIL SE{3CIENTAS SESENTA Y UNA
PESETAS)”. Se levanta act: de infraccién. Se levanta
Acta de Obstruccion.

Logrofio, S de abril de 1983.

El Jefe de la .nspeccién Provincial de
Travajo— Acctal.,
1074

INSTITUTO DE MEDIACION, ARBITRAJE Y
CONCILIACION DE LA RIGJA

ANUNCIO
1263

En cumplimiento del articulo 4. del Real Decreto
873/1977 de 22 de abril, v o los efectos previstos en el mis-
mo, se hace publico que er: esta oficina y a las 13 horas
del dia 21 del mes de abril de 1833, han sido depositados
los Estatutos de la Aso.ciacion Riojana de Ensefiantes
(A.R.E.), cuyos ambitos territorial y profesional son:
Provincial y agrupa a tndos los trabajadores que desarro-
llen su actividad profesional docente en cualguier cen-
tro de ensefianza, siendo los firmantes del acta de cons-
titucion: dofia Maria Natividad Pérez Pérez; D. Primitivo
Forcada Garijo, D. Luis Fernando Ruiz Rivas; D. José
Maria Sampedro Nalda: Dona Maria Tuisa Diez Moral
y D. José Luis Martinzz Llorente.

Logrofio, 21 de abril de 1933

El Director Provincial,
1261

Direccion Provincial de Industria vy
Energia

SECCION DE INDUSTRIA

ANUNCIO
1243

For Lkiectra de Logrono, S.A. con aomicilio en Lo-
grono, Ciwra. Circunvalacion, Poligono San Lazaro, ha sido
soiicitada autorizacion para instalar linea subterranea a
132 KV y K1 “Fuente wvurrieta’ en Logrono, de acuerdo
con el Decreto 2017/1906 de 20 de octubre, sobre autor:
zacion de instalaciones ecléctricas.

Se hace publica esta peticion para que, Quienes lo
estimen conveniente, puedan formular por tripiicado las
alegaciones oportunas en e] plazo ae treinta dias habiles
durante ios cuales, y en las oficinas de esta Direccion de
Industrias, Gran Via Rey Don Juan Carios I, 41, podran
asimismo tomar vista del proyecto presentado que obra
en el expediente numecro AT-20.359

Logrono, 22 de abril de 1933.

£l Director Provincial,
Lorenzo Cuesta Capillas
1241

ANUNCIO
1245

For Electra de Logrono, S.A. con domicilio en Lo-
grofio, C.ra. Circunvalacion, Poligono San Lazaro, ha sidc
solicitada autorizacién para instalar Variante de la li-
nea a 13,2 KV y ET “Hervias” en Hervias, de acuerdo
con el Decreto 2617/1966 de 20 de octubre, sobre autori-
zacion de instalaciones eléclricas.

Se hace publica esta peticion para que, quienes lo es-
timen conveniente puedan formular por triplicado las
alegaciones oportunas en el plazo de 30 dias habiles, du-
rante los cuales, v en las oficinas de esta Direccién de
Industria, Gran Via Rey Don Juan Carlos, 1, 41, podran
asimismo tomar vista del proyecto presentado que obra
en el expediente num. AT-15.886.

Logrofio, 22 de abril de 1983.

El Director Provincial,
Lorenzo Cuesta Capillas
1243

ANUNCIO
1244

Por Gregorio Jiméncz de Pablo con domicilio en Vi-
niegra de Abajo, “Venta Goyo” ha sido solicitada autori
zacion para ampliar la potencia en su ET “Venta Goyo”
en Viniegra de Abajo, de acuerdo con el Decreto 2617/
1966 de 20 de octubre, sobre autorizacion de instalacio-
nes eléctricas.

Se hace publica esta peticién para que, quienes lo
estimen conveniente, puedan formular por triplicado las
alegaciones oportunas en el plazo de 30 dias héabiles, du-
rante los cuales, y en las oficinas de esta Direccién de
Industria y Energia, C/. Gran Via Rey Don Juan Car
los I, 41, podran asimismo tomar vista del proyecto pre-
sentado que obra en el expediente num. AT-19.262.

Logrofo, 22 de abril de 1983.

El Director Prewincial,
Lorenzo Cuesta Capillas
1242

ANUNCIO
1242
Por Jestis Cordén Ezquerro con domicilio en Prade-
jon, calle Prado ntiimero 9 ha sido solicitada autorizacion
para instalar linea aérea y subterranea de baja tension
en Pradejon, de acuerdo con el Decreto 2617/1966 de 2r
de octubre, sobre autorizacion de instalaciones eléctricas
Se hace publica esta peticion para que, quienes lo es
timen conveniente, puedan formular por trivlicado las
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alegacianes opo:tunas en el plazo de 30 dias hihiles du-
rente los cuales, y en Ims oficinas de esta Direccion de
Indusiria y Energia ¢/ Gran Via Rey D. Juan Carlos L, 41,
podran asimismo tomar vista del proyecto presentado gme
obra en el expediente num. AT-20.360
Logrofio, 22 de abril de 1983.
El Director Proviocial,
Lorenzo Cuesta Capilias
1240

1281
hesoiucion de da Direccion Provincel del Ministerio
ae Indusuria y lnergia en La Rioja por lo que se autoniza
la stalacion eléctrica que se cita:
Cumplidos los wamites reglamentarios en el expe-
diente num. AT-17.345 incoado en esta Direccion Pro-
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vincial a instancia de Electra de Logrono, S.A. con domi- .

cilio en Logrono, Ctra. Circunvalacion, Poligono de San

Lazaro, solicitando autorizacion administrativa de la ins- -

lalacion eléctrica cuyas caracteristicas técnicas principa-
les son las siguientes:

Variante de la linea a 13,2 KV a ET “Saenz-Torre” en
Albelda de Iregua, consistente en sustituir el apoyo nu-
mero 5 por otro de hormigon de 13 m. IC.

Fsta Direccién Provincial, en cumplimiento de lo dis-
puesto en el Decreto 2617/1966, de 20 de octubre; Decreto
177571967, de 22 de Julio; Ley de 24 de Noviembre de 1939,
Reglamento de Lineas Eléciricas de Ailta Tension, de 28
c¢e Noviembre de 1968, y Reglamento de Estaciones Trans-
formnadoras, de 23 de febrero de 1949, ha resuelto:

Autorizar la instalacion solicitada y consiguiente eje-
cuci6n de las obras de acuerdo con el proyecto presen-
tado, debiendo atenerse a las condiciones impuestas por
los Organismos que las han establecido al efecto.

Li plazo de puesta en marcha sera de un mes conta-
do a partir de la fecha de la presente resolucion.

La adminiswracién dejara sin efecto la presente reso-
r1ci6n en cualqaier momento en que se observe el in-
cumplimiento de las condiciones impuestas en ella.

El tiwudar dara cuenta de la terminacién de las obras
a efectos de su reconocimiento definitivo y extension del
Acta ae puesta en marcha.

Logrono, 25 de abril de 1933.

El Director Provincial,
lorenzuo Cuesta Capillas
1279

1282

Resolucion de ia Direccion Provincial del Ministerio
de Indusinia y Energia en La Rioja por lo que se autoriza
la instalacion eléctrica que se cita:

Cumplidos los tramites reglamentarios en el expe-
diente nim. AT-20.332 .ncoado en esta Direccién Provin
cial a instancia de Electra de Logrofio, S.A. con domicilio
en Logrono, Ctra. de Circunvalacion, Poligono San La-
zaro, solicitando autorizacion administrativa de la ins-
talacién eléctrica cuyas caracteristicas técnicas principa-
les son las siguientes:

Linea subterranea trifasica en Logrono, circuito sim-
ple, a 13,2 KV con conductores de cable tipo DHV-12/20
KV de 3 (1x240) mm2 en Al. Tendra una longitud total
de 155 metros con origen en la ET “Superunda” y final
en la ET que también sc autoriza y a continuacion se
describe.

Estacion transformadora denominada “Industria”, ti-
po interior, con transformador trifasico de 400 KVA de
potencia y relacion de transformacion 13.200/393-230 V.

Esta Direcciéon Provincial, en cumplimiento de lo dis-
puesto en el Decreto 2617/1966, de 20 de octubre; Decreto
1775/1967, de 22 de Julio; Ley de 24 de Noviembre de 1939-
Reglamento de Lineas Fléctricas de Alta Tension, de 28
de Noviembre de 1968, y Reglamento de Estaciones Trans-
formadoras, de 23 ¢e febrero de 1949, ha vesuelto:

Aulorizar la instalacién solicitada y consiguiente eje-
cucién de las obras de acuerdo con el proyecto presen-

Sébado, 7 de mayo de 1983
N =

tado, debiendo atenerse a las condiciones impuestas por
los Organismos que las han establecido al efecto.

El plazo de puesta en marcha seri de 2 meses con-
tado a partir de la fecha de la presente resolucién.

La administracién dejara sin efecto la presente reso-
luacion en cualquier momento en que se observe el in-
aurplimienio ge las condiciones impuestas en ella.

El tisular darad cuenta de la terminacién de las obras
a efectos de su reconocimiento definitivo y extensién del
Acta de puesta en marcha

Logrorio, 25 de abril de 1983.

¥l Director Provincial,
Lorenzo Cuesta Capillas
1280

1283

Resoiucion de la Direccién Provincial del Ministerio
de Indusunia y Energia en La Rioja por lo que se autoriza
1a instalacién eléctrica que se cita:

Cumplidos los tramites reglamentarios en el expe-
diente num. A'1-20.333 :ncoado en esta Direcciéon Provin-
cial a instancia de klectra de Logrofio, S.A. con domici-
lio en Logroio, Ctra. Civcunvalacion Poligono San Laza-
ro, solicitando autorizacion administrativa de la instala-
cién eléctrica cuyas :aracleristicas tecnicas principales
son las siguientes:

Linea subterrdnea a 13,2 KV en Logrofio, circuito
simple, con conductores de doble cable tipo DHV-12/20
KV de 3(1x240) mm?2 ¢n Al Tendra una longitud total
de 12 metros con origen en la linea “Mena y Navarrete”
Escuelas Pias” y final en la ET que también se autoriza
y a continuacién se describe.

Estacién transformidora denominada “Calasanz 2"
tipo interior con transformador trifasico de 250 KVA de
potencia y relacion de transformacion 13,2-20/398-230 V.

Esta Direccién Provincial, en cumplimiento de lo dis-
puesto en el Decreto 2617/1066, de 20 de octubre; Deareto
177571607, de 22 de Julio; Ley de 24 de Noviembre de 1939;
Leglamento de Lineas Eléctricas de Alta Tension, de 28
ae Noviembre de 1963, y Reglamento de Estaciones Trans-
formadoras, de 23 de febrero de 1949, ha resuelto:

Auiorizar la iustalacion solicitada y consiguiente eje-
cucion de las obras de acuerdo con el proyecto presen-
tado, debiendo atenerse a las condiciomes impuestas por
los Organismos gue las hayan establecido al efecto.

Il plazo de puesta ¢n marcha sera de dos meses con-
tados a paritr de la fecina de la presente resolucion.

La adminiswracion dejara sin efecto la presente reso-
luuion en cualquier momento en que se observe el in-
currfo.mienio de las condiciones impuestas en ella.

El titudar cara cuenta de }a terminacion de las obras
z eiectos de su reconocimiento definitivo v extensién del
Acta ae puesta en marcha.

Logrofio, 25 de abril de 1983.

El Director Provincial,
lorenzo Cuesta Capillas
1281

ANUNCIO

1226

De acuerdo con lo establecido por la Ley 10/1966 de
13 de marzo y a los efecios previstos en el articulo 31 de]
Reglamento para su ¢.ecucidn, aprobado por Decreto
2618/1966 de 26 de octubre, se somete a informacién pu-
blica la peticién de urgente ocupacion de derechos y bie-
nes solicitada por Fuerzas Eléctricas de Navarra, S.A.
para la instalacion de una linea eléctrica aérea, a 132
KV enlace entre Arnedo y Gravalos y derivaciones a Mu-
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ro de Aguas y Villarruya, cuya declaracion en concep
to, de utilidad pubiica le fue concedida por esta Direc-
cién Provincial con fecna 10 de enero de 1983, publican-
dose a continuacidon la velacidon concreta e individualiza-
da de los interesados y bienes afectados con los que el
peticionario no ha podido liegar a un acuerdo para la ad-
quisicion o indemnizacién amistosa.

RELACION DE AFECTADOS:

Propietarios y Domicilios:

Jesus Barragan Hernandez

Calle Badajoz, numero 2-7. A

ARNEDO (La Rioja).

Fincas y datos catastraies:

-—Parcela numero 44 del plano de planta general y per-
fil longitudinal nimerd 5.372 B

Catastro de Arnedo

Parcela numero 53 del Poligono 16. Situada en el
paraje “El Mollegal” Jdej término imunicipal de Arnedo.

Afeccion:

Vuelo de hilos de 75 metros de longitud compuesio
por 3 conductores cuya anchura entre hilos extremos 3
de 3,60 metros.

Fincas y datos catastrales:

—Parcela numero 51 del plano de planta gencral y per-
fil longitudinal nimero 5.372 B.

Catastro de Arnedo:

Parcela numero 49 el Poligono 16. Situada en el pa-
raje “El Mollegal” del término municipal de Arnedo.

Afeccion:

Vaueélo de hilos de 7 metros de longitud compuesto
por 3 conductores cuya enchura entre hilos exiremos es
de 3,60 metros.

Fincas y datos catastrales:

—Parcela nimero 52 del plano de planta general y per-
fil longitudinal numero 2.372 B.

Catastro de Arnedo.

Parcela nimero 47 ael Poligono 16. Situada en el pa-
raje “El Mollegal” del término municipal de Arnedo.

Afeccion:

Vuelo de hilos de 47 metros de longitud compuesto
por 3 conductores cuya anchura entre hilos extremos es
de 3,60 metros.

Lo que se hace publico a fin de que los afectados por
la imposicién de la servidumbre, dentro de los quince
dias siguientes a la publicacion del presente anuncio ¥
hasta el momento del !evantamiento del acta previa pue-
dan aportar por escrito los datos oportunos a los efectos
de rectificar posibles :rrores en la relacién indicada, de
acuerdo con el articulo 56 del Reglamento de la Ley de
Expropiacién Forzosa e 16-12-1954, asi como dentro del
citado plazo de 15 dias formular las alegaciones proce-
dentes, por razon de lo dispuesto en los articulos 25 y
26 del Reglamento aprobado por Decreio 2619/1966, ¢n
escrito triplicado, ante :sta Direccion Provincial, sita en
Gran Via numero 41.

Los propietarios 1fsctados nodran recabar a través
de esta Direccién Provincial que el peticionario ies fac:-
lite los demas datos que consideren precisos para la iden-
tificacion de sus bienes.

TLogrofio, 21 de abril de 1983.

El Dirnctor Provincial,
Lorenso Cuesta Capillas
1224

Comisaria de Aguas del Ebro

NOTA-ANUNCIO
1104

Don David Zuazo Carcamo, solicita la legalizacién
de un pozo-balsa abierto en finca de su propiedad v zona
de policia de cauces del ric Medio, margen derecha, para
je “La Hoyada” del téririno municipal de Villarta-Quin-
tana (La Rioja), con destino al riego de 2,3810 Has de su-
perficie que tiene la finca.
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El pozo-balsa es Jde seceion rectangular de 20 metros
de longitud, 10 metros de anchura y 6 metros de profun-
didad, extrayéndose ei caudal preciso por medio de bom-
ba centrifuga accionada por tractor agricola de 63 C.V.
de potencia, conjunto capaz de elevar unos 70 m3/hora a
través de tuberia de impulsion de diametro y longitud
adecuados para dominar la zona regable.

Lo que se hace publico para general conocimiento y
en particular del de aquellos propietarios de aprovecha-
mientos de aguas publicas, conducciones en general o po-
z05 que puedan encontrarse situados en un radio de ac-
cion igual o inferior a los 100 metros de este pozo, pu-
diendo quienes se consideren perjudicados con esta peti-
cion, dirigir por escrito las reclamaciones pert.nentes an-
te esta Comisara de Aguas o ante las Alcaldias correspon-
dientes, en gue también se expone al puablico este anun-
cio, dentro del plazo de 20 dias habiles a partir de esta
publicacién en el Boletin Oficial de la Rioja, o de aquella
exposicién en las Alcaldias, respectivamente., Plazo du-
vante el cual estari de manifiesto el expediente a las
Iioras habiles en las oficinas de esta Comisaria de Aguas
- -P.seo de Sagasta, 28— Zaragoza.

Zaragoza, 7 de ab:l de 1983.

El1 Comisario Jefe,
José Ignacio Bodega Echaurre
1091

NOTA-ANUNCIO
1074

El Presidente de la Comunidad de Regantes de San-
to Domingo de la Calzada (La Rioja). comparece ante es-
ta Comisaria e Aguas Jel Ebro, en solicitud de inscrip-
cion en los Libros Rezistiro de Aprovechamientos de
Aguas Publicas, de las (ue vienen utilizando por deriva-
cion de los manantiales denominados “Rio de Fuente Co-
cino” v “Rio de los Martires o Gallinero”, asi como de los
denominados “Rio Santurde”, “Rio Morales” y “Rio La
Hilerilly”, estas ultimas sobrantes procedentes de los tér-
minos municipales de Santurde de Rioja y Corporales,
respectivamente. destinindose todas ellas al riego apro-
ximado de 25 Has.. sitas en el término municipal de San-
to Domingo de la Calzala (La Rioja).

Acompafia como justificante de su derecho, un Acta
de Notoriedad autorizada por el Notario de Santo Domin-
go de la Calzada (Lia Rioja), Don Joaquin Julio Romeo
Maza -

Lo que se hace publico para general conocimiento pu-
diendo quienes se consideren perjudicados con esta peti-
cion puedan presentar por escrito sus recdlamaciones ante
esta Comisaria de Aguas en el plazo de veinte dias habi-
les, contados, bien desde la exposicion de la presente en
los tablones de anuncios de las Alcaldias correspondientes
o bien a partir de la publicacién de esta misma nota en
el Boletin Oficial de T.a Rioja, advirtiéndose que duran-
te todo el citado periodn estara de manifiesto el expe-
diente en las oficinas de ¢sta Comisaria de Aguas —Paseo
de Sagasta. 28—, en horas hébiles. .

Zaragoza, 3 de abril de 1933.
E] Comisario Jefe,

.use Ignacio Bodega Echaurre
1060

HI.

Administracién Municipal

AYUNTAMIENTO DE ARNEDO
1253

T1 Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Arnedo,
hace saber: Quz esta Corporaciéon ha aprobado inicialmen-
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te, para el ejercicio Je 1233, la modificacion de la imposi-
cién de los tributos y Ordenanzas Fiscales que se relacio-
nan a continuacion:

1.—Tasa por portadas, escaparates y vitrinas.

2-~Tasa por desagiie de canalones en la vig publica

o terrenos del comun.
3.—Vados Permanentes,
4.—Transito de animales domésticos por la via publi-

ca.

5. -Tasa por entrada de vehiculos en edificios y so-
lares,

6.—Tasa por prestacion de servicios de recogidas de
basuras.

7—Tasa por ocupacion del suelo y subsuelo de la via

publica o terrenos del comun.

8—Tasa por concesién de placas, tablillas, patentes

y otros distintivos analogos.

9—Tasa de administracion por reintegro de documen-

tos.

10.—Tasa por rodaje o arrastre de vehiculos por vias

municipales.

11.—Tasa por ocupacion de via publica con tribunas,

toldos, etc. voladizos sobre la via ptblica o que
sobresalgan de la linea de fachada.

12.—Tasa por ocupacion de la via puiblica con escom-

bros, vallas, puntales, asnillas, etc.

13 —Prestacién de servicios en el Matadero Municipal.

14.—Tasa por ocupaciéon de la via publica con mesas

y sillas de los cafés, bares y establecimientos
analogos.

15.—Tarifas del servicio de agua potable a domicilio.

16.--Tasa por licencias de contribuciones y obras.

17.---Tasa por ocupacion de la via pablica con puestos
de venta, etc.

Y cumpliendo lo dispuesto en el ant. 18 de la Ley
40/1931 de 28 de octubre, se hallan de manifiesto al pu-
blico, con sus correspondientes acuerdos de modificacion
en la Secretaria de este Ayuntamiento, por espacio de
15 dias habiles, durante los cuales podran examinarse, asi
como los expedientes respectivos, y presentar cuantas re-
clamacinnes estimen pertinentes los interesados legitimos.

Lo que se anuncia al piblico para general conoci-
miento.

Arnedo, 15 de abril de 1983.

El Alcalde,
1261

ANUNCIO
1252

Presentada la cuenta genera] de Presupuesto de Inver-
siones. correspondiente al ejercicio de 1982, con sus justi-
ficantes y dictamenes, quedan expuestas al publico, en la
Secretaria Municipal, por plazo de quince dias, y ocho
dias subsiguientes mas a los efectos de que puedan ser
examinadas v formular los reparos y observaciones que
ce consideren pertinentes.

Arnedo, 15 de abril de 1983.

El Alcalde,
1250

EDICTO
1251
Presentadas la cuenta general del Presupuesto Ordi-
nario, asi como las de Administracién del Patrimonio y
de Valores Independientes y Auxiliares correspondientes
al ejercicio de 1982, con sus justificantes y dictamenes,
quedan expuestas al publico en la Secretaria municipal

i

por plazo de 15 dias, a los efectos de que puedan ser exa-
minadas y formular los reparos observaciones que se con-
s..eren pertinentes,
Arnedo, 15 de abril de 1983.
El Alcalde,
1249

ANUNCIO DEL PRESUPUESTO ORDINARIO
1249
Aprobado por el Ayuntamiento de mi Presidencia,
en la Intervencion del mismo se halla expuesto al pu-
blico el Presupuesto Ordinario para el afio 1983, cuyo re-
sumen por capitulos es el siguiente:

GASTOS
Cap. Pesetas
A) Operaciones corrientes.
1 Remuneraciones de personal ............... 91.923.568
2 Compra de bienes corr. y de servicios ... 38.337.978
3 INtEreSeS ..ivviiiiiiiiis e 16.519.988
4 Transferencias corrientes ..........c......... 1.300.000
B) Operaciones de capital.
7 Transferencias de capital .....ccocooennees 9.970.915
Y Variacién de pasivos financieros ......... 3.947.551
TOTAL ........covvvvenene. 162.000.000
INGRESOS
A) Operaciones corrientes.
1 Impuestos directos ..........coovviiiinninnnns 49.239.000
2 Impuestos indirectos .........coceeenvrennnnnn 11.225.000
3 Tasas y otros ingresos .....c..ccecveveveeennne 51.892.500
4 Transferencias corrientes .................. 46.260.000
5 Ingresos patrimoniales ......c.c..ccooceinnennn 3.333.500
B) Operaciones de capital.
9 Variacion de pasivos financieros ......... 50.000
TOTAL .....cevvviinnnen 162.000.000

Lo que en cumplimiento de lo previsto en el art. 14
de la Ley 40/81, de 28 de octubre, se expone al publico
por espacio de 15 dias habiles, plazo durante el cual se
admitirén reclamaciones ante la Corporacién Municipal
en ausencia de las mismas, el acuerdo quedara elevado
a definitivo.

Si la Corporacién no resolviera en el plazo de un mes
las reclamaciones presentadas se entederan desestimadas,
pudiendo los interesados, en virtud de] art. 26 de la Ley
40/81, interponer en el plazo de 15 dias desde la denega-
cién tacitg recurso ante el Tribunal Econémico-Adminis-
trativo Provincial.

Arnedo. 15 de abril de 1983.

El Alcalde,
1247
ANUNCIO DEL PRESUPUESTO DE INVERSIONES
1250

Arprobads por el Ayuntamiento de mi Presidencia en
la Intervencién del mismo se hally expuesto al publico
el Presupuesto de Inversiones para el afio 1983, cuyo re-

! sumen por capitulos es el siguiente:

GASTOS
Cap. Pesetas
B) Operaciones de capital.
6 Inversiones reales ..........coovviiiiiiiiiiinnn 20.542.447
TOTAL .....cevvenenes 20.542.447
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INGRESOS
B) Operaciones de capital.

7 Transferencias de capital .........ccoee..... 9.970.915
9 Variacion de pasivos financieros ............ 10.571.532
TOTAL ....ccconveen.. 20.542.447

Lo que en cumplimiento de lo previsto en el art, 14
de la Ley 40/81, de 28 de octubre, se expone al puiblico
por espacio de 15 dias héabiles, plazo durante el cual se
admitirin reclamaciones snte la Corporacién Municipal
en ausencia de las mismas, el acuerdo quedarai elevado
a definitivo.

Si la Corporacién no resolviera en el plazo de un mes
las reclamaciones presentadas se entederan desestimadas,
pudiendo los interesacdos, en virtud de] art. 26 de la Ley
40/81, interponer en el plazo de 15 dias desde la denega-
cién tacita recurso ante el Tribunal Econémico-Adminis-
trativo Provincial.

Arnedo, 15 de abril de 1983.

El Alcalde,
1248
AYUNTAMIENTO DE NAVARRETE
ANUNCIO
1233

Aprobadas inicialmente por el Pleno de la Corpora-
cidén, en sesion extraordinaria celebrada el dig 18 de abril
de 1983, las Normas Subsidiarias de Planeamiento Muni-
cipal, quedan expuestas al publico en la Secretaria del
Ayuntamiento, con el expediente instruido al efecto. por
plazo de un mes, durante el cual podri ser examinado
por cuantas personas se consideren afectadas y formu-
lar cuantas observaciones o alegaciones estimen pertinen-
tes.

Al propio tiempo, se hace publicy la suspensién del
otorgamiento de licencias de parcelacién, edificacion y
demolicion de edificios de aquellag areas afectadas por
las nuevas determinaciones del planeamiento.

Navarrete, a 19 de abril de 1983.

El Alcelde
1231
AYUNTAMIENTO DE OCON
DEVOLUCION DE FIANZA
1298

A fin de proceder a la devolucién de fianzas defi-
nitivas en garantia de la ejecucién de las obras de:

—Alumbrado pubtico de Los Molinss, P :1aona, Las Rue-
das, La Villa y Santa Lucia de Océn, constituida por
con José Luis Torres Rodriguez.

—Ampliacion abastecimiento aguas potables de Los Mo-
linos, Aldealobos, Pipaona de Océn y El Redal, cons-
tituida por don Emiliano Revenga Muhoz.

Se anuncia al publico para que en ¢l plazo de quince
dias, puedan presentar reclamaciones por escrito, en su
caso, los que se consideren con derecho exigible contra el
adjucicatario por razén del contrato garantizado.

Ow6n, 4 25 de abril de 1983.

El Alcalde,

AYUNTAMIENTO DE TIRGO

Habiendo sufrido error en la insercién del Edicto de
este Ayuntamiento, publicado en el Boletin Oficial de
La Rioja numero 48 de fccha sabado, 30 de abril de 1983.
referente al dia de celebrocién de la Junta General de Re-
gantes del término municipal de Tirgo, el nuevo Edicto
queda como a continuacién se indica:

EDICTO

1156

El préoximo dia 24 de mayo a las 22 horas, en primera
convocatoria y a las 23 en segunda, tendra lugar en los
locales del Ayuntamiento la Junta General de Regantes
de este término municival, perteneciente al tramo cuar-
to del Canal de la margen izquierda del rio Najerilla.
con arréglo al siguiente crden del dia:

1.—Constitucién de la Comunidad de Regantes del
término municipal de Tirgo, con aguas procedentes del
Canal de la margen izquaierda del rio Najerilla.

2.—Formacion de la relacién nomina] ¢e usuarios con
expresion de la superficie regable, correspondiente a ca
da uno.

3.—Bases a que han de ajustarse las Ordenanzas y Re-
glamentos de la Comunidad.

4 — Nombramiento de la Comisién encargada de re-
dactar las Ordenanzas y Reglamentos, y realizar los tra-
mites prescritos en lg Orden Ministerial del 13 de fe-
brero de 1968.

5—Ruegos y preguntas.

Tirgo, a 15 de abril de 1983.

El Alcalde,
1143

LOS ANUNCIOS PARA SU PUBLICACION EN EL
BOLETIN OFICIAL DE LA RIOJA DEBEN
VENIR ESCRITOS POR UNA SOLA CARA

EDITA
Comunidad Auténoma
de La Rioja
Redaccién y Adminis-
tracion: Vara de Rey, 3

Pesetas

Ejemplar .......... 20
Atrasado mas de

un mes ......... 25
Atrasado mas de

un afo .......... 40

Suscripcién afio . 1.000
Id semestre 750
Id. trimestre 500

BOLETIN OFICIAL DE LA RIOJA

Franqueo Concertado (26/2)
Se publica: Martes, Jueves v Sabados

Imprenta de la Comunidad Auténoma
de La Rioja
Marqués de Murrieta, 76

PRECIO DE INSERCION

Los edictos y anuncios
de particulares y oficiales
que sean de pago satisfa-
ran a razon de 30 pesetas
linea y los que sean de
previo pago se tasaran a
razon de 5 pesetas por pa-
labra cualquiera que sea
el origen del edicto.

La publicacion de Dispo-
siciones y Anuncios de la
Provincia, requiere del
previo namero de registro
del Gobierno Civil.




