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do Marco Interco:.f.d2:7) y en el Acuerdo Nacional de
Empleo, asi como lo recogido en disposiciones legislati-
vas complementarias.

Articulo 26." Notifi:acion de Medidas Disciplinarias

La Direccion de la Empresa se compromete a poner

en conocimiento de los representantes de los trabajado- -
res cuanilsas meaidas discipiinarias (sanciones y despidos) |
pueda imponer a sus irabajadores; preferentemente con °

caracter previo a la imposicion y en todo caso no debe-
ra transcurrir un periodo superior a 15 dias tras la co-
municacion al afectado.

Articulo 2.

For cada uaiez trabajadores existira un servicio
completo ae ducna con sgua caliente, lavabo y reirete.

—~Cada trabajaqor .usponara de una tagullld,

—kn cada uno uae ios camiones existirda y se renovara
un botiquin.

—La Empresa se comnpromete al mantenimiento de ual
servicio de limpieza de las lonjas, engrase y lavaaou
de los camiones.

—l.a Empresa se compromete a una revision
anual ae todo el nersonal, ast como a proceder a un
reconocimiento meédico previo para el unuevo perso-
nal que se incorpote a la plantilla.

Articulo 23.°

Seguridad ¢ Higiene.

Ropa de Trabajo.

La Empresa asignara a cada trabajador las siguien-
tes prendas de trabajo:
-—2 Buzos al ano, que seran 3 para los trabajadores de
Recogida Domiciliavia.
—1 Pantalén y 2 camisas al anho para el personal de
Barrido diurno. Este primer afio, 1943, se daran 2
pantalones.

—2 Gorras al ano.

—1 par de botas de cuero, forradas ,al afno.
—1 par de botas de '3oma, cada 2 aros.

—1 Anorak cada 2 afos.

—1 lmpermeahble cada 3 anos.

-~Guantes cada vez -jue fuere necesario.

Ariiculo 29.” Jubilaciones Pactadas.

De conformidad con lc previsto en el AN.E,, y desa-
rrollado en el R.D. Ley 14/1981 de 20 de agosto y para el
caso de que los trabajadores, pactandolo con la Empresa,
deseen al cumplir los 64 anos de edad acogerse a la jubi-
lacion especial con el 1004 de los derechos, la Direccion
de la Empresa se obliga a sustituir al trabajador jubila-
do al amparo del R.D. l.ey mencionado, por otro traba-
jador perceptor de presiaciones por desempleo > jovenes
demandantes del primer empleo, mediante un contrato

meédica

DISPOSICIONES ADICIONALES
Primera.

td Anexo (TABLA SALARIAL) gue se une al pre-
sente texto articulado, {forma parte del presente Conve-
nio y tiene fuerza de chiigar.

CLAUSULA DE REVISION SALARIAL

En el caso de que e| Indice de Precios al Consumo
(IPC), establecido por el INE, registrase al 30 de no-
viembre de 1983 un incremento respecto al 28 de febrero
de 1933 superior al 9 por 100, se efectuara una revision
salarial, tan pronto se constate oficialmente dicha cir-
cunstancia, en el exceso sobre la indicada cifra, compu-
tando cuatro tercios de {al exceso a {in de prever el com-
portamiento del I.P.C. «n el conjunto de 12 meses. Tal
incremento se abonara con efectos de 1 de marzo de 1983
7 para llevarlo a cabo se tomaran como referencia los sa-
larios o tablas utilizados para realizar los aumentos pac-
tados para 1983.

CUOTA SINDICAL

La Empresa, a requorimiento de los trabajadores afi-
liados a alguna Central Sindical, descontaran de la né-
mina mensual el importe de la cuota sindical correspon-
diente. Para ello, deberan en todo caso cumplirse las con-
diciones y requisitos previstos en el apartado 6.1 del
Acuerdo Naciona] sobre Empleo de fecha 9-VI-81.

PARTES QUE CONCIERTAN ESTE CON-
VENIO.

Representacion de ios Trabajadores: El Comité de

Segunda.

Tercera.

Cuarta.

Empresa.

—. Santos Delgado Cabrera
—D. Maximo Vaquero Koger
—D. Jesus Ibanez Villar
—D. Emilio Acevedo Gallego
—D. Antonio Escartin Carilla
—D. Juan Tierno Garcia

Representacion de In Direccion de la Empresa
F.0.C.S.A.

—D. Luis Oria Liria
—D. Jaime Sinde Tura
—D. Alberto Duarte Ramoén

Con esta fecha gqueda REGISTRADO por esta Di-
reccion Provincial, el uresente Convenio Colectivo y su
Tabla Salarial anexa al mismo correspondiente a la Em-
presa “FOMENTO DE OBRAS Y CONSTRUCCIONES
S.A.” de Logrofio.

Logrorio, 14 de abril de 1983.

El Director Provincial de
Trabajo v Seguridad Social

de igual naturaleza al ~xtinguido. Accidental,

TABLA SALARIAL 1. MARZO 1983
CATEGORIA Salario Base Plus P.T.P. Nocturno Incentivo Total Dia Total Aiio
i—’eén dia e 1.296 259 —_ 78 1.633 693.245
Pedn noche ....cooeeviiien o 1.296 259 324 32 1.911 734.995
Conductor dia  .......co.ee.e. 1.442 268 —_ 194,5 1.9245 810.§92
Conductor noche ............ 1.442 268 360,5 39 2.1295 874.602
PRIMAS SABADOS Y LUNES

SABADO LUNES
Conductor dia .....ccooeve vvvivnenennnns — 224
Pedn noche .coocooiviviit ceiivcrnennnnn 305 1.066
Conductor noche ... ...cc.oveiiinnn. 4895 1.066



