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miento Provisional de la misma, se integrara, en cada
Consejeria, por los siguientes niveles organicos: Servi-
cios, Secciones y Negociados.

2. Cuando la especializaciéon de la funciéon lo requie-
ra, podran crearse puestos de trabajo con niveles equi-
valentes a los de jefatura establecidos en el apartado an-
terior.

Articulo 2. Secretaria Técnica.

1. En cada Consejeria existira una Secretaria Téc-
nica con nivel organico de Servicio, cuyo titular ostentara
la segunda jefatura de la Consejeria

2. Las Secretarias Técnicas desarrollaran funciones
ae asesoramiento, estudio v coordinacion de todos los Ser-
vicios de la Consejeria, asumiran las funciones de regis-
tro, régimen interior de personal; elaboraciéon del ante-
proyecto de presupuesto de la Consejeria y su ejecucion,
seguimiento y control; informe previo a la preceptiva in-
tervencion de lg Asesoria Juridica en materia de recursos
administrativos y posterior redaccion de la propuesta ce
resolucidn de los mismos; relaciones con el Consejo de
Gobierno a través de la Secretaria General Técnica de la
Presidencia, relaciones con otras Consejerias a través de
la Secretaria Técnicy correspondiente; elaboracién de la
propuesta de Pliegos de Clausulas Administrativas Par-
ticulares a lg Oficina de Contratacién de la Consejeria
de la Presidencia y, en general, cuantas no estén especifi-
camente atribuidas a otros érganos de la Consejeria.

3. Para la realizacion de estas funciones, las Secre-
tarias Técnicas se estructuraran, a] menos, en las siguien-
tes Secciones:

—ce Estudio y Asesoramiento.
—de Coordinacién y Asuntos Generales.

Arlicule 3. Servicios.

Con arreglo a lo establecido en el Decreto de Régimen
y Funcionamiento Provisional de la Administracion Pu-
blica de la Comunidad Auténoma de La Rioja, los Servi-
cios son los drganos superiores dentro de las Consejerias
a los que corresponde e] ejercicio de blogues homogéneos
de comptencias. La jefatura del respectivo Servicio sera
ejercida por un Director Regional, que serd nombrado en
la forma sefialada en el citado Decreto y le corresponde-
rén las funciones de direccidn, planificacion y coordina-
¢i6n de las actividades de las Secciones bajo su dependen-
cia.

Articule 4. Secciones.

1. Las Secciones son 6rganos internos de funciona-
miento cuya competencia comprende un sector de funcio-
nes dentro del Servicio en gue se integra.

2—FE] Jefe de cada Seccion dependera direclamente
del Director Regional en cuyo Servicio se integre y le
corresponderan funciones de ejecucion, informe, propues-
ta, asi como la coordinacion y control de las actividades
desarrolladas por los Negociados a su cargo.

Articulo 5. Negociades.

TLos Negociados son organos internos de instruccidén
y tramitacion de expedientes. El Jefe cuidari de la eje-
cucién, instruceién y supervision de las distintas activi-
dades que tenga asignadas.
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CAPITULO SEGUNDJ

DE LA PRESIDENCIA DE LA COMUNIDAD AUTONO-
MA DE LA RIOJA Y DE SU CONSEJO DE GOBIERNO

Articulo 6.

El Presidente de la Comunidad Auténoma de La Rioja
y de su Consejo de Gobierno estara asistido por un Ga-
binete Técnico cuya estructura, composiciéon y funciones
se determinara con arreglo a lo previsto en el articulo
10.1 del Decreto de Régimen y Funcionamiento Provisio-
nal de la Administracion Pablica de La Rioja.

CAPITULO TERCERO

DE LA CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA

Articulo 7. Organizacion.

1. La Consejeria de !a Presidencia, bajo la superior
cireccion del Consejero, se estructurg en las siguientes
Unidades con nivel organico de Servicio:

—Secretaria General Técnica.
—Asesoriag Juridica.

—Servicio de la Funcion Publica,
—Inspeccién General de Servicios.

2. Dependera directamente del Consejero de la Pre-
sidencia la Oficina de Protocolo con nivel organico de
Szaccibn.

Ariiculo 8. Secretaria General Técnica.

1. Corresponde a la Secretaria Genera] Técnica la
preparacion de las actividades del Consejo de Gobierno,
tramitari las relaciones de éste con la Diputacién Gene-
ra] de La Rioja y asumira funciones de coordinacién, in-
formacion, impulsién y asistencia técnica. ejerciendo las
competencias de Secretaria Técnica de la Consejeria de la
Presidencia.

2. Para el ejercicio de sus funciones la Secretaria
General Técnica se estructurara en las siguientes Unida-
ces (on nivel crganico de Seccién:

—Gabinete de Estudios y de Informes.
—Asuntos Generales,

—Oficina de Contratacién.

—Centro de Procesp de Datos.
—Archivo, Bibliotecg ¥y Documentacién.
--Publicaciones.

3. Dependeri del Secretario General Técnico el Ne-
goriado de Secretaria de] Consejo de Gobierno.

4. Fl Gabinete de Estudios y de Informes se inte-
grard por funcionarios que sean designados por el Conse-
jero de la Presidencia, para la realizacion de estudios y
rreparacion de informes previos a la adopcién de deci-
siones.

5. La Seccién de Asuntos Generales se estructura en
los siguientes Negociados:

—-Mantenimiento y conservacioén,

—Regencia.

-~Parque Movil,

—Informacién, Iniciativas y Reclamaciones.

- -Imprenta Regional (Boletin Oficial de La Rioja).

6. La Oficina de Contratacién realizara las funciones
de tramitacion de los expediente de contratacién y su-
pervision de proyectos, correspondiendo al Jefe de la Ofi-
¢ina la secretaria de la mesa de coniratacién a que se
refiere e] articulo 17 e) del Decreto de Régimen y Fun-
cionamiento Provisional de la Administraciéon Piblica
de La Rioja.



