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BOLETIN OFICIAL DB LA RIOJA

Juaves, 28 de abril de 1983

Articulo 24. Actividades sindicales.

Las actividades sindicales se regularan por lo dispues-
to en la legislacion vigente, salvo los puntos que a con-
tinuacion se indican:

1.—IL.a empresa facilitara gl Comité de empresa o De-
legado de personal, con caricter permanente y como mi-
nimo un tablén de anuncios.

2.—Las empresas reconoceran, a favor de sus respec-
tivos obreros y empleados, el derecho a reunirse en los
locales de las mismas para tratar cuestiones laborales de
la empresa.

Este derecho de reunién debera ejercitarse de la for-
ma que a continuacién se indica:

a) No podra exceder de cuatro reuniones trimestra-
les ni de dos horas seguidas de reunion.

b) Deberi llevarse 5 cabo fuera de la jornada labo-
ral.

c¢) Se comunicard a la empresa, por el Comité, los
Delegados o por el veinticinco por ciento de la plantilla
con tres dias de antelacidn, con expresion del orden del
dia.

d) Los solicitantes designaran los moderadores y se-
ran los responsables del orden de la reunién.

3—Lo anteriormente expuesto tendra caracter tran-
sitorio, y por lo tanto, vigencia hasta tanto que esta ma-
teria no sea regulada por una nueva normativa legal.

CLAUSULA DEROGATORIA

El presente Convenip anula, dejando sin efecto, el
Convenio Colectivo de Trabajo de Talleres de Reparacion
publicado en el Boletin Oficia} de la Provincia el 13 de
mayo de 1982, firmado por la Asociacién de Talleres de
Reparacion de Vehiculos, U.S.0.,, U.G.T. y CC.00.

CLAUSULA ADICIONAL PRIMERA

Los empresarios afectados por el presente Convenio
se comprometeran a no contratar personal pluriempleado
profesional de oficio, asi como personal por horas, ex-
cecién hecha de lo previsto por la Ley en materia de plu-
rimpleo.

CLAUSULA ADICIONAL SEGUNDA

La Comisién Paritaria se compromete g realizar cuan-
tas campafias sean necesarias en contra del absentismo
laboral injustificado: para ello las empresas podrén in-
formar trimestralmente del tipo de absentismo que se
produce en sus empresas, comprometiéndose aquella Co-
mision a buscar férmulas eficaces para su solucién cuando
el absentismo sea superior al diez por ciento.

CLAUSULA ADICIONAL TERCERA

Para lo np previsto en e] presente Convenio, sera de
aplicacion lo dispuesto en la vigente Ordenanza Laboral
rara las Industrias Siderometalargicas.

CLAUSULA ADICIONAL CUARTA

Las Tablas Salariales han sido incrementadas en el
12,50 por ciento (producto del aumento de} 9,50 por ciento
en salarios y el 3 por ciento a cuenta de la Revisién Sa-
larial) respecto a las que regian en la Revisién Salarial
del Convenio Colectivo, publicada en el Boletin Oficial
de 1a Provincia en fecha 26 de octubre de 1982, entendién-
dose que los decimales en mas de 50 céntimos se re-
dondean en una peseta y a} contrario los de menos de
cincuenta céntimos en menos esa cantidad.

Sirve esta nota aclaratoria unicamente para el su-
puesto de que hubiere error en las operaciones aritméticas

que han conducido a la fijacion de cantiZades salariales
tanto en la base como en la carencia de incentivos.

CLAUSULA ADICIONAL QUINTA

En el supuesto de desacuerdo entre los trabajadores
y empresarios para el comienzo de la jornada de trabajo
laboral, se establece que 13 misma comenzara por la ma-
fiana a las nueve horas (9) y a las quince horas (15) para
la jornadg de tarde.

CLAUSULA ADICIONAL SEXTA

Componentes de la Comision Paritaria:
En representacion de la Union Sindical Obrera:

Titulares:

D. José Luis Ugalde Vega
D. Francisco Galileg

Suplentes:

D. Rufino Barasoain Cuesta
D. Luis Isla Campino

En representacién de la Unién General de Trabaja-
dores:

Tiular:

D. Dimas Océn Martinez
Suplente:

D. Emilio Rojas

En representacion de la Asociacion Provincial de Ta-
lleres de Reparacion de Vehiculos:

Titulares:

. Enrique Rodriguez Martinez
. Rodolfo Salinas Gonzalez
. Carlos Gémez Torralba

oogC

Suplentes:

. Joaquin Coterén Pérez
. Vicente Fernandez Andrés
. Rubén Murga Peral
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Con esta fecha queda registrado e] presente Conve-
nio Colectivo y su Tabla Salarial anexa al mismo, corres-
pondiente a laz actividad de Talleres de Reparaciéon de
Vehiculos aplicable en esta provincia de La Rioja.

Logrono, 23 de marzo de 1983.
F1 Director Provincial de Trabajo y Seguridad Social,
Accidental,

ANEXO
TABLA SALARIAL

Col. N°1 Col. N°2

Categoria Profesional Salarie/B P. caren- Remune-

Pts. por dia cia Inctv. raciéon
Pesetas/dia
Personal obrero
Oficia)] de 1. ooovveennnen 1.460 364 729.336
Oficial de 2.* «..ccoveninnen. 1.351 337 674.938
Oficial de 3.2 ..cooovveennne 1.324 330 661.370
Especialista ...... ......... 1.306 327 652.823
Pedn oo 1.287 323 643.552
Aprendiz de 1° afio ...... 510 128 255,022
Aprendiz de 2.° afio ...... 534 135 267.315
Aprendiz de 3.° afio ...... 760 191 380.109



