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zo—E1 1r.busc] no podra constituirse ni actuar sinla
asistencia de mas de la mitad de sus miembros, titulares
o suplentes, indistintamente.

13.".— La lista de admitidos y excluidos con e nume-
ro obtenido en el sorteo por cada concursante, se hara pu-
blica en el Boletin Oficial de La Rioja y serid expuesta
en el tablon de edictos de la Corporacion.

Quince dias antes de comenzar el primer ejercicio, el
Tribunal anunciard en el Boletin Oficial de La Rioja, el
aig, hora y local en que habra de tener lugar.

14--Los ejercicios del concurso y oposicidon consis-
tiran:

A)

l-—Hesolver, en un tiempo maximo de treinta minu-
s operaciones sencillas de sumar, restar, muitipiicar y
aividir,

z—Rscribir gl dictado durante un tiempo maximo de
weinta minutos. La puniuacion maxima a otorgar en este
vjerciaio por el Trinunal sera de 0 a 10 puntos.

1B) kruebas de aptitud profesionat:

La puniuacion maxima sera de 10 puntos,

Los ejercicios de la primera fase seran eliminatorios.

kn la tase de concurso, el ‘lribunal valorara conjun-
lumente ios méritos alegados por los concursantes,

seran meritos puntuables:

—Haber aesempenado, con laboriosidad y suficiencia
plazas analogas en esta Corporacion.

—-Servicios prestados en la Administracion Local.

-—Haber desemperiado puesto de trabajo analogo en em-
presa privada.

-—tialiarse en posesion de diploma o cursos especializa-
dos en las tareas propias del cargo.

La clasificacion sera de (0 a 5 puntos.

La puntuacion global sera la que resulte de sumar
los parciales obtenicos en cada una de las fases del con-
curso oposicion.

La calificacién de cada concursante sera @l cociente
de dividir por el nitmero de componentes del Tribunal
la suma de los puntos.

Quedaran eliminados los concursantes que no alcan-
cen el minimo de cinco puntos.

15.".—E1 Tribunal ponderara las condiciones, méritos
y circunstancias de cada uno de los concursantes con-
juntamente con la puntuacién obtenida en la prueba de
aptitud y formulara propuesta de nombramiento a favor
uel concursante que considere mas idéneo para el desem-
Lefio del cargo.

Terminada la calificacion de los aspirantes e] Tri-
bunal pubiicara la relacion de aprobados por order
de puntuacion, no pudiendo rebasar éstos el numero de
plazas convocadas, y elevara dicha relacién a la Presi-
dencia de la Corporacion para que formule la corres-
pondiente propuesta de nombramiento. Al mismo tiem-
po remitira a dicha Autoridad, a los exclusivos efectos
del articulo 11.2 de la Reglamentacion General para in-
greso en la Administracion Publica, el acta de la ultima
sesion, en la que habra de figurar, por orden de puntua-
cion, todos los concursantes que habiendo superado todas
las pruebas excediesen del numero de plazas convoca-
das.

16..— EIl concursante propuesio presentard en la
Secretaria de la Corporacién, dentro del plazo de 30 dias
habiles a partir de la publicacién de la lista de aproba-
dos, los documentos acreditativos de las condiciones que
para tomar parte en el concurso se exigen en la base
cuarta y que son:

---Certificacion de nacimiento, expedida por el Regis-
tro Civil correspondiente.

~—Certificado de Estudios primarios o titulo equivalen-
te o superior.

—Declaracién jurada de no hallarse incurso en causa
de incapacidad.
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—Certificado acreditativo de no padecer enfermedad
o defecto fisico que imposibilite el normal ejercicio de la
funcién, expedido por la Delegacion Territorial de Sani-
dad.

Quienes tuvieran la condiciéon de funcionarios publi-
cos estaran exentos de justificar documentalmente las
condiciones y requisitos ya demostrados para obtener su
anterior nombramiento, debiendo presentar certificacién
del Ministerio, Corporacién Local u Organismo publico
de que dependa, acreditando su condicion y cuantas cir-
constancias constan en su hoja de servicio.

17.°.—Si dentro de| plazo indicado y salvo los 2asos
de fuerza mayor los concursantes no presentaran su do-
cumentacién ¢ no reunieran los requisitos exigidos, no
podran ser nombrados, y quedaran anuladas todas sus
actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en gque
hubieran podido incurrir por falsedad en la instancia so-
licitando tomar parte en el concurso. En este caso, la
Presidencia de la Corporacion formulara propuesta a fa-
vor del que, habiendo aprobado los ejercicios del con-
curso, tuvieran cabida en el numero de plazas convoca-
das a consecuencia de la referida anulacion.

18.°.— Los aspirantes admitidos se someteran a reco-
nocimiento médico, en el que seran declarados aptos o no
aptos.

19.°~ Una vez aprobada la propuesta por el Ayun-
tamiento, los concursantes nombrados deberan tomar po-
sesidn en el plazo de 30 dias habiles a contar del siguien-
te en que les sea notificado el nombramiento; aquellos
que no tomen posesién en el plazo sefialado sin causa
justificada, quedaran en la situacién de cesantes. En el
momento de la toma de posesién los concursantes nom-
brados prestaran el juramento previsto en el Real Decre-
to 707/1979 de 5 de abril.

20.°.—El Tribunal queda faculltado para resolver las
dudas que se presenten y tomar los acuerdos necesarios
para el buen orderi del concurso en todo lo no previsto
en estas bases.

21.>— Para la regulacion de estas pruebas se estara
a lo dispuesto en el Decreto 1411/68 de 27 de junio por el
que se aprueba el Reglamento General para el ingreso en
la Funciéon Puablica, en el Reglamento de Funcionarios
de Administracién Local de 30 de mayo de 1952 y en el
Decreto 688/75, de 21 de marzo, ademas de lo previsto
en estas Bases ¥y en el Real Decreto 712/82 de 2 de abril.

Santo Domingo de la Calzada, a 27 de enero de 1983

El Alcalde,
439
AYUNTAMIENTO DE URUNUELA
EDICTO
501

Presentadas la cuenta general del Presupuesto Ordi-
nario, asi como las de Administracion de] Patrimonio y
valores independientes y auxiliares correspondientes al
ejercicio de 1930, con sus justificantes y dictimenes que-
dan expuestas al publico en la Secretaria Municipal por
plazo de quince dias a los efectos de que puedan ser
examinadas y formular los reparos y observaciones que
se¢ consideren pertinentes,

Urunuela a 22 de enero de 1983.
Fl Alcalde,
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