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Savado, 12 de febrero de 1983

alzada, por conducto de esta Direccion, ante el Ilmo. Sr.
Director General de Trabajo en el término de quince
dias nabiles, contzdes desde el siguicnte al de la noti-
ficacion, justiiicando documentalmente el haber deposi-
tado el lmporte de la sancidén, mas el veinte por ciento
de la misma. en metalico, en la Caja General de Deposi-
tos (Delegacién Jd¢ Haciencaj y precisamente a disposi-
cidn de esta Direccién, la que dispondra del mismo de
conformidad con lo Resolucion gue recaiga en el recurso
Adviértaseie que ¢c¢ no ser entablado éste, en tiempo y
forma, habra de aponar la mmulta impuesta, en papel de
pagos al Dstauvo, deniro del plazo de quince dias habiles
contados desde ei siguieute al de notificacién de esta Re-
solucidn, ya que en 0iro caso se procedera a su exaccién
por la via ejecutiva de aprcmio, siguiendo el procedi-
miento del iiegiamento General de Recaudacion.

Asi lo acuerdo, mando y firmo en Logrofio, a 29 de
enero de 1933.

k1 Director Provincial de
Trabajo y Seguridad Social,

Fdo.: Manuel Alia Ramos
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Contorme a lo dispuesto en ei Articulo 8U.3 de la vi-
gente Ley de ProcedimientoAdministrativo y a los efec-
tos de que sirva ae notificacion a la Empresa JOSE
AGREDA CATLTALAN, con ultimo domicilio conocido en
la localidaa de Logrono en ¢;. Viilamediana, 31, se pone
en conocimiento de la misma, que por el Illmo. Sr. Sub-
director General de degimen Kconomico de la Seguridad
Social, se dicto ilesolucion con fecna il-1-43, en el expe-
diente de Sancionces marginado, incoado en virtud dei
Acta de la misma referencia levantada por la Inspeccion
de 'Irabajo, cuyo texto e consigna ¢un anexo adjunto.

Logroho, a 31 de enero de 1933.

El Director Provincial de
Trabajo vy Seguridad Social,

Expediente: 36Y/52 vPZ,ah

Empresa: sosé aAgreda Catalan

Acta de Infraccion nuinero 533,51

De fecha: 22-12-51

Normas inlringidas: O. M. 28-12-66. Art. 25. O. 12-9-7C.
Arts. 4y 6

Sancion: 150.0660 pesetas.

Con esta [echa, el Ilmo. Sr. Director General de Régi-
men kcondmico de la Seguridzd Social, en expediente de
infraccién iastruido por iacumplimiento de normas sobre
Seguridad Social, ha dictado la siguiente Kesolucidn:

VISTO el expedientie instruido a la empresa de refe-
rencia con motivo dei levantamiento del acta margina-
da; y

RESULTANDG: ue la Inspeccion de Trabajo prac-
tico, en la fecha y por !as circunstancias que al rmar-
gen se indican la expresada acta, al ser comprobado que
la empresa descontd, sin ingresarla, la cuota obrera, por
cuyo motivo se formula la oportuna propuesta de san-
cion.

RESULTANDO: Que el acta referida fue notificada
al sujeto responsable. hacigndole presente su derecho a
formular escrito de descargos contra la misma en el pla-
zo reglamentario, sin que durante dicho plazo el intere-
sado haya hecho uso del aludido derecho.

RESULTANDD: Que la Delegacion correspondiente,
a la vista de que la cuantia de la sancién propuesta ex-
cede de su competencia, remite a este Centro Directivo
el expediente ratificando el contenido del acta en todos
sus extremos.

RESULTANDO: Que en la tramitacién del expedien-
te se han observado las normas legales y reglamentarias
de general aplicacion.

CONSIDERANDC: Que las actas de .. laspeccion ex-
tendidas con arreglo a los requisitos normativamentc os-
tablecidos gozan de valor y fuerz:a probatoria, salvo prue-
ba en contrario; que, no habiéndose presentado en plazo
habil alegacion alguna ha de prevalecer, en todo caso, la
presuncion de certeza que poseen dichas actas.

VISTOS los preceptos legales referonciados al mar-
gen v demas normas de aplicacion,

Esta Direcciéon General, en virtud de las atribucio-
nes que le confiere el Decreto 1360/75, de 10 de julio,
acuerda confirmar el acla objeto del precente pronuncia-
miento, ratificandol:z en todos sus extremos, y, en conse-
cuencia, imponer al sujeto responsable una sancién por
cuantia total de CIT'NTO CINCUENTA MIL PESETAS.

Lo que, en cumplimiento de lo dispuesto en el articu-
lo 78.3 de la vigente Ley de Procedimiento Administra
tivo, comunico a V.S. para su conocimiento, traslado de In
copia que se adjunta al Inspector actuante, conforme a lo
establecido en el articulo 15.5 del Decreto 1860/75, de 10
de julio, y notiifcacién al interesado.

Madrid, 11 de enero de 1923.
El Subdirector General,
Fdo.: José A. Parrefio Gonzalez
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contfornie a lo dispuesio en el articulo 80.3 de la vi-
gente Ley ae Froceauniento Administrativo y a los efec-
t0s de notiticacion a« ta Lmpresa ANTONLU ROUSO GA-
LA, con ditimo aoinicliio en calle Bebricio, sin namero,
LTorre de La Rioja de Calahorra, se ponc en cotniocimiento
de la misma que por la lnspeccion Provincial de Lrabu-
)0 se ha levantado la siguiente Acla de Infraccion nume-
ro 515/82 de fecha 7-1G-1952, cuyo texto es el siguiente:

»£1 Inspector que suscribe la presente Acta hace cons-
tar: Que en virtud de cxpediente administrativo, se b
comprobado que se ininnge el articulo 21 de la Orden de
13-X-1867%, moaificaco por la Grden de 23-X-72, al no cum-
plir el plazo legal e presentacion de Parte de Accidente
padecido por el trabajador FRANCISCO MARTINEZ
ANDUJAR, al servicio de la citada empresa, ya que la
fecha del accidente fue la dc¢ 20-3-82 y la de presenta-
cion en la Entidad Aseguradora es la de 9-9-1952. Lios he-
chos relatados constituyen infraccion LEVE, resefiada en
el articulo cuarto. uno. uno. k) del Decreto de 12-3X-70,
aprobando el Reglamento General de Faltas y Sanciones.
Que no se levanta Acta o Requerimiento de liquidacién de
cuotas. Por lo que se propone la imposicién de la multa
total de pesetas: CINCO MIL PESETAS, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo sexto. uno. del citado Re-
glamento de Faltas y Sanciones. al sancionar la falta en
su grado MAXIMO.

Se advierte a la Empresa que en el término de quin-
ce dias habiles desde ¢l siguiente a la notificacién de cs-
te documento puede vresentar ante el Sr. Director Pro-
vincial de Trabajo y Seguridad Social escrito de descar-
gos, debidamente reintegrado y acompanado de la prueba
(e juzgue conveniente, de acuerdo con el articulo 15 del
Decrete 186071975, de 10 de julin, en relacion con el ar-
ticulo 6 del Real-Decreto 211/1978, de 10 de febrero”.

Logrono. a 31 de cnero de 1983.

Ei Jefe de la Inspeccion de Trabajo,
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Conforme a lo dispuesto en el articuol 80.3 de la vi-
genie Ley de Procedimicnto Administrativo y a los efec-
tos de notificacién a la Fmpresa FETICIANO 7 FDU



