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Emiliano Gareia Alrnzo.— Villamediana, 1931, Ur-
bana, 1.072 pts. i

Pedro Garcia Alvarez.— Villamediana, 1951, Urbana
1.196 pts. . = '

Manuel Martinez Benito.— Villamediana, 1981, Rus
tica y Urbana, 5.662 pts. _

Victoriano Martinez Ruiz.— Villamediana, 1981, Ur-
bana, 54 pts. )

Carmen Saenz Solana.— Villamediana, 1980 y 1981,
Urbana, 97 pts.

Guillermo Gonzalez V.— Ribafrecha,
Capitulos III, 11.000 pts.

1979, Varios

Y siendo desconocidos los actuales domicilios de di-
chos deudores, se les requiere por el presente para que
procedan al pago de sus débitos, recargos y costas reglgl-
mentarios y para que comparezcan por si o por medio
de representantes en el expedicnte que se les sigue cn
esta Recaudacion, advirtiéndoles:

" 1— Que transcurridos ocno dias desde la publica- |
clon de esie edicto en el Boleun Oficial de la Provincla
sin personuarse, seran declarados en rebeldia y se coatis’
nuara la tramatacion del expediente de apremio, eice- :
tuandose las sucesivas notificaciones en la forma dispues- (

ta en el articulo 99 numero 7 de dicho Reglamento.

2.— Quc contra dicna providencia solo seran admisi-
ples los motivos de oposicion senalados en el articulo 137
de la Ley General ‘iributaria, y que, potestativamente,
podran recurrir en reposicion en el plazo de 15 dias ha-
piles anie el Sr. lesorero de Hacienda de esta provincia
o reclamar en el mismo plazo ante el Tribunai Economi-
co Administrativo Provincial, de ‘acuerdo con io previs-
10 en el Real Dcereto 2244/79 de 7 de septiembre.

3.— Que el procedimiento de apremio, aunque se in-
terponga recurso, solamente se suspendera en los térmi-
nos y condiciones senalados en el articulo 190 del citado
Reglamento General de Recaudacidn.

Logrono, 31 de mayo de 1982.
El Recaudador,
1707

Social

1739

VISTO el texto del Convenio Colectivo de Trabajo -

para la actividad de COMERCIO DEL METAL de la pro-
vincia de La Rioja, recibido en esta Direccién Provin-
cial el 16 de abril ultimo, suscrito el 14 anterior por la
Asociacién de Empresarios del Comercio del imvetal en

Representacion empresarial y la Central Sindical U.G.T. -

en Representacion de los trabajadores y, teniendo en
cuenta gue por esta Dependencia, y a teaor del articulo
90.5 del vigente Estatuto de los Trabajadores se curso co-
‘“municaciéon a la Magistratura de Trabajo de esta Capi-
ial, la cual dictd sentencia en 27 de mayo ppdo., decla-
rando la plena validez de dicho convenio, por no con-
culear la legalidad vigente, sentencia que es firme a to-
dos los efectos en el momento presente,

Esta Direccion Provincial de Trabajo y Seguridad
Social, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
90.2 y 3 de la Ley 8/1930 de 10 de marzo del Estatuto de
los Trabajadores, y articulo segundo del Real Decreto
1.048/1981 sobre Registro y Deposito de Convenios Colec-
tivos, )

ACUERDA:

1°~— Ordenar su inscripcién en el Registro de Con-
venios Colectivos de la misma, con notificacién a su Co-
misién negociadora.

2'.—Remitir el texto original del Convenio, al Insti-
tuto de Mediacién Arbitraje y Conciliacion para su de-
posito.
v 3"~ Disponcr su publicacion en el Boletin Oficial
de la Provincia.

Logrofo, 5 de junio de 1982.

Kl Director Provincial de
Trabajo y Seguridad Social,
Manuel! Alia Ramos
1804

TEATO DEL CONVENIO COLECTIVO DE TRABA-
JO PARA LAS EMPRESAS DEDICADAS A LA ACTI-
VIDAD DE “COMERCIO DEL METAL” DE LA PRO-
YINCIA DE LA RIOJA.

Arucdio 1. sartes gue lo Conciertan y Ambilo Per-
soual, punicionai y ‘verritorial.

1wl presenile Lonvemwo se conclerta entre la Asocia-
clonn rrovincal ae wmpresarios de Comercio del Metai
ge La moja, en representacion empresarial, y la Union
General ac irapajadores de La Iiloja, por la parte y re-
presenaacion trabajadora.

Lsle Convenlo regula las condiciones de trabajo en-
tre las empiesas insceritas en la Asoclacion Provincial de
mpresarios de Lomerclo del wvetal de La Rioja y a to-
dos los irabajadores a su servicio, cualguiera gue sea su
categoria prolesional, en el ambito territorial de la pro-
vincla de La Kioja.

Dentio del respeto a la Ley, este Convenio Colec-
livo regula las materias de indole economica, laboral y
asistencial y, en general, cuantas otras afecten a las con-
diciouies ac empleo y al ambito de reiaciones de los tra-
vajaaules ¥y sus sinaicalog representativos con el em~
presario y las Asociaciones empresariales.

Articuio 2. Ambite Temporal.

Iiste Convenio entrara en vigor a partir del 1° de
abril de 1962, cualquiera que sea la fecha de registro por
la Autoridad Laooral y su publicacion en el Boletin Ofi-
cial de la Provincia.

Su duracion sera de un afio, esto es, hasta el 31 de

| marzo de 1983.

Articulo 3. Denuncia, Negociacion y Prorroga

La denuncia de este Cunvenio Colectivo se hara por
escrito por cualquiera de las partes y debera iener en-
trada en cl registro correspondiente con una antelacion

PLrnling ce uos meses repecto a la fecha de su termina-

Ministerio de Trabajo y Seguridad

cion o de cualquiera de sus prorrogas. De no denunciar-

s¢, se enlenaera prorrugado por periodos de un ano. La
prorroga aparejara el incremento automaéatico de las Ta-
blas Salariales en el tanto por ciento equivalente al au-
mento que sufra el Indice de FPrecios al Consumo en el
conjunto nacional y contorme a los datos que publique el
Instituto Nacional de Estadistica.

iCenunclaco en tiempo y forma el presente Convenio
Colectivo se iniciaran las negociaciones para uno nuevo
dentro de 1os plazos establecidos en el Estatuto de los
‘Trabajadores.

Vencido el tiempo de vigencia de este Convenio y,
mediando su denuncia y no habiéndose publicado un nue-
vo Convenio se seguira aplicando en sus propios térmi-
nos hasta que entrase en vigor el nuevo Convenio que
venga a sustituirlo.

Articulo 4°. Comisién Paritaria

Estara formada por la Unién General de Trabajado-
res y la Asociacion Provincial de Empresarios de Comer-
cio del Metal de L.a Rioja con dos representantes de cada
parte, y figurando como Titulares los siguientes Sres.:

En represenfacion de los empresarios:

D. Francisco J. Indave y D. Fernando De Miguel.

En representacion de los trabajadores, ‘

D. Antonio Colds Sanchez y D. Antonio Iombillc
Rueda.

Seran Suplentes de ambas representaciones cualquie-
ra de los miembros que han formado parte de la Conui-
sion Deliberadora por cada una de las repreosentaciones
tanto Titulares como Suplentes.



