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BOL#TIN OFICIAL

. L d re - L]
Diputacion de La Rioja
RLCTIFICACION D& ERKRORES

Habiendo sufrido error en ia publicacion de las Ba-
ses del Concurso-oposicion coavocado para ia provision
en propiedad de dos plazas de Meédico de] Servicio de
P’siquiatria de los Centros Asistenciales Provinciales, que
c¢n el Boletin Oficial de la Provincia de fecha 15 de ma-
vo de 1982, en el apartado 3.4 Plazo de presentacion, Ji-
ce: “El plazo de presentacion de solicitudes scra de 3u
daias habiles coniados a partir del siguiente al de publi-
cacion de esta convocatoria en el Boletin Oficial de la
Provincia”, debiendo decir

*“3.4. Plazo de presentacion.— El plazo de preseata-
cion de solicitudes sera de 30 dias habiles contados a
partir del sicuilente al de publicacion de esta convocato-
ria, en extracto, en el Boletin Oticial del Estado.

Logrofio, 15 de junio de 1982,

¥l Presidente,
Joaquin Ibarra Alcoya

BASES PARA LA PROVISION EN PROPIEDAD OE
PLAZAS DE AUXILIAR DE ADMINISTRACION
GENERAL

En cumplimiento del acucrdo adoptado por esta Cor-
poracion Provincial en sesion plenaria celebrada el dix
36 de marzo de 1982, se convocan pruebas selectivas pa-
ra proveer en propiedad plazas de Auxiliares de Admi-
nistracion General de la Diputacion Provincial de lLa
Rioja, con sujecion a las siguientes

BASES
i. Objeto de ia convocaioria.

1.i. Numero de plazas.—Es objeto de la presenie cou-
vocaioria la provision como funcionario de carrera, de
una plaza de Auxiliar de Administracion Gencral. Este
namero se incrementarad con las plazas que puedan que-
aar vacantes dentro de los plazos que establece el Regla-
mento para ingreso en la funcioén publica.

1.2. Caracteristicas de la plaza. - La plaza couvoca-
da estd calsificada en el Grupo de Administraciéon Gene-
ral, Subgrupo de Auxiliares dotada con la retribucion
basica anual de 302.134 pesetas, correspondientes a 'a
proporcionalidad cuatro, coeficiente retributivo 1.7, dos
pagas extraordinarias, trienios y las retribuciones com-
plementarias aue procedan conforme a las normas vi-
sentes v a los acuerdos que se adopten al respecto.

Con arreglo a lo dispuestn en el articulo 59 del Texto
articulado parcial de la Ley 41/75, de Bases del Estatuto
de Ndéagirren ILocal, aprobado por Real Decreto 3.046/77,
05 titulares de las plazas unicamente serdn remunerados
por los concepios que se determinan en el mismo, Fn su
virwud, no podrén pariicipar en la distribuci¢én de fondos
e ninguna clase ni percibir remuneraciones cistintas a
‘as comprendidas en su articulado ni, incluso, por con-
ieecitn de proyvectos. o direecion, o inspeccion de Obras,
o Precsupuestos, asesorias o emision de dictimenes e
niormes.

1.3. Caracteristicas de los puestos de trabajo.—La ads-
Cripeidén del personal a un determinado puesto de tra-
hajo —a salvo en todo caso su condicidon de funcionario
Jde carrera con la clasificacidn correspondiente, de acuer-
Jdo eon la normativa vigente— no creara derecho adquiri-
do ajcann. Consccuententente, el 6rgano competente en ra-
»on a la mejor organizacidén de los servicios podra acor-
dar ol traslado del personal a otra depedencia o destino
-—dentro de los puestos atribuidos genéricamente al Sub-
srupo a que nertenezea-— ieniendo en cuenta sus aptitu-
des v vistos los informes de los Jefes de las Unidades
roopes tivas, Como consecuencia de la adseripeién g dis-
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tintos puestos de trabajo, las retribuciones complemen-
iatius experitmentaran las variaciones correspondientes
para adap.ar:as a las asignadas a los mismos.

1.4. Incompatibilidades.— La persona gue obtenga
la plaza a gue se refiere la presente convocatoria, es-
larun scilcudas al régimen de incompatibilidades que ri-
Jal & 108 .diddenarios del Estado, y no podran simulta-
gear 21 uesernpeno e la plazg con cualquier otra de la
aundntstracion Central o Auténoma del Estado o de
la Adimnistracion Local, asi como de otra Entidad que,
por sus obligaciones, dedicacion u horario, interfiera la
Jjortnaca aormul de trabajo establecido de conformidad
on el articulo 20 del Texto articulado parcial de la Ley
41/75, de Bases del Estatuto de Régimen Local, en los
turnos que, ¢n su caso, se establezcan.

L. 2lsiema selectivo.— La geleccién de los aspiran-
tes se rcalizara por el sistema de Oposicion libre que
constara de l1as pruebas que mas adelante se detallan.

2. Congicienes de los aspirantes, ]

Para tomar parte en las pruebas selectivas sera nece-
sario:

a) Ser espanol.

b) ‘Tener 18 afos de edad y no haber cumplido los
55 el dia en que termine el plazo de presentacion de ins-
tancias.

A jous sulos ciectos de la edad maxima para su in-
greso se compensara el limite con log servicios prestados
anteriormenie a la Admimstracion Local, cualquiera gue
sea la natutaleza de dichos servicios.

¢) Mo padecer enfermedad o defecto fisico que impi-
da el desempeno de las correspondienes funciones,

G} carccer de antecedentes penales por Comision de
celltes aolosos.

¢) No haber sido separado, mediante expediente dis-
ciplinario, ae] servicio del Estado o de la Administracién
I.ocal ,ni haliarse inhabilitado para el ejercicio de funcio-
nes publicas.

I) No hallarse incurso en causa de incapacidad se-
gun el a1t. 36 del Reglamento de Funcionarios de Admi-
nistracion Loeax

g) Estar en posesion del titulo de Graduado Esco-
iar o eyulvalente.

Los aspirantes deberdn reunir los requisitos anterio-
res en el momento de finalizar el plazo de admision de
soliciiudes y gozar de los mismos durante todo el proce-
dimierto de seleccion y en el momento de su nombra-
miecnto como tuncionario de carrera.

3. Instaneias.

3.1. Forma.-—Los que deseen tomar parte en las prue-
hag seicctivas deberan hacer constar en su solicitud lo si-
guiente:

a' Que reunen todos y cada uno de los requisitos
exigidos en la convocatoria.

b) Que, en caso de obtener la plaza, se comprome-
ten a cumplir fielmente las obligaciones del cargo con
lealtad al Rey y a guardar y hacer guardar la Constitu-
cién como norma fundamental del Estado.

c¢) Hacer constar, en su caso, las especialidades del
cjercicio voluntario que desea realizar.

3.2. Documentos que deben acompanar a la solicl-
tud:

a)

b)

Carta de Pago de los Derechos de examen.
Fotocopia o copia simple de la instancia, si de-

sca resguardo de su presentacion, para que sea fechada,

firmada y sellada por el funcionario Encargado del Re-
gistro.

3.3. Organo a quien se dirige.— Las solicitudes, de-
bidamente reintegradas, se dirigiran a] Ilmo, Sr. Presi-
dente de 1a Diputacién Provincial de La Rioja con arreglo
al modeto de instancia que se inserta en el Anexo I y que
sera facilitado en el Negociado de Personal de la misma.

3.4. Plazo de presentacion.—FE] plazo de presentacién
de soli-ifmdes serda de 30 dias héabiles contados a partir
col siguiente al de publicacién de esta convocatoria, en
el Boletin Oficial de la Provincia.



