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6.4, Urcen e a..uacine— Los ejercicios de la oposi-
cidén se realizaran, si es posible en unidad de acto para
todos los aspirantes admitidos. En aquellos ejercicios que
no se puedan realizar conjuntamente, el orden de actua-
cion se determinara mediante sorteo publico.

6.5. Fecha, hora y lugar de celebracion del sorteo.—
El sorteo publico, para determinar el orden de actuacién
de los aspirantes en aqucllos ejerciciog que no se realicen
cunjuntamente, tendra lugar a los 4 dias habiles siguien-
tes al de finalizacion del plazo de reclamaciones contra
la lista provisional de aspiranies admitidos y excluidos,
a las dicz horas en la Diputacion Provincial (Negociado
de Personal).

La lista con el numerg obtenido en el sorteo por ca-
da oposilor se hara publica en los Boletines Oficiales del
istado v de la Provincia y en el Tablon de Edictos de la
(Corporacion.

6.6. Fecha, hora y lugar de comienzo de las pruebas
selectivas— La fecha, hora y lugar de celebraciéon del
promer ejercicio se hara publica al menos con quince dias
de antelacidn, por los medios -indicados anteriormente.

6.7. Anuncios sucesivos.—No sera obligatorio la pu-
hlicacion de los sucesivos anuncios de celebracion de los
restantes ejercicios en Jos Boletines Oficlales del Estado
v de la Provincia.

No obstantc, estos anuncios deberan hacerse publi-
cos por el Tribunal en los locales donde se hayan cele-
hrado las pruebas y en el Tablin de Edictos de la Cor-
poracion.

6.8. Exciusion de los aspirantes en la fase de selec-
¢idn.-—- Si en cualquier momento del procedimiento de se-
jeccién llegase a conocimiento del Tribunal que alguno
do los aspirantes carece e los requisitos exigidos en la
convocatoria, se le excluird de la misma, previa audien-
¢ia del propio interesado. dando cuenta 2n su caso a la
Jurisdiceion ordinaria si se apreciase inexactitud fraudu-
lenta en la declaracion que formuld.

7. Ejercicios de la Oposicion

Los ejercicios de la Oposicion serdn ires de caracter
obligatorio.

Primer ejercicio.

Contestar por ecscrito dos temas, sacados a la suerte,
unc de cada parte del Anexo I, durante el tiempo que
determine al Tribunal y sin que puedan exceder de cua-
tro horas.

Se valoraran los conocimientog sobre los temas ex-
puestos.

La lectura del ejercicio por los opositores serd publi-
ca v tendra lugar en los dias v horas que oportunamen-
te sehiale el Tribunal.

Concluida la lectura de los temas, el Tribunal podra
dialogar con los aspirantes sobre materias objeto de los
mismos y pedirles cualesquiera otras expilicaciones com-
plementarias. El dialogo podra tener una duracion ma-
xima de diez minutos.

Segundo ejercicio.

Desarrollar un supuesto practico relacionado con la
actividad urbanistica, en el tiempo maximo de cinco ho-
ras.

Tercer ejercicio.
Constara de dos partes.

a) Contestar por escrito un tema que plantee el Tri-
bunal relacionado con las materias a que se refiere el
Anexo 1IL g )

b) Realizar un bosguejo o esauema de solucién téc-
nica sobre el mismo tema o sobre otro referido a dichas
materias.

F1 Tribunal fijara el tiempo de duracidn de este ejer-
¢icio, sin que pueda exceder de cuatro horas.
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8. Calificacion de 1a fase de Oposicion

8.1. Sisiema de caliticacion.— Los ejercicios obliga-
torios tendran caracter climinatorio y se calificaran in-
dispntarenie con un maximo de diez puntos, siendo eli-
minaqog en caua ejercicio los opositores que no alcancen
un minlmo de cinco puntos.

ki numero de puntos que podra ser otorgado por ca-
da miembro del Tribunal, y para cada ejercicio, sera de
cero a diez.

8.2, Puntusciéon delinitiva.— La puntuacion corres-
pondiente a cada aspirante en los diferentes ejera.cios,
sera la media aritmética de las calificacioneg de todos los
miembros del Tribunal asistentes a la ses.on.

La caliticacion definitiva de la fase de oposicion se
obtendra sumando los puntos obtenidos por los aspirantes
cn cada uno de los ejercicios.

9. Caliiicacion de la fase de conhcurso.

9.1, Caracter de la calificacién.— La calificacion de
la fase we concurso no delerminari la eliminacién del
opositor de Ja pruebas selectivas, sirviends solo a efectos
de la calificacion final y determinacion del numero de
orden en la relacién de aprobados.

9.2. Baremo de méritos.— Los ménitos que hayan de
ser leniuos en cuenta en la tase de concurso, siempre que
liguren ccoidamente acreditados con dos documentos ori-
ginales o su fotocopia, son los incluidos en €] Baremo
del Anexo 1V de esla convocatoria.

9.5. Sisiema de calficacion— Finalizada la fase de
oposicion y comenzada la de concurso, el Tribunal se reu-
nira para calilicar los méritos de aquellog aspirantes que
hayan superado los ejercicios de la oposicion. Dichos mé-
ritos, incluidos en el Baremo correspondiente deberan es-

tar alegados y justificados deb.damente por los interesa-
dos.

9.4. Puntuacién definitiva.— La calificacion, cuan-
do la aplicacion del Baremo no sea automatica sino dis-
crecional, se realizara individualmente por cada miem-
bro del Tribunal, obteniéndose la media aritmética de las
puntuaciones de todos los miembros asistentes a la se-
sion.

La puntuacién definitiva de la fase de concurso se
determinara sumando los puntos obtenidos en el con-
junto de los méritos.

10. Calificacion final,

La calificacién final sera la suma total de puntos ob-
tenidos por cada aspirante en las fases de oposicion y de
concurso y marcarsa el orden de preferencia para la pro-

puesta de nombramiento que formule el Tribunal Cali-
ficador.

11. Relacion de aprobados y propuesta de nombra-
miento.
11.1. Relacion de aprobados.— Terminada la califica-

cion de los aspirantes el Tribunal publicard relacion de
aprobados por orden de puntuacién, no pudiendo rebasar
el nimero de plazas convocadas y sin que quepa asignar,
en ningun caso, la calificacién de aprobade sin plaza u
otro semejante.

11.2. Propuesta de nombramiento.— El Tribunal ele-
vara a la Presidencia de la Corporacion lg relacion de
aprobados con la correspondiente propuesta de nombra-
miento.

11.3. Propuesta complementaria—~— Juntamente con
la relacion de aprobados, remitira, a los exclusivos efec-
tos del articulo 11.2 de la Reglamentaciéon General
para ingreso en la Administracién Publica, el acta de la
ultima sesion, en la que habran de figurar, por orden de
puntuacion, todos los aspirantes que habiendo superado
todas las pruebas, excediesen del numero de plazas con-
vocadas. i



