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Podran nacerse c¢a calidad de ceder el remate a un
tercero.

Para poder tomar parte en la subasta deberan los
licitadores consignar previamente c¢n la mesa del Juz-
gado o lugar destinado al efecio, una cantidud igual por
lo menos al diez por ciento efectivo del valor de los bie-

nes que sirva de tipo para la subasta, sin cuyo requisi-
to no seran admitidos.

Logrono, a 13 de mayo de 1982.
[] Secretario,
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D. Emilio Falcdén Torquemada, Presidente en luncio-
nes de ja Comunidad de Kegantes de La L!anada, Rome-
sal y hwralbueno, en aldeanueva de Ebro, cita por me-
dio de la presen:e a todos sus comuneros a la Junta ge-
neral exiraordinaria, que tendra lugar el dia 26 del ac-
1ua] a las veintiyna horag y cuarenta y cinco minutos
en el Salon Parroquial y media hora mas tarde en se-
gunda, si a eilo hubiera lugar, con el siguiente.

ORDEN DEL DIA,

UNICO.-—Reajustar la superficie de la Comumn.dad,
aprobando las condiciones de ingreso de fincas del Casi-
1lon y otras, y dar de baja definitiva en e] Canal de Lo-
dosa 4 todas aquellas fincas, gue dentro de la zona de la
Comunidad, no quieren sus propietarios pertenecer a la
T.smat, .

Aldeanueva ae Ebro a 7 de mayo de 1982

il Presidente,
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BASES DE LA OPOSICION PARA CUBRIR EN PRO-
PIEDAD UNA PLAZA DE AUXILIAR DE ADMINIS-
TRACION GENERAL, VACANTE EN LA PLANTILLA
DE ESTE AYUNTAMIENTOQO
1364

Vacanie en la plant.ila de esta Corporacion una plaza
de Auxiliar de Administracidon General se convoca a opo-
sicion libre con arreglo a las siguientes bases:

I. Objeto de la convocatoria.

Fs objeto de la presente convocatoria la provision,

por el procedimiento de oposicién libre, de una plaza de
Auxiliar de Administracién General, vacante en la plan-
tilla de Funcionarios de esta Corporacién, encuadrada

en ¢l Subgrupo de Auxil'ares de Administracién General .
dotada con el sucldo correspondien al coeficiente 1.7 dos
pagas extraordinarias. trienios y demas retribuciones o

emolumentos que correspondan con arreglo a la legisla-
vion vigente.

2. Condiciones de los aspirantes.

Para tomar parte en la oposicion serd necesario:

a) Ser espanol,

b) Tener cumplidos 18 afos, sin exceder de la edad
necesaria para que falten al menos veinte afios para la
“ubilaciéon forzosa por edad.

De conformidad con Jo establecido en la Disposicion -

Trana toria séptima del Decreto 689/1975 de 21 de mar-
ro. e] exceso de limite maximo sefalado anteriormente
no afectara para el ingreso en el Subgrupo de los fun-

cianarios que vinlesen pertencciendo a otros, y dicho li-
supientes, indistintamente.

mite podra compensarse con los servicios computados an-

teriormente a la Administracion Local, siempre que por
elles se hubiese cotizado a la Mutualidad Nacional de
Prevision de la Administracion Local.

¢y Fstar en posesion del Titulo de Ensefianza Me-
dia elemental o de Graduado Escolar o similar.

fn el supuesto de invocar un titulo equivalente a los
ex.gidos habra de acompanarse certificado expedido por
¢l Consejo Nacional de Educacion que acredite la citada
equivalencia.

d) Carecer de antecedentes penales y haber observa-
do buena conducta.

e) No hallarse incurso en causa de incapacidad ,se-
gun el articulo 36 del Reglamento de Funcionarios de Ad-
ministracion Local.

f) No padecer enfermedad o defecto fis.co que impi-
da el normal ejercicio de la funcion.

3. Instancias.

Las instancias solicitando tomar parte en la oposicion
en las que los aspirantes deberan manifiestar que reunen
todas y cada una de las condic.ones que se exigen en la
Base segunda, se dirigirdn al Presidente de la Corpora-
cicn y se presentaran en el Registro General de ésta, de-
bidamente reintegradas, durante el plazo de 30 dias ha-
biles, contados a partir del siguiente al en que.aparezeca
el anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial del
Kstado.

Las instancias también podran presentarse en la form
que determina el articulo 66 de la Ley de Procedimiento
administrativo.

Los derechog de examen, que se fijan en la cantidad
de 250 pesectas seran satisfechos por los aspirantes al pre-
sentar la instancia.

4. Admision de aspirantes.

Expirado el plazo de presentacion de instancias, la
Pres.dencia de la Corporacién aprobara la lista provisio
nal de los aspirantes admitidos y excluidos que se hara
publico en el Boletin Oficial de la Provineia, sera expues-
ta en el tablén de edictos de la Corporacién, concedién-
dose un plazo de 15 dias para reclamaciones, a tenor del
articulo 121 de la Ley de Procedimiento Administrativo.
Dichas reclamaciones, si las hubiere, seran aceptadas o re-
chazadas en la resolucién por la que se aprueba la lista
definitiva, que sera hecha publica asimismo en la forma
indicada.

5.. Tribunal calificador.

F] Tribunal calificador estara constituido en la
guiente forma:

Presidente: El cde la Corporaciéon o miembro de 1a mis-
ma en quien delegue. '

Vocales:

Un representanie del Profesorado Oficial,

11 Secretario de la Corporac.on.

Un representante de la Direccion General de Admi-
nisiracion Local.

Secretario; Un funcionario Técnico o Administrativo
de Administracion Genersl, salvo que recave para si es-
1as funciones el de la Corporacidn.

Fl Sccretario de 1a Corporacion podra delegar en un
funcionario técnico o administrativo de Administracién
General.

Podran des gnarse suplentes que simultaneamente
con log titulares respectivos integraran el Tribunal.

La designaciéon de los miembros del Tribunal se hara
publica en el Boletin Oficial de la Provincia, asi como en
¢} tablon de edictos de la Corporacién

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asis-
tencia de mas de la mitad de sus miembros, titulares o

si-



