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OFICITAL Sabado, 22 de mayo de 1982
]

a las 11,40 houias, con dozumentacion laboral ;no se pre-

sento, por 1o que se infringe el articulo 14.g) del Decreto

212271981, de 23 de julb.o,

nbSULTANDU: Que se propone la impusicion de la
multa wtal de pesetas CINCU MiL de contormidad con io
dispuesto en el articulo 16. dos. del Decreto 3-4-1971 al
caliticar la ralta como grave en su graao minimo.

RESULLIANDO: Que a la citada empresa le fue no-
tificaaa aicha Acta, haciendole presente su derecho a for-
mular contra eila escrito de descargos ante esta Delega-
¢i6n, sin que lo haya presentado dentro del plazo legal.

RESULTANDO: Que en la tramitacion de este expe-
diente se han observado las prescripciones reglamentarias
de aplicacion,

CONSIDERANDO: Que el Acta levantada por la Ins- . tog de notificac.én, se pone en conocimiento de la Em-

peccion de Trabajo tiene valor y fuerza probatoria de
conformidad con lo dispuesto en el Art. 38 ded Decreto de
10 de julio de 1975, ya que contira la misma nada ha ex
puesto el infractor en su descargo.

te documento puede presentar ante el Iltmo. Sr. Direc-
tor Provincial de Trabajo y Seguridad Social escrito de

. descargos, debidamente reintegrado y acompaifiado de da
, prueba que juzgue conveniente, de acuerdo con el articu-

Io 15 del Decreto 1860/1975, de 10 de julio.”
Logrofio, 29 de abri]l de 1982,
E} Jefe de la Inspeccion de Trabajo,
1381

ANUNCIO

1326
Conforme a lo dispuesto en el articulo 80.3 de la vi-
gente Ley de Procedinvento Administrativo, a los efec-

presa ALFREDO GONZALEZ FERNANDEZ, con tltimo

. domicilio sito en Logrofio, calle Marqués de Murrieta nd-

CONSIDERANDO: Que dos hechos que se dedlaran

probados constituyen una infraccion a los preceptos unvo-
cados y que la propuesta de sancion esta comprendida
dentro de los dimites legales.

VISTAS las disposiciones atadas y demas de aplica-

vion.,

FALLO: Que procede imponer e impongo a la citada
Empresa la sancion total, cuya cuantia se determina en el
segundo Resultando de la presente Resolucion,

mero 18-bajo, que la Inspeccién de Trabajo de La Rioja
levanté Acta de Infraccién numero SH-352/1981, en 29~

- 10-1918 a dicha Empresa, de actividad venta de automo-
~viles y domicilio el indicado, en la que se hace constar:

Notifiquese esta Resolucién al interesado, haciéndole
saber el derecho que le asiste para presentar recurso de i
alzada ante el Ilmo. Sr. Director General de Trabajo de '

acuerdo con el articulo 33 del Decreto de 10 de julio de
1475, en e] 1érmino de 15 dias hébiles siguientes al de su
notificacion, justitficando documentalmente haber deposi-
1ado el importe de la sancidén, méas el veinte por ciento de
la misma en metalico en la Caja de Depdaitos (Delegacion
de Hacienda) y a disposicion de esta Delegacién, la que
dispondra del mismo conforme a la Resolucion que recai-
ga en el recurso. Adviértase que de no ser entaklado éste
en tiempo y forma ,habra de abonar la multa impuesta, en
papel de pagos al Estado, dentro del plazo de 15 dias ha-
biles contados desde la not ficacion de esta Resolucién, ya
que en otro caso se procedera a su exaccidén por la via eje-
cutiva de apremio, siguiéndose el procedimiento estable-
cido en el Reglamento General de Recaudacion,
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Asi lo acuerdo, mando y firmo en Logrofio, a 25 de .

enero de 1982.

ANUNCIO
1325

Conforme a lo dispuesto en el articulo 80.3 de la vi-
gente Liey de Procedimiento Administrativo ,a los efec-
tos de notificacion, se pone en conocimiento ce la Em-
presa RAFAEL CAPILLA SERRANO, con ultimo domici-
lio sito en Logrofo, calle Primo de Rivera, 14-16,, que la
Inspeccidén de Trabajo de La Rioja, levantd Acta de Obs-
truccion numerpo AO-388 de 1981 en 13-11-1981, a dicha
Empresa, de ackvidad Hosteleria y domicilio el indicado
en la que se hace constar:

“Que habiendo citado a la empresa, ante esta Ins-
peccién de Trabajo, para el dia 12-11-1981, a las 11,45 ho-
ras, con documentacion laboral, no se presentd, por lo
que se infringe el articulo 14.g) del Decreto 2.122/1971
ide 23 de julio. Se requiere a la empresa para quae compa-
rezea nuevamente ante esta Inspeccion, el proximo dia
924 a3 las 11,45 horas, con la documentacién solicitada en la
primera citacién. Que no se leventa Acta ¢ Requerimiento
de liquidacién de cuotas. Por lo que se propone la impo-
sicién de la multa tota]l de pesetas CINCO MIL, de con-
formidad con lo dispuesto en el articulo 16. dos, del De-

creto 3-4-1971, al calificar 1a falta como grave en su grado .

minimo. Se advierte a la Empresa que en el término de
15 diags halxles desde el siguiente a la motificaciéon de es-

“Que se ha comprobado que la Empresa tiene las si-
guientes deficiencias en materia de Seguridad e Higiene:
El disyuntor diferencial del cuadro central debe de ir
empotrado en un armario adecuado. En el cuarto de aseo
se debe instalar ventilacién forzada. Por lo que se infrin-
gen los articulos 51 y 40 respectivamente de la O. G. S.
H. Orden Ministerial de 9-3-71. Tratandose de una infrac-
cion calificada como falta grave en grado minimo, de con-
formidad con lo dispuesto en el articulo 156.3 y 4 de la
mencionada O. G. S. H. Por lo que se propone la impo-
sicion de la multa total de pesetas DIEZ MIL, de confor-
midad con lo dispuesto en el anticulp 156.1 de la men-
cionada Orden Ministerial. Se advierte a la Empresa que
en el término de quince dias habiles desde el siguiente
a la notificacién de este documento puede presentar ante
el Tltmo. Sr. Director Provincia] de Trabajo y Seguridad
Social, escrito de descargos, debidamente reintegrado y
acompanado de la prueba que juzgue conveniente, de
acuerao con e] articulo 15 del Decreto 1860/1975, de 10
de julio.”

Logrono, 29 de abril de 1982

El Jefe de la Inspeccién de Trabajo,
1382

-

ANUNCIO
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Conforme a lo dispuesto en el articulo 80.3 de la vi-
gente Ley de Procedimvento Administrativo, a los efec-
tos de notificacion, se pone en conocimieto de la Empre-
sa PEDRO MARIA LAUREGUI FANOQO, con ultimo domi-
cilio sito en Logrofo, calle Pino y Amorena, numeros 6-8,
8.-C, que la Inspeccion de Trabajo de La Rioja, levanté
Acta de Obstruccion numero AO-568/81, en 18-12-1981, a
dicha Empresa, de actividad Hosteleria v domicilio el
indicado en la que se hace constar:

“Que habiendo citado a la empresa ante esta Inspec-
¢.on de Trabajo, para el dia 17-12-81, a las 10,30 horas con
documentacion laboral no se presento, por lo que se infrin-
ge el articulo 14. g) del Decreto 2.122/1971, de 23 de julio.
Se requiere a la Empresa para que comparezca nueva-
mente ante esta Inspeccién, e] proximo dia 7 de enero de
1982, a las 10.45 horas con la documentacion laboral so-
licita— Que no se levante Acta o Requerimiento de li-
quidaciéon de cuotas.— Por lo que se propone la imposi-
ctén de la multa total de diez mil pesetas, de conformi-
dad con lo dispuesto en el articulo 16. dos de] Decreto
3-4-1971, al calificar la falta como grave y sancionarla en
su grado maximo.— Se adwerte a la Empresa que en



