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a.as, los oviigatorics Dolodnes de cotizacion y relacion
nominaj de trabajadores (Mod. C-1 y C-?) debidamente
curmplimentados correspondienies gl periodo diciembre/78
no ingresado.

cion de Trabajo, publicada en el Boletin Oficial de la

~ Provincdia numero 12 de 28-1-£2 cuyo texto se consigna

Se califica la infraccion como falta Jev.e ea grado ma-

X1mo.

or lo que se propone ja imposicion de la malia total
de Pts. CINCO MIL, de conformidad con lo dispuesto en
los articulos 5 y 6 de] Decreto de 12-9-70 (B.O. del Esta-
o del 12-10-70).

RESULTANDO: Que a la citada empresa le fue no-
vificaaa aicha acta, de comormidad con ep articwlo 80.3
de ia vigente ey de Proceammiento Adm.nestrative, me-
aante publicacion en el B.O.P. de fecha 28-1-82 y anuncio
en el tablon de edictos del Ayuntamento de techa 21-1-82
a 1U-2-82 haciéndole presente su derecho a formular ante
esla Lireccion escrito de descdargos, sin que jo haya efec-
tuaau en plazo iegal. )

RESULTANDO: Que en da tramctacion de este expe-
diente se han ohservado las prescripeiones reglamentarias
ue aplicaeion,

CONSIDERANDO: Que g tenor de lo dispuesto en el
Ar. 15 del Decreto de 10 de Julio de 1975, en relacion
con el Art, 3.7 ael Real Lecreto 3316781, de 29 de Diciem-
bre, es competente esta Direcs.on Provincial para la ins-
truccidon y resolucion del presente expediente, .

CONSIDERANDO: Que el Acta levantada por la Ins-
peceidn de Trabajo tiene valor y fuerza probatoria de
conformidad con lo dispuesto en el Art. 38 del Decreto de
10 de julio de 1975, ya que contra ia misma nada ha ex
puesio el intractor en su descargo.

CONSIDERANDO: Que los hechos que se declaran
probados constituyen una infraccion a dos preceptos nvo-
cados y que la propuesta ae sancion estd. comprendida
uentro de los Iimites legales. .

VISTOS: Los preceptos legales citados v demaéas de
aplicac.on, !

FALLO: Que procede imponer ¢ impongo a la Empre-
sa Canlos Gurriag Morales,
grono, calle Pino y Amorena, 15-4. Izda. la sancién total

de cinco mil pesetas, por la imposicion reseriada en el

Acta origen de este expediente,
No titiquese esta Resolucion al inieresado, haciéndole

saber e} derecho que le asiste para presentar recurso de ,
alzada, por conducto de esta Direcciéon ante el Wmo, Sr. .
Director General de Rég.men Econdmico Je la Seguridad .
Social, en el término de 15 dias habiles, contados desde!
¢l siguiente a] de la notificacion, justilcando documental- -

mentie el haber depositado el importe de la sancion, mas

el 20 en la Tesoreria Territorial de la Segun.dad Social |
entablaao este, en tlempo y !
foima, habra de abonar la mulia impuesia, en el mismo :
plazo, mediante su ingieso en la Caja Postal de Ahorros, -
Cucntla Especial de Ingresos de la Tesoreria Territorial, |
ya que en otro caso se precedera a su exacceion por la-

Adviériasele que de no ser

via ejecutiva de apremio.

>on ultimo domicilio en Lo-

en anexo adjunto.
RESULTANDO: Que en el acta de la Inspeccion se
hace conglar: Que por comunicacidén facilitada por los

. Servicios correspondientes de la Seguridad Social, se ha

Asi lo acuerdo, mando y firmo en T.ogrofno a 15 de.’

abril ae 1982, R
2l Director Provineial de Trabajo v Sepuridad Social
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Conforme a lo dispuests en ol articulo 803 de la vi- -
gente Ley de Procedimiento Administrativo y a los efec- -
108 de due sirva de notificacion ala Empresa José Rubio-

I.épez (Hotel Maite) con iltimo domicilio conocido en la
localidad de AUSEJO (La Rioja), se pone en conoci-
miento de la misma, que esta Direccion Provincial de
Trabajo y Seguridad Social, ha dictado Resoluciéon en el
expediente de SANCIONES marginado, incoado en virtud
de Acta de la misma referencia levantada por lu lnspec-

comprobado ‘niraccién del art. 54 de la Orden de 28-12-66
y 4 11, 1) dal Decreto 12-9-70 por no haber presentado
en la Delegacién de los mismos o en una de sus Agen-
cias, los obligatorios Boletines de Cotizacién y relaciéon
nominal de trabajadores (Mod. C-1 y C-2) debidamente
cumplimentados, correspondientes al periodo febrero/79
no .ngresado.

Se califica la infraccién como falta leve en grado mi-
nimo.

FPor 1o que se propone la impoacion de la multa total
de pesetas MIL, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 5 v 6 del Decreto 12-9-70 (B.O.E. del 12-10-70).

RESULTANDO: Que a la citada empresa le fue no-
tificada dicha acia, de conformidad con e] articulo 80.3
de la vigente Ley de Procedimiento Administralivo, me-
diante publicacion en el B.OP. de fecha 28-1-82 y anuncio
en el tabldn de edictos gel Ayuntamiento en fecha 22-1-82
a 15-2-82, haciéndale presente su derecho a formular ante
esta Direccion escrito de descargos, sin que lo haya efec-
mado en plazo legai.

RESULTANDO: Que en la tramitacion de este expe-
diente se han observado las prescripciones reglamentarias
de aplicacion.

CONSIDERANDO: Que a tenor de lo dispuesto en el
Art. 15 del Decreto de 10 de Julio de 1975, en relacién
con el Art. 3.7 del Rea] Decreto 3316/81, de 29 de Diciem-
bre, es competente esta Direca’on Provincial para la ins-
truceion v oresolucion del presente expediente.

CONSIDERANDO: Que el Acta levantada por la Ins-
peccion de Trabajo tiene valor y fuerza probatoria de
conformidad con lo dispuesio en el Art. 38 del Decreto de
10 de julio de 1975. va que contra la misma nada ha ex
puesto el infractor en su descargo.

CONSIDERANDO: Que los hechos que se declaran
probados constituyen una infraccion a los preceptos invo-
cados y que la propuesta de sancion esta comprendida
deniro de los limites legales.

VISTOS: los preceptos legales citados y demas de
aplicacion, .

FALLO: Que procede imponer e impongo a la Empre-
sa José Rublo Lcpez (Hotel Maite) con domicilio en Ause-
jo, la sancion towal de mil pesetas, por la imposicion re-
seriada en e] Acta origen de este expediente.

Notifiquese esta Resolucion al interesado, haciéndole
saber el derecho que le asiste para presentar recurso de
alzada, por conducto de esta Direcoion, ante el Ilmo. Sr.
Director General de Régimen Economico de la Seguridad
Social, en el término de 15 dias habiles, contados desde
el siguiente al de la notificacion, justificando documen-
talmente el haber depositado el importe de la sancién,
mas e] 20° . en la Tesoreria Territorial de la Segumdad
Social. Adviértiasele que de no ser entablado este, en tiem-
po y forma, habra de abonar la multa impuesta, en el
mismo plazo, mediante su ingreso en la Caja Postal de
Ahorros, Cuenta Especial de Ingresos de !a Tesoreria Te-
rritorial, ya que en otro caso se procederi a su exaccidn
por la via ejecutiva de apremio.

Asi lo acuerdo, mando y firmo en logrofio ,a 15 de
abril de 1982.

El Director Provincial de Trabajo y Seguridad Social,

Fdo.: Manuel Alia Ramos
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Conforme a lo dispuesto en el articulo 80.3 de la vi-
gente Ley de Procedimiento Administrativo y a efectos
de notificacion u la Empresa Comunidad de Bienes Elec-



