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53. Abs eon .. - T3 adembros del Tribunal debe-
rin abstenerse ce intervonir, notificandelo a lz Presi-
decia we la Corporacién, cuande concarran las circuns-
tancias provistus en of aruiculo 20 de la Ley de Proce-
Cimiento Admindésirativo. :

5.4, Hocusacidne L.us aspiranies podran recusar a los
miembros dep Tribunal cuando concurran lag circunstan-
cias previstas en el aruculo 20 de la Ley de Procedi-
miento Acnunisirative antes citada.

5.5, Aciuadion. -kl Tribtasl ne podrd consiltuirse
Loastear sia la nius e la miltad de sus
smeemprey, titulares o suplentes, indistintamente.

anisitcia ue

o. waailenze v Desarvcilo de las pruebas seleetivas.

t.1. Comienzo.-- Las prucbas salectivas deberan co-
zar centrg ael pencao comerendido entre los DOS
v CUATRU weses siguientes a ia fecha de publicacion del
anunc.0 de la convocatoria en el Boletin Oficial de la

Provincia.
€2 Jacntinvacion de los aspiraries.—%l Tribunal po-

dra Tequerit en cualguier momento a los aspiranies para
qus arreciten su iden.aad a cuvo efecto deberan acudir
a los exdamenes provistos del docuniento nacional de iden-
tigad.

Codo Dlomamiento..- - 1.os opositoreg serun conveca-
dos para caaqa ejercicic en biamamicato anico, saivo caso
ge fuerza mayor, dcoldammente jusaficado y apreciaco li-
bremente por ei Tribunal.

6.4, Oruen de aciuacion.-- Los ejercicios de la oposi-
aidn se realizarén, s: es posible en unidad de acto para
todos los aspiran.cs admitidos. Kn aquelios ejercicios que
1o se puedan realizar conjuntamente, el orden de actus-
cion se dueterminara mediante sorteo pablico.

6.5. Fecha, hora y lugar de celebrocion del sorico—
¥l sorten plalico, para determijar el orden de acuiacion
de los aspirantes en nquetios ejercicioy que no =e realicen
conjuntamente, ter,dri lugar a les 3 dias habiles siguien-
tos ul ce finalizacion Jel slazo de reclamnaciones contra
la litg provisional de aspirantes admitidos y excluidos,
a lug ez horas en 1o Diputacion Provincial (Nesociado
de Personal).

T.a lista con el numers obienido en el sorteo por ca-
Ca cpositey o harl zablica en el Belatin Oficial de la
Fiavincia y en e} Tablon de Edictos de la Corporacion.

€.6. Techa, hora v lagar de eomicnro de 1las pruebas
seiectivas. -~ La focha, hora v lugar de celebracion del
proner ejercicio se hara publica al menos con quince dias
de antelacion, en los lugares indicados anteriormente.

f.7. Anuacios sucesivos.--No ser: obligatorio la pu-
blicacién de los suresivos anuncios de celebracion de los
resianteg eiercinos en el Boletin Oficial de la Provincia.

No obstante, estos anuncios deberan hacerse publi-
cos por el Tribunal on los locales donde se hayan cele-
brado las pruebas y en el Tablon de Edictos de 1a Cor-
poracion,

6.5 Taciuzion 8- los aspivantes en la fase Jde selec-
cion.-— Si en cualquier monenio del procedimiento de se-
Jecciéy liezase a conocimiento del Tribunal que alguno
de lee qepirantor caroce de los recuisitos exinidos en la
conveeatoria, se le excluird de la misma, previa audien-
(ia del prouin interesado, dando cuents en @1 o790 a la
TJuriscics'¢= orcinaria <1 se apre iafe ipevactiwd frandu-
lenta on 1a declaracion ave Tormulo

7. ELjercicios de la Oposicién

Jo Cy.siciom consistira en la realizacion de
Co apiitud aue fije el Tribunal Calificador
nsr la madurez culiural --a nivel de la litu-
¢i- - v la profesional de ca-
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mavnoeny
{n On ex:mida on la base 27
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racter teorico mediante el programa que figura en el
Arexc 1T a esta convocatoria, y de orden practico rela-
cicnodo con los irabajos propios de la plaza.

El contenico y tiempo de las pruebas sera fijado por
e: Tribun.! en €! momenio de su realizacién.

8. Calificacion de la fase de Oposicion

3.1. Sistema de calificacion.— Las pruebas de apti-
wad seran calificadas conjuntamente con nu maximo de
veinie puntos. el numero de puntos que podra ser otorga:
do por cada riembro ael Tribunal serd de cero a veinte.

8.2. Puntuacion ddefinitiva.— La puntuacién corres-
rordiente a cada aspirante scra la media aritmética de
las calificaciones de tcdos los miembros del Tribunal ads
tentes a la se:idn; siendo eiiminados los aspirantes que
<0 wleancaa un minimo de diez puntos.

8. Calificacién de la fase de concurso.

1. Cardcter ae la caiilicacion.— La calificacién de
la ‘as2 ¢e concurso no dewerminard ba eliminacion del
opositor de la pruebas selectivas, sirviendo sdlo a efectos
J2odg cadificacion {inal vy dererminaciéon del namero de
v:aen en la relalion de apiobados.

9.2, Baremn de mérites-— Los méritos que hayan de
cep eridos en cuenta en la fase de concurso, siempre que
figuren cCebidamerde acreditados con los docutrentos ori-
ginz es o sus fotocorias. son dos inciuidos en el Barema
del Anexo 1II de esta convocatoria.
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9.3 Si.2ma de (sl
GLuslaon v ocomenzas

cac on— Finaglizada la fase de
ia la de= <oncurro, el Tribunal se reu-

D aira para cxitlicav los méritos do anuellos aspirantes que

iavan saperado Sos cjcidicios de la oposicion.

8.4. Puntuacion definitiva.— La calificacion, cuan-
do la aplicacidon del Baremo no sea automética sino dis-
crecional, se realizard individualmente por cada miem-
bro del Tribunal, obteniéndose la media aritmética de las
puntuaciones de todos los miembros del Tribunal asis-
tentes a la sesion.

La puntuacion definitiva de la fase de concurso se
determinara sumando los puntos obtenidos en el con-
junto de los méritos.

19. Calificacion fimal.

La calificacién {inal serd la suma total de puntos ob-
tenidos por cada aspirante en las fases de oposicion y de
concurso y marcara el orden de preferencia para la pro-
puecta de nombramiento que formule el Tribunal Cali-
ficador.

i1. Relacion de aprohados y propuesfta de nombra-
miento.

11.1. Relacién de aprohados.—— Terminada la califica-
¢in e los aspirante. el Tribunal publicard relacion de
aprobados por orden de puntuacion, no pudiendo rebasar
el numero de plazas convoradas y sin gue quepa asignar.
er. minzun caso. 11 ealificacion de apreobade sin plaza u
ntiro semejante.

11.2. Propuesta de nombramiento.— El Tribunal ele.
vara a la Presidencia de la Corporacién la relacion de
aprobados con la corresnondienie propuesta de nombra-
raientin,

11.3. Fropuesta complementaria.— Juntamente con
la 1e.acién de aprobados, remitira, a los exclusivos efec-
0s del ariculo 112 de la Reglamentacion General
para rgreso en la Administracién Publica, el acta de la
Gliima sesion, en la que habran de figurar, por orden de
partuacion, todos los aspirantes que habiendo superadc
indas las pruebas. excediesen del nimero de plazas con-
voradus.,



