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Los edictos y anuncios
de particulares y oficiales
que sean de pago satisfa-
rin a razon de 30 pesetas
iinea y log que sean de
previo pago se tasarin a
razon de 5 pesetas por pa-
labra cualquiera que sea
el origen de edicto.

Los interesados acredi-
taran anteg de la publica-
ciébn y por medio de la
correspondiente carta de
pago, haber satisfecho su
importe en la Depositaria
de Fondos Provinciales,

Marqués de Murrieta, 76 . ..
Sin Cuyo requisito no se

D1putac10n de La R10]a

BASES PARA LA PROVISION EN PROPIEDAD BDE
PLAZAS DE AYUDANTE ASISTENCIAL DE LOS
CENTROS ASISTENCIALES PROVINCIALES

¥n cumgplimiento del acuerdo adoptado por esta Cor-
poracién Provincial en sesion pleaaria celebrada el dia
26 de febrero de 1982, se convocan pruebas selectivas
para proveer en propiedad plazas ce Ayudantce Asisien-
cial de icg Centros Asistenciales Provina.ales, con suje-
cién a das siguientes.

BASES
Objeto de Ia cenvocatoria.

1.1. Numero de plazas.—Es objeto de la presente con-
vocatoria 1z provisiéon como funcionario de carrera, de
DIECINUEVE plazas de Ayudanic Asistencial de los Cen-
tros Acistenciales Provinciales:

— 2 de hombre,
—17 de mujer

Las referidas plazas se reservan al TURNO DE PRO-
MOCION a cubn'r entre los funcionarios de carrera de la
Diputacién Provincial que ocupen plazas de categoria in-
ferior v desempefien las funciones propias de las piazas
objeto de esta convocatoria, conforine a lo dispuesto en
el Texto articulado parcial de la 41/75, de Bases del Es-
tatuto ce Régimen Local.

Si las piazas del turno de promocion no s¢ cubn.esen
la convocatoria se declarara desierta.

1.2. Caracteristicas de las plazas.— Las plazas con-
vocadas estan clasificadas en el grupo de Admiinistracion
Ezpecial, subgrupo de Servicios Especiales, clase perso-
na! de ofiwos, dotadas con la retribuciton basica anual
de 255.212 pasetas, correspondientes a 1a proporcionalidad
tres coafidente refributive 1,5. dos pagas extravrdina-
rias, trienins v las retribuciones complementarias que
procedan, corforme a las normas wgentes y a los acuer-
dss que se adopten al respecio.

Con arreglo a lo dispuesto (ﬂ" ol ariculo B8 dei Teoxto
articulado parcial de la Ley 41/7%. de Bascs del ¥statuto

de Régimnen Locel, aprobaco por Teal Decreto 2.04%/77,
los titulares de las plazas unicaimente serdy remunerados
por ios concenlos que s¢ determinan en el inisme. ¥n su
virtud, no poarin participar en la distribuiion de fodos
de ninguna clase ni percibir remuncraciones distintas a
las comprerdidas en su articulade ni, incluso, por con-
feccidén de preyectos, o direcidm, o incpeccién de Obras,
o Presupuestos. asesorias o cmicion  de  listimenes e
informes.

las plrzas a que
{

insortaran
1.3, Crracteristicas de los puestos de +1"abauo -—La ads-
cripcidy cel persoral a un determinado puesto de tra-

Lajo -2 salve en todo caso su condicion de funcionario
de correra con la clasificacion correspondlente de acuer-
do eon la Agxmatlva vigente—-- no creard derecho adquiri-
do aigung, Lonsecuen.emente, el organo cempetente en ra-

“Oon o la mejor organizacion de los servicios podra acor-
Car '\1 tr : del personal a ofra depedencia o destino
LTG0 Loy puestos atribuidos genéricamente al Sub-

vertenezea-— teniendo en cuenta sus aptitu-
viiLus los informes de log Jefes de las Unidades
prvas, Como consecuencia de la adseripeiéon a dis-
¢ puesiog de trabajo, las retribuciones complemen-
atins expoerimentaran las variaciones correspondientes
x cdaper’us a las asignacas a los mismos.
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Inconipatibilidades—Las personas que obtengan
se refiere la presente convocatoria, es-
ar:n son v idas al régimen de incompatibilidades que ri-
soma les fundonarios del Fstado, y no vodran simulta-
reur el descmpetio de la plazg con cualquier otra de la
Auriniseracicn Ceonral o Autonoma del Estado o de
la Adwrinistrecion local, asi como de otra Entidad que,

per oous o2tigaciones, dedicacidn u horario, interfiera la
soi.ada normal de trabajo establecico de conformidad
cop eroarieaio 66 del Texto articulado parcial de la Ley
-1-1/7:‘ »n Bases e} Ustatuto de Régimen Local, en los

4y
AT

, 1anto ¢iurinos como nocturnos, que se establezean
1 3u.~,, #n comingos v dias festivos.,

15 Basterca selectivo.-~ La geleccién de los aspiran-
tes se realizard por el sistema de Concurso-Oposicion
aac .onatard s las praebas aue mas adelante se detallan.

2. (‘n-z-.dioiunes de los aspirantes.

Pava fomrar navte en ia pruchas celectivas serd nece-
sario:

wr Ser pspanol.

by Tencr 18 ahos de edad y no haber cumplido los

5% el din en
tancias.

gue finalice o] plazo de presentacion de ins-

A jos salos efertos de la edad méaxima para su in-
s0 e compensaré el limite con log servicios prestados
riovmen e a la Administraciéon Local, cualquiera que
~wuraleza de dichos servicios,
iy T\ v padecer enfermedad o defecto fisico que impi-
da el desarrollo de las correspondientes funciones.
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Cotie s duloseos,

aniecedentes penales por Comision de



