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PRECIO DE INSERCION

Los edictos y anuncios
de particulares y oficiales
que sean de pago satisfa-
ran a razén de 30 pesetas
linea y los que sean de
previo pago se tasaran a
razon de 5 pesetas por pa-
labra cualquiera que sea
el origen de edicto.

Los interesados acredi-
taran anteg de la publica-
cion y por medio de la
correspondiente carta de
pago, haber satisfecho su
importe en la Depositaria
de Fondos Provinciales,
sin cuyo requisito no se
insertaran.

Magistratura del Trabajb | A NU NC IO S | 0 F ICIALES

EDICTO
1023

Don José¢ Luis Conde-Pumpido Ferreiro; Magistrado |

de Trabajo de La Rioja,

Hago saber: Que en ios presentes autos, seguidos a
instancia de don Jesus lardio Jimeno y dona Monserray
Sote Colas contra la Empresa Comercial Riojana de Ta-
biques, cuyo titular es don José Agreda Catalan, en re-
clamacidn por CANTIDADES, se ha dictado Sentiencia,
en cuya parte dispositiva dice lo siguiente:

“FALLO.— Estimando ias demandas acumuladas
planteadas por los actores don Jesus Tardio Jimeno y
dofa Monserrat Soto Colas contra la Empresa Comercial
Riojana de Tabiques: cuyo titular es don José Agreda Ca
talan, en reclamacién por CANTIDADES, condeno a la
mencionada Empresa a que abone a cada uno de los tra
bajadores las sicuienies cantidades: A don Jesus Tardio
Jimeno: ciento noventa y tres mil ciento noventa y seis
pesetas (193.196 pis) v a dofia Monserrat Soto Colas:
ciento sesenta y cirneo mil seiscientas ochenta y cuatro
pts.). Notifiquese esta sentencia a las partes, advirtién-
doles que contra la misma pueden interponer Recurso de
Suplicacién ante el Tribunal Central de Trabajo. en 2l
término de cinco dias habiles, contados al siguiente de la
notificacion de la presente Sentencia, previo deposito del
importe total de condena. incrementado con ¢l 20 por
100 de dicha cantidad. a ingresar en la Cuenta de Fon-
do de Anticipos Reintegrables sobre Sentencias Recurri-
das en el Ranro de Fepana de esta Capital. mas el depo-
sito de 2.500 pesetas. a ingresar en la Cuenta de Recursos
de Suplicacion. en 1a Caija de Arorros de Zaragoza, Ara-
26n vy Rioja, todo ello. conforme a lo preceptuado cn la
Ley del Procedimiento Laboral vigente.—— Asi por esta mi

Sen‘encia. definitivamente jurzgando, lo pronuncio. man-

do v firmo.

Y para aue sirva de notificacidén en leeal forma a in
Empresa COMERCTAL RTQOJANA DE TABIQUES. cuyo
titular es don José Agreda Catalan. auce se encuentra en
ienorado paradero. v vara su publicacién en el Boletin
Oficial de la Provincia. v colocacidn en ¢l Tablén de
Anuncios de esta Magistratura expido v firmo el pre-
sente en la Ciudad de Togrono. a 31 de marzo de 19982,

El Secretario,
1062

951

Bases de la oposicion para cubrir en propiedad cuatro
Plazas de Auxiliares de Administracion General, en la
Plantiila de este Ayuntamiento

1. Objeto de la convocatoria.

1.1. Numero de plazas— Es objeto de la presente
convocatoria la provision como funcionario de carrera de
cualro plazas de Auxiliares de Administracién General.
Esie nimero se incrementara con las plazas que puedan
quedar vacantes hasta que finak'ce el plazo de presenta-
cién de instancias.

1.2. Caracteristicas de las plazas.— ILas plazas con-
vccadas estan clasificadas en el grupo de Administracion
General, Subgrupo de Auxiliares, dotadas con la retribu-
cién correspondiente al nivel de proporcionalidad 4, coe-
ficiente retributivo 1.7, dos pagas extraordinarias, trie-
nios y demas retribuciones complementarias concedidas
con’orme a la leg'slacién vigente.

1.3. Caracteristicas de los puestos de trabajo— La
adecripeién del personal a un determinado puesto de tra-
bajo -—a salvo en todo caso su condicién de funcionario
de carrera con la ciasificacion correspondiente, de acuerdo
con la normativa vigente— no creara derecho adqu.rido
alguno. Consecuentemente, el Jefe de Personal, en razén
a la mejor organizacién de los servicios yodra acordar el
tras ado del personal a otra dependencia o destino inclui-
Gas funciores de recaudaciin, si en su caso, se hace nece-
cario, teniendo en cuenta sus aptitudes.

1.4. Sistema selectivo.— L.a seleccidn de los aspiran-
tes se realizara por el sistema de cposicion libre, que
constara de las pruebas aue mas adclante se detallan:

2. Condiciones de los aspirantes.

2.1. Para tomar parte en las pruebas selectivas sera
necesario:

a) Ser espanal.

b) Tener cumplidos 18 afios de edad y no haber

cumplido los 55 el dia que termine el plazo de presenta-
cidn de instancias.

A los solos efectos de la edad maxima para su ingre-
so se compensara el limite con los servicios prestados a
Jla Administracion Local, cualquiera que sea la naturaleza
de dichos servicios.

c¢) No padecer enfermedad o defecto fisico que Lmpi-
da e] desempefio de las correspondientes funciones.

d) Carecer de antecedentes penales por comision de
delitos dolosss.



