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Instituto Nacional de Reforma v
Desarrollo Agrario

CORRECCION DE ERRORES

3214

Advertido error de transcripcién en el texto del Avi.
so publicado en el Boletin Oficial de La Rioja numero
32, de fecha 16 de noviembre de 1982, se pone en cono-
cimiento de los interesados en la Concentracién Parcela-
ria de la zona de MATUTE (La Rioja), que la fecha de
aprobacién de las Bases Definitivas de Concentracién
Parcelaria, no es la que figura en el citado Aviso como
“14 de diciembre de 1982, sino la de 14 de octubre de 1982

Logrofio, 19 de noviembre de 1982.
El Jefe Provincial,
3276

IIL

AYUNTAMIENTO DE ALBELDA DE IREGUA
3240

Por acuerdo del Ayuntamiento y previa autori-
zacion del Ministerio de Administracién Territorial de
fecha 21 de junio de 1982, se procede a la venta en su-
basta de las Parcelas sitas en llos puntos denominados:

Administraciéon Municipal

Las Eras, Las Picadas y Conejo, sita en Poligonos 5y 6

bajo las condiciones que a continuacién se indican:
1.—Por ser zona tipica de bodegas las parcelas que

se adquieren se dedicaran exclusivamente a Bodegas o

Merenderos y jardines anejos a los mismos.

2.—F1 precio tasacion es de dos mil pesetas metro
cuadrado de superficie libres de servidumbre. Calados
guince mil pesetas unidad.

3—Fl adjudicatario tiene la obligacion de edificar
como minimo un Zdcalo de sesenta centimetros de altura
para delimitar perfectamente su propiedad.

4 —Ias parcelas estan numeradas del 1 al 150.

5.—Fianza provisional. Se ingresarda el 20%
Tasaciéon en concepto de fianza provisionail.

6.—Unga vez delimitados los Caminos que existen en
la zona con anchura suficiente para el servicio de la
misma y medidas exactamente las parcelas se procederi
a la adjudicacién definitiva e ingreso del total importe
die 1a misma en Fondos Municipales.

de la

7.—Admisién de proposiciones. —Las proposiciones pa-

ra tomar parte en la subasta pueden presentarse en la
Secretaria de este Ayuntamiento durante el plazo de 20
dias habiles a contar del siguiente al de publicacidén de

este anuncio en el Boletin Oficial de La Rioja, durante :

las horas de diez a catorce de la mafiana.

8.—Apertura de plicas.— Se verificari ante la Mesa
de la Subasta presidida por el Sr. Alcalde o Concejal en
quien delegue a las catorce horas del dia siguiente habil
a aquel que finalice el plazo de admisién de proposicio-
nes.

Albelda de Iregua, a 22 de noviembre de 1982.

El Alcalde,
3302

AYUNTAMIENTO DE BANOS DE RIO TOBIA

3261
Bl Ayuntamiento de mi Presidencia, en sesion de tres
de noviembre de mil novecientos ochenta y dos, adoptd

por unanimidad acuerdo de concertar una operacién de
crédito, a tenor de lo dispuesto en los articulos 163 y si-
guientes del R. D. 3250/1976, ouyas caracteristicas mas
importantes son las siguientes:
—Entidad prestamista: Patronato para la Mejora de la
Vivienda Rural.
—Finalidad: Adecuacién y reparacion del edificio sito
en el Paseo de la Ermita de esta.
—Plazo de amortizacion: Quince afnos.
—Interés: Cinco por ciento anual.
—Importe: Un milkén doscientas cincuenta mil pesetas.
El acuerdo, junto con su expediente y antecedentes,
se somete a exposicién publica por espacio de quince dias
habiles, segtin dispone el articulo 170 del Real Decreto
3250/1976 de 30 de diciembre.

Bafios de Rio Tobia, a 15 de noviembre de 1982.
El Alcalde,
3323

AYUNTAMIENTO DE CALAHORRA
: BASES DE LA OPOSICION PARA CUBRIR EN PRO-
PIEDAD UNA PLAZA DE AUXILIAR DE ADMINIS-
TRACION GENERAL EN LA PLANTILLA DE ESTE
AYUNTAMIENTO

3230
1. Objeto de Ia Convocatoria.

5 1.1. Numero de plazas.— Es objeto de la presente

* convocatoria la provisién como funcionario de carrera

" de una plaza de Auxiliar de Administracion General. Es-
te numero de plazas se incrementara con las vacantes
que puedan producirse hasta el momento en que de co-
mienzo el primer ejercicio de la convocatoria.

1.2. Caracteristicas de las plazas.— La plaza convo-
cada esta clasificada en el grupo de Administracién Ge-
neral, Subgrupo de Auxiliares, dotadas con la retribu-

. cioén correspondiente al nivel de proporcionalidad 4, coe-
ficiente retributivo 1,7, dos pagas extraordinarias, trie-
nios y demds retribuciones complementarias conforme

. la legislacion vigente.

1.3. Caracteristicas de los puestos de trabajo.— La
adscripcion del personal a un determinado puesto de tra-
bajo —a salvo en todo caso su condicion de funcionario de
carrera con la clasificacion correspondiente, de acuerdo
con la normativa vigente— no creara derecho adquirido
alguno. Consecuentemente, el Jefe de Personal, en ra-
zon a la mejor organizacion de los servicios podra acor-
dar el traslado del personal a otras dependencias o des-
tino incluidas funciones de recaudacién, si en su caso
i se hace necesario, teniendo en cuenta sus aptitudes.

1.4. Sistema selectivo.— La seleccion de los aspiran-

i tes se realizara por sistema de oposicién libre, que cons

. tard de las pruebas que mas adelante se detallan.

2. Condiciones de los Aspirantes.

2.1. Para tomar parte en las pruebas selectivas sera
necesario:

a) Ser espafol.

b) Tener cumplidos 18 afios de edad y no haber cum-
plido los 55 el dia que termine el plazo de presentacién
de instancias.

A los solos efectos de la edad maxima para su ingre-
so se compensara el limite con los servicios prestados a
la Administracién Local, cuslquiera que sea la naturale-
za de dichos servicios.

¢} No padecer enfermedad o defecto fisico que im-
pida el desempefio de las correspondientes funciones.

d) Carecer de antecedentes penales por comisiéon de

delitos dolosos.



