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La lista con el numero obtenido en el sorteo por cada
opositor, se hara publica en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia de La Rioja, y sera expuesta en el tablon de edic-
tos de la Corporacion.

Los opositores seran convocados para cada ejereicio
en llamamiento unico, salvo casos de fuerza mayor de-
bidamente justificados y -apreciados libremente por el
Tribunal.

VII. Ejercicios de la Oposicidn

Los ejercicios de la oposicion, seran dos de caractev
obligatorio:

Primer ejercicio.

De caracter cbligatorio para todos los aspirantes. Es-
te ejercicio consistira en copiar al dictado un texto fa-
cilitado por el Tribunal y realizacién de operaciones arit-
méticas y problemas.

Segundo ejercicio.

De caracter obligatorio para todos los aspirantes. Es-
te ejercicio consistird en contestar por escrito, a pre-
guntas relativas a la funcion a desempenar, de confor-
midad con el contenido del temario anexo a la convoca-
toria.

VIII. Meéritos del Concurse

Los concursantes dcberan especificar en sus solicitu-
des, los méritos alegados, valorandose especialmente:

a) Anos de servicio a la Administracién Local.
b) Conocimientos del oficio
¢) Otros que aleguen los aspirantes, idiomas, tu-

rismo, etc.
IX. Reconocimiento Médico

Se procedera al reconocimiento médico de los as-
pirantes aprobados en los ejercicios de la oposicion. Se
les calificard de aptos o no aptos.

X. Califiaccion,
OPOSICION

Los dos ejercicios seran eliminatorics y calificados

a)

plazo de 30 dias habiles, a partiv do .. p . shicacion do la
lista de aprobados, los documentos acreditativos de las
condiciones, que para femar parte en la oposicion, se exi-
gen en la base segunda.

Quienes tuvieran la condicidén de funcionarios pu-
blicos, estaran exentos de justificar documentalmente
las condiciones y rcquisitos va doemostrados para obte-
ner su anterior nombramiento, debiendo presentar cer-
tificacion del Ministerio, Corporacion Local u Organis-
mo publico, del que dependan, acreditando su condicion
y cuantas circunstancias constan ¢n su hoja de servicies

Si dentro del plazo fijado y salvo casos de fuerza
mayor, los opositores propuestos, no presentaran su do-
cumentacion o no reunieran los requisitos exigidos, no

podran ser nombrados y quedaran anuladas todas sus

actuaciones, sin perjuicio de responsabilidad en que hu-
bieran pedido incurrir por falscdad en la instancia, sn-
licitando tomar parte en el concurso. iin cste caso, ia
Presidencia de la Corporacion formulara propuesta a fa-
vor de los que, habiendo aprobado los cjercicios del zon-
curso, tuvieran cabida en el numero de plazas convoca-
das a consecuencia de la referida anulacidn.

U'na vez aprobada la propuesta por la Comisién Mu-

: nicipal Permanente, los concursantes nombrados, debe-

ran tomar poscsion en el plazo de 30 dias habiles. a con-

" tar del siguiente al en que les sea notificado el noia-
: bramiento, aquellos que no tomen posesion en el plazo

hasta un maximo de diez puntos (0 a 10), siendo elimi- |

nados los opositores aue no alcancen un minimo de cin-
co puntos, en cada uno de ellos.

El nimero de puntos que podran ser otorgados por :
cada miembro del Tribunal, en cada uno de los cjerci-

cios sera de cero a diez (0 a 10).
Las puntuaciones s¢ adoptaran sumando los puntos

otorgados por los distintos miembros del Tribunal y di-*

vidiendo el total por el numero de asistentes de aquél,
siendo el cociente, la calificacion definitiva.

b) CONCURSO
Los méritos alegados, se calificaran de cero a dos
puntos. (0 a 2).

XI. Relacion de aprobados, presentacion de

mentos y nombramientos.

docu-

Terminada la calificacion de los aspirantes, el Tri-

bunal publicara la relacién de aprobados, por orden de -

puntuacion, no pudiendo rebasar éstos el numero de
plazas convocadas y elevaria dicha relaciéon a la Presi-
dencia de la Corporacion, para que se formule la corres-
pondiente propuesta de nombramiento. Al mismo tiem-
po remitira a dicha autoridad a los exclusivos efectos del
articulo 11,2 de la Reglamentacion General para ingreso
en la Administracién Publica. el acta de la ultima sesion
en la que habran de figurar por orden de puntuacién to-

dos los opositores gque habiendo superado todas las prue- .

bas excediesen del numero de plazas convocadas.
Los opositores propuestos presentarian en la Secre-
taria de la Corporacion (Unidad de Personal), dentro del

sefialado, sin causa justificada quedaran en situacidon de
cesantes.

XIIL

El Tribunai queda facultado para resolver las dudas
que se presenten y tomar los acuerdos neceasrios para el
buen orden de la oposicion. en todo 1o no previsto en es-

.

tas bases.
XTIl

Incidencias

Norma final

Estas pruebas selectivas estaran reguladas por el
Reglamento de Funcionarios de Administracion Local.
por el Reglamcento General para ingreso en la Adminis-
tracion Publica, aprobado por Decrecto 1.411/1968 de 27
de junio, Decreto 688/1975 de 21 de marzo y Decreto
3.046/1977 de 6 de octubre.

Logronio, 26 de febrero de 1982,
El Secretario General,
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ANEXDO
EJERCICIOS DE LA OPOSICION
SEGUNDO EJERCICIO:

TEMA 1. Estacion de Autobuses

Breve exposicion describiendo el edificio y su unica-
cidn. Ordenanza fiscal a aplicar por su utilizacion. Con-
ceptos tributarios, motivos de su exaccion v tarifas. Li-
neas de transporte provinciales ¢ interprovinciales y sus
itinerarios desde la Estacion.

TEMA 2. Mercados Municipales. Lonja de Pescads.

Detallar los existentes. Ordenanzas fiscales a ai-
car para su utilizacion. Conceptos tributarios, molivo de
su exaccion y tarifas. Numero y clases de puestos para
venta existentes en cada Mercado.

TEMA 3. Bascula Puente y Aparcamiento de Ve-

hiculos en ia Estacion.

Ordenanzas fiscales a aplicar por su utilizacién. Coa-
ceptos tributarios, motivo de su exaccion y tarifas. Peso
maximo autorizado. Descripeién de peso bruto, tara 7
neto. Control de pesadas.



