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PRECIO DE INSERCION

Los edictos y anuncios
de particulares y oficiales
que sean de pago satisfa-
ran a razon de 30 pesetas
linea y los que sean de
previo pago se tasaran a
razon de 5 pesetas por pa-
labra cualquiera que sea
el origen de edicto.

Dficial

LA RIOJA

Los interesados acredi-
taran antes de la publica-
¢ion 'y por medio de la
correspondiente carta de
pago, haber satisfecho su
importe en la Depositaria
de Fondos Provinciales,
sin Cuyo requisito no se
insertaran.

Ministerio de Administracion
Territoricl

ORDEN de 23 de febrero de 1932 por la que
ce desarrolla el Real Decreto 211/1942, de 1
de febrero, por el que se dictan normas so-
bre las retribuciones de los funcionarios de
Administracion Loeal.

48728

Thagtrisimo senor:

T.a Ley 43/1981. de 235 de octubre, en su articulo 10
dispone la equiparacion elccetiva del sistema retributivo
de los [uncionarios locales con el de los do la Adminis-
trag on Civil de! Fsiado. armonizardala con la awwoncemia
municipai v provincial, tanto en cuanto a la implaatacion
de nuevos conceptos reiributivos como en su estableci-
micrio electiva en el ‘Wompo maxime de fres anos, a que
co yefiere 'a disgosin'dn transitovin tercera de anucelia Ley
asi como on 1o relative a las cuantias “dentro del maxi-
mo y minkno que por la coriespondiente norma so fije
por ia Administracion cel Estado...”.

Fn cumpiimiento deo cse mandalo sdegislativo se
dicto, de confermidad ¢
tads, el Real Decreto 21171902
crola los principios regulacores ael sistema retributivo de
los tuncicnarics de Administiaciion Local, precisando las
competencias de las Corporaciones Locales en su aplica-
JaCn v garantizando a cada funcionario la elevacion del
$ por 100 de sus reiribuciones integras en loz términos
previstos por la Ley de Presupuestos del Tstade de 1932,

Es preciso. no cbstante, ¥ en uso de la autorizacion
conionica en la disposicion adicional primera del Real
Decrelo 211/1982 citado, dictar las da'sposiciones necesa-
iqs Tara su aglicacién y desarrollo. y que tionen por ch-
jero fundamental facilitar a las Corporaciones Locales la
cdeterminacion de las cuantias de Ios distinins conceptos
refributivos, sefia'ar la desviipadn de los puestes tipo con
iguales (viterios que los ordenaces parala Adminisiracion
Civil del Tistado v regular, de acuerdo con Jo dispuesto
en el artiealo 5.2 deasuél, el incentivo de produ-tividad
de los puestes de trabajo desempziiades por funcionarios
de los Cuerpos nacions'es vy otras cituaciores cspociales
que <o producen en ésies y en 'as Corporaciones.

sn el Molamen del Consejo de Fs- o
#p 1 de febrero, que con- !

En su virtud, este Ministerio ha dispuesto:

1. Retribuciones bdsicas

Articuio 1.— 1 EIl régimen y la cuantia de las retri-
buciones basfcas de todos los funcionarios de Administra-
cion Local seran los que, para cada ejercicio econdmico,
se acuerce y se determine, respectivamente, por la Ley
Je Presupucstos del Kstado.

2. En su consecuencia, seran de aplicacion a las Cor-
poraciones Locales todas las disposiciones contenidas en
las respectivas leyes de presupuestos, y que con caracter
general se relreran a la funcidén publica regulando sueldo
grado v trienios.

II. Retribuciones compiementarias

Articulo 2-— 1. Las cuantias de los complementos de
destino, prolgngacion de jornada, dedicacién exclusiva e
incentivo normatizado seran las que para los distintos ni-
veles, indices de proporcionalidad, coeficionte y grado se
fijen en los anexos I, II, IIl y IV de la presente Ornden.

2. E! valor de la hora extraordinaria para 1982 sera
el gque para los distintos coeficientes y niveles se esta-
blezca en cl anexo V.

Ta percepeion del complemento de horas extraordi-
narias es incompatible con el de prolongacién de jornada.

Articulo 3.— 1. De conformidad con lo establecido en
al articuls 5. en relagbn con el 6° del Real Decreto
21171982, ge 1 de febrero, fijado por el Pleno de la Corpo-
racién un incentivo de productividad g uno o varios pues-
tos de trabajo. su cuantia no podra ser inferior a la del
inventivo normalizado que. en su caso, percibiran los fun-
cionarros que desesmpenen dichos puestos de trabajo.

2. La cuantia anual del incentivo de productividad
de las plazas reservadas a funcionarios de los Cuerpos
Nacionales se fijara dentro de un limite minimo que no
podra ser inferior al 75 por 100 y un max.mo gque no po-
cre ser superior al 150 por 100 del sucldo del funcionario
que la desempene.

3. La asignacion de los niveles, a que se refiere el
anexo de; Real Decreto 21171982, habra de hacerse de tal
forma quc en ningin caso las cantidades correspondientes
por unns mismos conceptos retributivos al puesto de tra-
bajo jerarquicamente sugewor sean menores a las que co-
irespondan a puesto de trabajo inferior.



