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BOLETIN OFICIAL

B Subado, 28 de agosto de 1982

Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social
ANUNCIO
2404

Conforme a lo dispuesto en e] articulg 80.3 de la vi-
gente Ley de Procedimiento Administrativo y a los efec-
tos de que sirva de notificaciéon a la Empresa Sociedad
Cooperativa Agricola Catdlica, con ultimo domicilio co-
nocido en la localidad de Azofra.

Se pone en conocimiento de la misma, que esta Di-
reccion Provincial de Trabajo y Seguridad Social, ha
dictado Resolucion en el expediente de sanciones mar-
ginado, incoado en virtud de Acta de la misma refe-
rencia levantada por la Inspecciéon de Trabajo, publica-
da en el Boletin Oficial de la Provincia numero 65 de
3-6-1982 cuyo texto se consigna en anexo adjunto.

Logrono, 18 de agosto de 1982.

El Director Provincial de
Trabajo y Seguridad Social,
Accidental

2340

Visto el expediente instruido por la:

Inspeccion Provincial de La Rioja

En virtud de Acta de Infraccion.

Incoada en fecha 16-11-1981

Empresa: Sociedad Cooperativa Agricola Catodlica.
Actividad: Cooperativa del Campo.

Domicilio: Calle Del Sol.

Localidad: Azofra.

Resultando: Que en el Acta de la Inspeccion se hace
contar: Que en virtud de expediente administrativo, ha
comprobado que se infringe el articulo 70. seis. del De-
creto 2710/78, de 16 de noviembre, por cuanto la Coope-
rativa de referencia, no ha presentado en la Direccion
Provincial de Trabajo y Seguridad Social, los documen-
tos administrativos y contables, que preceptia dicho ar-
ticulo.

Se califica la infracciéon como falta leve, de confor

midad con lo dispuesto en el articulo 132. dos. d), de' .

Decreto 2710/78, de 16 de noviembre.

Por lo que se propone la imposicion de la multa to-
tal de pesetas CINCO MIL, de conformidad con lo dis-
puesto en el articulo 135. dos y 134 del Decreto 2710/78,
de 16 de noviembre, al considerar la infraccién en su gra-
do Maximo.

Resultando: Que a la citada Empresa le fue notifi-
cada dicha Acta, de conformidad con el articulo 80.3 de
la vigente Ley de Procedimiento Administrativo, me-
diante publicaciéon en el Boletin Oficial de la Provincia
de fecha 3-6-1932 y anuncio en el tablon de edictos del
Ayuntamiento en fecha 26-5-1982 a 12-6-1982 haciéndole
presente su derecho a formular ante esta Direccién es-
crito de descargos, sin que lo haya efectuado en plazo
legal.

Resultando: Que en la tramitacién de este expedien-
te se han observado las prescripciones reglamentarias
de aplicacion.

Considerando: Que a tenor de lo preceptuado en los
articulos 16 del Decreto de 3 de abril de 1971 y 15 del
Decreto de 10 de julio de 1975, es competente esta Di-
reccion de Trabajo y Seguridad Social para la instruc-
cidn y resolucion del presente expediente.

Considerando: Que el Acta levantada por la inspee-
cion de Trabajo tiene valor v fuerza probaforia de con-
formidad con lo dispuesto en el articulo 38 del Decreto
de 10 de julio de 1Y75, ya que contra la misma nada ra
expuesto el infractor en su descargo.

S —

Considerando: Que los hechos que se declaran pro-
bados constituyen una infraccion a los preceptos Inveo-
cados y que la propuesta de sancion estda comprendida
dentro de los limites legales.

Vistos los preceptos legales citados y demaés de apii-

© cacién.

Fallo: Que procede imponer e impongo a la Empresa
Sociedad Cooperativa Agricola Catolica, con domicilio
en Azofra la sancidn total de CINCO MIL PESETAS, por
la infraccidén reseniada en Acta origen del presente ex-
pediente.

Notifiquese esta Resoluciéon al interesado, hacien.ln-
le .saber el derecho que le asicte para presentar rcceurzo
de alzada, por conducto de esta Direccion, ante el Ilico.
Sr. Director General de Cooperativas en el término de
quince dias habiles, contados desde el siguiente al de
la notificacion, justificando documentaimente el haber
depositado el importe de la sancidén, mas el veinte por
ciento de la misma, en metalico, en la Caja General de
Depositos (Delegacion de Hacienda) y precisamenie a
disposicion de esta Direccion la que dispondra del mis-
mo de conformidad con la Resolucion que recaiga en el
recurso. Adviértasele que de no ser entablado éste, en
liempo y forma, habria de abonar la multa impuesta, en
papel de pagos al Estado, dentro del plazo de quince
dias habiles contados desde el siguiente al de notifica-
cion de esta Resolucion, ya que en otro caso se procede-
ré a su exXeccion por la via ejecutiva de apremio, si-
guiendo el procedimiento del Reglamento General d-
Recaudacion.

Asi Jo acuerdo, mando y firmo en Logrofio, a 18 de
agosto de 1982.

El Director Provincial de
Trabajo y Seguridad Social,
Accidental

Fdo. Manuel Martinez Berceo

2340

ANUNCIO
2400

Conforme a lo dispuesto en e} articulg 80.3 de la vi-
gente Ley de Procedimiento Administrativo y a los efec-
tos de que sirva de notificaciéon a la Empresa 3Sociedad
Cooperativa Agricola Internacional “Glera” con ultimo
domicilio conocido en la localidad de Haro.

Se pone en conocimiento de la misma, que esta Di-
reccién Provincial de Trabajo y Seguridad Social, ha
dictado Resolucion en el expediente de sanciones mar-
ginado, incoado en virtud de Acta de la misma refe-
rencia levantada por la Inspeccion de Trabajo, publica-
da en el Boletin Oficial de la Provincia ndmero 67 de
8-6-1982 cuyo texto se consigna en anexo adjunto.

Logrono, 18 de agosto de 1932,
El Director Provincial de
Trabajo y Seguridad Social,
Accidental

Visto el expediente instruido por la:

Inspeccién Provincial de La Rioja

En virtud de Acta de Infraccion

Incoada en fecha 16-11-1981

Empresa: Sociedad Cooperativa Agricola
‘(GLERA)’

Actividad: Cooperativa del campo

Domicilio: Carretera de Casalarreina

Localidad: Haro.

Interlocal



