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“n virtud de lo acordado por el Ayuntamiento pieno
en sesion de 9 de jalio de 1932 se convoea oposicion libre
para la provisidéa en propiedad de una plaza de Auxiliar
de Administracion General.

La oposicidon se regira por las siguientes bases, apro-
badas en dicha sesion.

Arnedo, a 30 de julio de 1932.
Kl Alcalde,

BASES QUE HAN DE REGIR LA OPOSICION LI-
BRE PARA FROVEER UNA PLAZA DE AUXILIAR DE
ADMINISTRACION GENERAL.

1. Ubjeto de ia Convocatoria.

Es objeto de ia presente convocatoria la provision
por el procecdimiento de oposicion libre de una plaza de
uxiliar de Administracion General en el Ayuntamiento
de Arnedo (I:a Rioja) encuadrada en el Subgrupo de Au-
xiliares de Adminisiracion General, y dotada con el
sueldo correspondieni2 al indice de proporcionalidad 4
coeficiente 1,7, y demas retribuciones o emolumentos que
correspondan con arreglo a la legislacion vigente.

2. Condiciones de los Aspirantes.

Para tomar parte en la oposicion sera necesario:

a) Ser espafol. ]

b) Tener cumplidos dieciocho afios, y no exceder de
aquélia en que falten al menos de diez anos para la ju-
bilacion forzosa por edad.

A los solos efectos de la edad maxima para su ingre-
so se compensara el limite con los servicios prestados an-
teriormente a la Administracion Local, cualquiera que
sca la naturaleza de dichos servicios.

¢) Estar en posesion de titulo de Graduado Escolar
o equivalente, 0 en condiciones de obtencrlo, en la fgcha
en que termine el plazo de presentacién de instancias.

En el supuesto de invocar un titulo equivalente a
los exigidos habra de acompanar certificado expedido
por el Consejo Nacional de Educaciéon que acredite la
citada ecquivalencia.

--d) Careccer de anteccedentes penales y haber obser-
vado bucna conducta.

¢) No padecer enfermedad o defecto fisico gque im-
pida el normal c¢jercicio de la funcidn.

f) No haber sido separado, mediante expediente dis-
cipiinario. del servicio del Estado, o de la Administra-
¢ion Local. ni hallarse inhabilitado para el eiercicio de
flinciones publicas.

3. [Instancias.

Las instancias solicitando tomar parte en la oposi-
cion, en las que los sspirantes deberan manifestar que
reunen todas y cada una de las condiciones que se exi-
gen en la Base segunda, y que se comprometen a pres-
tar juramento de conformidad con la formula estableci-
da por el Rezl Decreto 707/1979, de 5 de abril, se diri-
giran al Alcalde-Presidente de la Corporacién y se pre-
sentaran en el Registro General de ésta, debidamente
reintegradas, durante el plazo de 30 dias habiles, conta-
dos a partir del siguiente 21 en que aparezca publicado
en el Boletin Cficial de La Rioja el anuncio de la con-
vocatoria.

Lag instancias también podran presentarse en la
forma que determina el articulo 66 de la Ley de Pro-
cedimiento Administrativo.

Los_derechos de examen, que sc fijan en la cantidad
dg quinientas (500) pesetas, seran satisfechos por los as-
birantes en el momento de la presentacion de instancias.

4. Admision de Aspirantes.

Expirado el plazo de presentacién de instancizs, la
Presidencia de la Cororacién aprobara la lista provisio-
nal de los aspirantes admitidos y excluidos, que se hara
publica en el Boletin Oficial de la Provincia ¥ que sera
expuesta en el tablon de edictos de 1a Corporacion, con-
tediéndose un plazo de quince dias para reclamaciones
a tenor del articulo 121 de la Ley de Procedimiento Ad-
ministrativo.

Dichas reclamaciones, si las hubiere, seran acepta-
das o rechazadas en la resolucién por la que se apruebe
la lista definitiva que sera hecha publica asimismo en
la forma indicada.

5. Tribunal Calificador.

El Tribunal calificador estard constituido en la si-
guiente forma:

Presidente: El de la Corporaciéon o miembro de la
misma en quien delegue.

Vocales:

Un representante del Profesorado Oficial, el Secreta-
rio de la Corporaciéon, el representante de la Direccidon
General de 1z Administracién Local, un funcionario de
carrera designado por la Corporacién Municipal.

Secretario: ElI de la Corporacién o funcionario en
quien delegue.

Y un representante del profesorado oficial designado
por el Instituto de Estudios de Administracién Local.

El Secretario de la Corporacion podra delegar en un
funcionario técnico o administrativo de Administracién
General, las funciones de Secretario del Tribunal.

Podran designarse suplentes aue simultaneamente
con loe titulares respectivos integraran el Tribunal.
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La designacién de los miembros del Tribunal se ha-
ra publica en el Boletin Oficial de la provincia, asi como
en el tablén de edictos de la Corporacion.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la
asistencia de mas de la mitad de sus miembros, titulares
o suplentes, indistintamente.

6. Comienzo y desarrollo de la oposicion.

Para establecer el orden en que habran de actuar
los opositores en aquellos c¢jercicios que no se puedan
realizar conjuntamente, se verificara un sorteo.

La lista, con el numero obtenido en el sorteo por ca-
da opositor, se hara publica en el Boletin Oficial de la
provincia, y sera expuesta en el tablon de edictos de la
Corporacion.

Los ejercicios de la oposicion no podran comenzar
hasta transcurridos dos meses desde la fecha en que apa-
rezca publicado el anuncio de la convocatoria en el Bole-
tin. Oficial del Estado. Quince dias antes de comenzar
el primer ejercicio, el Tribunal anunciara en el Boletin
Oficial de la Provincia el dia, hora y local en que ha-
bra de tener lugar.

Los opositores seran convocados para cada ejercicio
en llamamiento unico, salvo casos de fuerza mayor, de-
bidamente justificados y apreciados libremente por el
Tribunal.

7. Ejercicios de la oposicion.

Los cjercicios de la oposicién seran tres de caracter
obligatorio vy uno de caracter voluntario.

Los ejercicios obligatorios tendran caracter elimina-
torio.

Primer ejercicio

De caracter obligatorio para todos los aspirantes.—

Este ejercicio consistird en una copia a maquina, duran- :

te diez minutos, de un texto que facilitara el Tribunal,
a una velocidad minima de 250 pulsaciones por minuto.

Se calificara 12 velocidad desarollada, la limpieza y
exactitud de lo copiado y la correccidon que presente el
escrito.

Segundo ejercicio

De caracler cbligatorio para todos los aspirantes.—
Este ejercicio consistira en contestar oralmente, en un
periodo maximo de treinta minutos, dos temas extraidos
al azar de entre los que figuren en el programa anexo
a la convocatoria. La realizacion de las pruebas de este
ejercicio sera publica v se wvaloraran los conocimientos
sobre los temas expuestos.

Tercer ejercicio

De caracter igualmente obligatorio.— Este ejercicio
consistira en desarollar por escrito durante un periodo
maximo de sesenta minutos, un tema sefialado por el
Tribunal. Se valoraran los conocimientos del tema. cl

nivel de formaciéon general, la composicién gramatical
v la claridad de exposicién.

Cuarto ejercicio

De caracter voluntario.

Tenc_lré las tI:CS especialidades siguientes, que podran
ser e_legldas conjuntamente o s6lo una de ellas, por los
opositores que lo soliciten:

a) Taquigrafia.— Consistird en la toma taquigrafi-

ca a mano de un dictado, a una velocidad de 60 a 80 pa-
labras por minute, durante un tiempo maximo de cinco
minutos.

b) Estenotipia— Toma estenogrifica, a una velo-
cidad de 100 a 130 palabras por minuto, durante un tiem-
po maximo de tres minutos.

¢) Mecanizacién.— Manejo de maquinas de registro
de datos para la entrada en un ordenador.

8. Calificacion

Los ecjercicios obligatorios tendran caracter elimina-
torio. Los cjercicios obligatorios de caracter minimo se
calificara cada uno de cllos con un maximo de 10 pun-
tos y siendo neccesario para aprobar un minimo de cinco
puntos.

La puntuacion maxima a otorgar en cada uno de los
ejercicios, teoricos o practicos, sera la de diez.

La calificacion de los ejercicios voluntarios no de-
terminara la eliminacion del opositor de las pruebas se-
lectivas, sirviendo solo a efectos de la puntuacion final
7 determinacién del numero de orden en la relacion de .
aprobadocs.

La puntuacion de cada aspirantie, en los diferentes
ejercicios, sera la media aritinética de las calificaciones
de todos los miembros del Tribunal asistentes a la se-
sion.

El orden de clasificacién defiintiva sera determinado

por la suma de las puntuaciones en ¢l conjunto de los
¢jercicios.

9. Relacion de aprobados, presentacion de docu-
mentos y nombramientos.

Una vez terminados los ejercicios de la oposicion, el
Tribunal publicara la relacion de aprobados por orden de
puntuacion, no pudiendo rebasar éstos el namero de pla-
zas convocadas y sin que queps asignar. en ningun ca-
so, la calificacién de aprobado sin plaza u otro semejan-
te y elevari dicha relacion a la Presidencia de la Cor-
poracién para que formule la correspondiente propuesta
de nombramiento. Al mismo tiempo remitira dicha au-
toridad, a los exclusivos efectos del articulo 11.2 de la
Reglamentacion General para ingreso en la Administra-
cion Publica, ¢l acta de la ultima sesion, en la que ha-
bran de figurar, por orden de puntuacion, todos los opo-
sitores que habiendo superado todas las prucbas excedie-
sen del numero de plazas convocadas.

[.os opositores propuestos presentaran en la Seccre-
taria de la Corporacién ,dentro del plazo de treinta dias
héabiles a partir de la publicacion de la lista de aproba-
dos, los documentos acreditativos de las condiciones que
para tomar parte en la oposicion se exigen en la base
segunda y que son: .

1. Certificacion de nacimiento, expedida por cl Re-
gistro Civil correspondiente.

2. Copia autenticada o fotocopia (que debera pre-
sentarsc acompanada del original para su compulsa) dei
titulo de Ensefianza Media Elemental o similar, o de
Graduado Escolar, o justificante de haber abonado los de-
rechos para su expedicion, Si estos documentos estuvie-
ran expedidos después de la fecha en que finalizo cl pla-
zo de presentacion de instancias, deberan justificar el
momento en que concluyeron sus estudios.

3. Certificado negativo del Registro Central de Pe-
nados y Rebeldes, referido a la fecha de la terminacion
de las pruebas selectivas.

4. Certificado de buena conducta expedido por la
Alcaldia de su residencia, referido igualmente a la mis-
ma fecha anterior.

5.. Declaracién jurada de no hallarse incurso en cau-
sa de incapacidad.

6. Certificado acreditativo de no padecer enferme-
dad o defecto fisico que imposibilite el normal ejerci-
cio de la funcién, expedido por la Delegacion Territorial
de Sanidad y Seguridad Social.
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(uienes tuvieran ta condicion de funcionarios pubil-
L0s estaran exentos uae justificar aocumentalmente ias
ConalCi0ues ¥y requlsiios ya demosiraqos para oblener su
dunlerlor nombramiento, aebienao presentar certificacion
del winisterio, vorporaclon wocal u urganismo publico
de que depenuan, acreditanuo su condicion y cuantas cir-
cunstancias constan en su hoja de servicios.

=1 dentro del plazo indicado y salvo los casos de tuer-
23 Inayor, 108 Opusllores Propuestos no presentaran su
aocumernaclorn 0 nNo reunicran los requisiios exligldos ho
podran ser nombraaos, y qucdaran anuladas todas sus
aciuaciones, sin perjulcio ae la responsabilidad en que
nubleran podlao incurrir por lalsedad en la instancia
solicitando tomar parte en la oposicion. Kn este caso, la
rresidencla de la Corporacion formularéd propuesta a ta-
vor de los que, hablendo aprobado los ejercicios de la
oposicion, tuvieran cabida cn el numero de plazas convo-
cadas a consecuencia de la referida anulacion.

Una vez aprobada la propuesta por el Ayuntamiento
los opositores nombrados deberan tomar posesion en el

plazo de treinta dias hébiles, a contar del siguiente al en
qgue les sea notificado el nombramiento; aquellos gque no

tomen posesion en el plazo sefialado sin causa justificada

quedaran en la siiuacion de cesantes.

An el momento de la toma de posesidon los opositores
nombrados prestaran el juramento previsto en el Real
Bectreto 707/1979, de 5 de abril.

10. Incidencias.

A1 Tribunal queda facultado para resolver las dudas
que se presenten y tomar los acuerdos necesarios para el
buen orden de¢ la oposicion en todo lo no previsto en es-
tas bases.

ANEXO

Programa minimo de la Oposicion para el ingreso
en el Subgrupo de Auxiliares de Administracion Gene-
val de las Corporaciones Locales.

Parte primera: Derecho politico y administrativo

Tema 1. La Constitucién espahola de 1978. Princi-
pios generales. .

Tema 2. Derechos y deberes fundamentales de los
espanoles.

Tema 3. La Corona. El Poder Legislativo.

Tema 4. El Gobierno y la Administracién del Esta- .
do.

Tema 5. El Foder Judicial. :

Tema 6. Organizacion territorial del Estado. Los -
Estatutos de Autonomia: su significado.

Tema 7.
micnto espanol. Administracién del Estado. Administra-
ciones Autonomas, Administracion Local. Administracidon
Institucional y Corporativa.

Tema ¢. Principios de actuacion de la Administra-
cion Publica; eficacia, jerarquia, descentralizacion, des-
concentracion y coordinacién.

Tema 9. Somctimiento de la Administracion a la
Ley y al Derecho. Fuentes del Derecho publ:co.

Tema 10. El administrado. Colaboracion y partici-
pacién de los ciudadanos en las funciones administrati-
vas.

Tema 11. El ccto administrativo. Principios genera-
les del procedimiento administrativo.

Tema 12. Fascs del procedimiento administrativo
general.

Tema 13. Formas de accion administrativa. Fomen-
to. Policia. Servicio Publico.

Tema 14. El dominio publico. El patrimonio priva-
do de la Administracién. :

Tema 15. La responsabilidad de la Administracién.

L.a Administracion Publica en el ordena-

Parte segunda: Administracion Local

Tema 1. Regimen Local espanol. Principios consti-
tucionales y regulacion juridica.

Tema 2. La provincia en el Régimen Local. Orga-
nizacién provincial. Competencias.

Tema 3. EI Municipio. El término municipal. La
poblacion. El empadronamiento.

Tema 4. Organizacion municipal. Competencias.

’l'em_a 5. Otras Entidades Locales. Mancomunidades
Agrupaciones, Entidades Locales. Mancomunidades,
Agrupaciones, Entidades Locales menores.

Temz 6. Ordenanzas y Reglamentos de las Entida-
des Locales. Clases. Procedimiento de elaboracion y apro-
bacién.

Tema 7. Relaciones entre entes territoriales. Auto-
nomia municipal y tutela.

Tema 8. La funcién publica local y
cion.
Tema 9. Derechos y deberes de los funcionarios pu-

blicos locales. Derecho de sindicacion. Seguridad Social
La Mutualidad Nacional de Administracién Local.

Tema 10. Los bienes de las Entidades Locales.

Tema 11. Los contratos administrativos en la esfe-
ra local. La seleccidon del contratista.

Tema 12. Intervenciéon administrativa local en la
actividad orivada. Procedimiento de concesion de licen-
cias.

Tema 13. Procedimiento administrativo locai. El re-
gistro de enirada y salida de documentos. Requisitos en
la presentacion de documentos. Comunicaciones y no-
tificaciones.

Tema 14. Funcionamiento de los 6rganos colegiados
locales. Convocatoria y orden del dia. Actas y certifica-
dos de acuerdos

Tema 15. Haciendas Locales: Clasificacién de los in-
gresos. Ordenanzas fiscales.

Tema 16. Régimen juridico del gasto publico local.
Tema 17. l.os presupuestos locales.

su  organiza-

2297

AYUNTAMIENTO DE EL VILLAR DE ARNEDO
EDICTO

2380

Por don Angel Heras Espinosa se ha solicitado la
tegalizacion por carecer de licencia municipal de la ac-
tividad “Bar Siglo XX” con emplazamiento en la Calle

. Corta nimero 2 de esta localidad de El Villar de Ar-
" nedo.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo pre-
ceptuado en el articulo 30 del Reglamento de Activida-
des Molestas, Insalubres, Nocivas y Peligrosas, de 30
de noviembre de 1961, a fin de que quienes se consideren
afectados de algun modo por la actividad de referencia
puedan formular, por escrito, que presenatran en la Se-

" cretaria del Ayuntamiento, las observaciones pertinen-

tes, durante el plazo de diez dias hébiles.
El Villar de Arnedo, a 16 de agosto de 1982.
El Alcalde,

2416
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Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social
ANUNCIO
2404

Conforme a lo dispuesto en e] articulg 80.3 de la vi-
gente Ley de Procedimiento Administrativo y a los efec-
tos de que sirva de notificaciéon a la Empresa Sociedad
Cooperativa Agricola Catdlica, con ultimo domicilio co-
nocido en la localidad de Azofra.

Se pone en conocimiento de la misma, que esta Di-
reccion Provincial de Trabajo y Seguridad Social, ha
dictado Resolucion en el expediente de sanciones mar-
ginado, incoado en virtud de Acta de la misma refe-
rencia levantada por la Inspecciéon de Trabajo, publica-
da en el Boletin Oficial de la Provincia numero 65 de
3-6-1982 cuyo texto se consigna en anexo adjunto.

Logrono, 18 de agosto de 1982.

El Director Provincial de
Trabajo y Seguridad Social,
Accidental

2340

Visto el expediente instruido por la:

Inspeccion Provincial de La Rioja

En virtud de Acta de Infraccion.

Incoada en fecha 16-11-1981

Empresa: Sociedad Cooperativa Agricola Catodlica.
Actividad: Cooperativa del Campo.

Domicilio: Calle Del Sol.

Localidad: Azofra.

Resultando: Que en el Acta de la Inspeccion se hace
contar: Que en virtud de expediente administrativo, ha
comprobado que se infringe el articulo 70. seis. del De-
creto 2710/78, de 16 de noviembre, por cuanto la Coope-
rativa de referencia, no ha presentado en la Direccion
Provincial de Trabajo y Seguridad Social, los documen-
tos administrativos y contables, que preceptia dicho ar-
ticulo.

Se califica la infracciéon como falta leve, de confor

midad con lo dispuesto en el articulo 132. dos. d), de' .

Decreto 2710/78, de 16 de noviembre.

Por lo que se propone la imposicion de la multa to-
tal de pesetas CINCO MIL, de conformidad con lo dis-
puesto en el articulo 135. dos y 134 del Decreto 2710/78,
de 16 de noviembre, al considerar la infraccién en su gra-
do Maximo.

Resultando: Que a la citada Empresa le fue notifi-
cada dicha Acta, de conformidad con el articulo 80.3 de
la vigente Ley de Procedimiento Administrativo, me-
diante publicaciéon en el Boletin Oficial de la Provincia
de fecha 3-6-1932 y anuncio en el tablon de edictos del
Ayuntamiento en fecha 26-5-1982 a 12-6-1982 haciéndole
presente su derecho a formular ante esta Direccién es-
crito de descargos, sin que lo haya efectuado en plazo
legal.

Resultando: Que en la tramitacién de este expedien-
te se han observado las prescripciones reglamentarias
de aplicacion.

Considerando: Que a tenor de lo preceptuado en los
articulos 16 del Decreto de 3 de abril de 1971 y 15 del
Decreto de 10 de julio de 1975, es competente esta Di-
reccion de Trabajo y Seguridad Social para la instruc-
cidn y resolucion del presente expediente.

Considerando: Que el Acta levantada por la inspee-
cion de Trabajo tiene valor v fuerza probaforia de con-
formidad con lo dispuesto en el articulo 38 del Decreto
de 10 de julio de 1Y75, ya que contra la misma nada ra
expuesto el infractor en su descargo.

S —

Considerando: Que los hechos que se declaran pro-
bados constituyen una infraccion a los preceptos Inveo-
cados y que la propuesta de sancion estda comprendida
dentro de los limites legales.

Vistos los preceptos legales citados y demaés de apii-

© cacién.

Fallo: Que procede imponer e impongo a la Empresa
Sociedad Cooperativa Agricola Catolica, con domicilio
en Azofra la sancidn total de CINCO MIL PESETAS, por
la infraccidén reseniada en Acta origen del presente ex-
pediente.

Notifiquese esta Resoluciéon al interesado, hacien.ln-
le .saber el derecho que le asicte para presentar rcceurzo
de alzada, por conducto de esta Direccion, ante el Ilico.
Sr. Director General de Cooperativas en el término de
quince dias habiles, contados desde el siguiente al de
la notificacion, justificando documentaimente el haber
depositado el importe de la sancidén, mas el veinte por
ciento de la misma, en metalico, en la Caja General de
Depositos (Delegacion de Hacienda) y precisamenie a
disposicion de esta Direccion la que dispondra del mis-
mo de conformidad con la Resolucion que recaiga en el
recurso. Adviértasele que de no ser entablado éste, en
liempo y forma, habria de abonar la multa impuesta, en
papel de pagos al Estado, dentro del plazo de quince
dias habiles contados desde el siguiente al de notifica-
cion de esta Resolucion, ya que en otro caso se procede-
ré a su exXeccion por la via ejecutiva de apremio, si-
guiendo el procedimiento del Reglamento General d-
Recaudacion.

Asi Jo acuerdo, mando y firmo en Logrofio, a 18 de
agosto de 1982.

El Director Provincial de
Trabajo y Seguridad Social,
Accidental

Fdo. Manuel Martinez Berceo

2340

ANUNCIO
2400

Conforme a lo dispuesto en e} articulg 80.3 de la vi-
gente Ley de Procedimiento Administrativo y a los efec-
tos de que sirva de notificaciéon a la Empresa 3Sociedad
Cooperativa Agricola Internacional “Glera” con ultimo
domicilio conocido en la localidad de Haro.

Se pone en conocimiento de la misma, que esta Di-
reccién Provincial de Trabajo y Seguridad Social, ha
dictado Resolucion en el expediente de sanciones mar-
ginado, incoado en virtud de Acta de la misma refe-
rencia levantada por la Inspeccion de Trabajo, publica-
da en el Boletin Oficial de la Provincia ndmero 67 de
8-6-1982 cuyo texto se consigna en anexo adjunto.

Logrono, 18 de agosto de 1932,
El Director Provincial de
Trabajo y Seguridad Social,
Accidental

Visto el expediente instruido por la:

Inspeccién Provincial de La Rioja

En virtud de Acta de Infraccion

Incoada en fecha 16-11-1981

Empresa: Sociedad Cooperativa Agricola
‘(GLERA)’

Actividad: Cooperativa del campo

Domicilio: Carretera de Casalarreina

Localidad: Haro.

Interlocal
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Resultando: Que en el Acta de la Inspeccién se hace
constar: Que en virtud de expediente administrativo, ha
comprobado que se infringe el articulo 70. seis. del De-
creto 2710/78. de 16 de noviembre, por cuanto la Coope-
rativa de referencia, no ha presentado en la Delegacion
Provincial de Trabajo, los documentos administrativos
y contables, que preceptua dicho articulo.

Se califica la infraccién como falta leve, de confor-

midad con lo dispuesto en el articulo 132. dos d). del De-
creto 2710/73, de 16 de noviembre.

Por lo gue se propone la imposicion de la multa to-
tal de pesetas CINCO MIL, de conformidad con lo dis-
puesto en el articulo 135. dos y 134 del Decreto 2710/78
de 16 de noviembre, al considerar la infraccion en su
grado Maximo.

Resultando: Que a la citada Empresa le fue notifi-
cada dicha Acta, de conformidad con el articulo 80.3 de
la vigente Ley de Procedimiento Administrativo, me-
diante publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia
de fecha 8-6-1932 7 anuncio en el tabléon de edictos del

Ayuntamiento en fecha 15-7-1982 a 31-7-1932 haciéndole .
presente su derecho a formular ante esta Direccion es- -

crito de descargos, sin que lo haya efectuado en plazo
legal.

Resultando: Que en la tramitacion de este expedien-
te se han observado las prescripciones reglamentaria.
de aplicacion.

Considerando: Que a tenor de lo preceptuado en los
articulos 16 del Decreto de 3 de abril de 1971 y 15 del
Decreto de 10 de julio de 1975, es competente esta Di-
reccidn de Trabajo y Seguridad Social para la instruc-
¢ion y resolucion del presente expediente.

Considerando: Que el Acta levantada por la Inspec-
¢ién de Trabajo ticne valor y fuerza probatoria de con-
formidad con lo dispuesto en el articulo 38 del Decreto
de 10 de julio de 1975, ya que contra la misma nadi ha
expuesto el infractor en su descargo.

Considerando: Que los hechos que se declaran pro-
bados constituyen una infraccién a los preceptos invo-
cados v que la propuesta de sancién estd comprendida
dentro de los limites legales.

Vistos los preceptos legales citados y demas de apii-
cacion,

Fallo: Que procede imponer e impongo a la Empre-
sa Sociedad Cooperativa Agricola Interlocal “Glera” con
domicilio en Haro la sancidon total de CINCO MIL pese-
tas, por la infraccion resenada en Acta origen del pre-
sente expediente.

Notifiquese esta Resolucion al interesado, iiuciéndo-
le saber el dereche que le asiste para presentar recurso
de alzada. por conducto de esta Dirececidn, ante el Iimo.
Sr. Director General de Cooperativas en el término de
quince dias habiles, contados desde el siguiente al de
la notificacion, justificando documentalmente el huber
depositado el importe de la sancion, més el veinte por
ciento de la misma, en metalico, en la Caja General do
Depodsitos (Delegacién de Hacienda) y precisamente a
disposicion de osta Direceion la que dispondra del mis-
mo de conformidad con la Resolucion que recaiga en el
recurso. Adviértasele que de no ser entablado éste, en
tiempo y forma, habria dc abonar la multa impuesta, en
papel de pagos al Estado, dentro del plazo de quince
dias habiles contados desde el siguiente al de notifica-

.. .- li
cion de esta Resolucidn. ya gue en otre caso se procede-

OFICIAL Sabado, 23 de agosto de 1982
ra a su exaccion por la via ejecutiva de apremio, si-
guiendo el procedimiento del Reglamento General de

Recaudacion.

Asi lo acuerdo, mando y firmo en Logrono, a 18 de
agosto de 1982.

El Director Provincial de
Trabajo y Seguridad Social,
Accidental,

Fdo.: Manuel Martinez Berceo

2336

ANUNCIO
2401

Conforme a lo dispuesto en e] articulg 80.3 de la vi-
gente Ley de Procedimiento Administrativo y a los efec-
tos de que sirva de notificacion a la Empresa Sociedad
Cooperativa Avicola Rioja Alta, con ultimo domicilio co-
nocido en la localidad de Huro.

Se pone en conocimiento de la misma, que esta Di-
reccion Provincial de Trabajo y Seguridad Social, ha
dictado Resolucion en el expediente de sanciones mar-
ginado, incoado en virtud de Acta de la misma refe-
rencia levantada por la Inspeccién de Trabajo, publica-
da en el Boletin Oficial de la Provincia nimery 67 de
8-6-1982. cuyo texto se consigna en anexo adjunto.

Logrono, 18 de agosto de 1932.

El Director Provincial de
Trabajo y Seguridad Social,

Accidental

Visto el expediente instruido por la:

Inspeccion Provincial de La Rioja

kn virtud de Acta de Infraccion

Incoada en fecha 16-11-1951

Empresa' Sociedad Cooperativa Avicola Rioja Alta
Domicilio: Vega, 39

Localidad: Haro

Resultando: Que en cl Acta de la Inspeccion se hace
constar: Que en virtud de expediente administrativo se
ha comprobado que se infringe el articulo 70. seis. det
Decreto 2710/78, de 16 de noviembre, por cuanto la Coo-
perativa de referencia, no ha presentado en la Direccién
Provincial de Trabajo y Seguridad Social, los documen-

tos administrativos y contables, que preceptua dicho ar-
ticulo.

Se califica la infraccién como falta leve, de confor-
midad con lo dispuesto en el articulo 132. d) del Decre-
to 2710/78, de 16 de noviembre.

Por lo que se propone la imposicion de la multa to-
tal de pesetas CINCO MIL, de conformidad con lo dis-
puesto en el articulo 135. dos y 134 del Decreto 2710/72
de 16 de noviembre, al considerar la infraccion en su
grado Maximo.

Resultando: Que a la citada Empresa le fue notifi-
cada dicha Acta, de conformidad con el articulo 80.3 de
la vigente Ley de Procedimiento Administrativo, me-
diante publicaciéon en el Boletin Oficial de la Provincia
de fecha 8-6-1982 y anuncio en el tabldén de edictos del
Ayuntamiento en fecha 15-7-1932 a 31-7-1982 haciéndo-
le presente su dereccho a formular ante esta Direccidn
escrito de descargos, sin que lo haya efectuado en plazc
legal.

Resultando: Que en la tramitacién de este expedien-
te se han observado las prescripciones reglamentarias
de aplicacion.

Considerando: Que a tenor de lo preceptuado en lo:
articulos 16 del Decreto de 3 de abril de 1971 v 15 de!



Pagina 6

BOLETIN OFICIAL

Sabalo, 23 de agosto de 1982

Decreto de 10 de julio de 1975, es competente esta Di-
reccién de Trabajo y Seguridad Social para la instru-
cidn y resolucion del presente expediente

Considerando: Que el Acta levantada por la Inspec-
cion de Trabajo tiene valor y fuerza probatoria de von-
formidad con lo dispucsto en el articulo 38 del Decieto
de 10 de julio de 1975, ya que contra la misma nada ha
expuesto el infractor en su descargo.

Considerando: Que los hechos que se decraran pro-
bados constituyen una infraccién a los precepius invo-
cados y qgue la propuesta de sancidén estd cormprendida
dentro de ios limites legales.

Vistos los preceptos legales citados y demas de apli-
cacion,

Fallo: Que procede imponer e impongo a la Empresa
Sociedad Cooperativa Avicola Rioja Alta con domicilio
en Haro la sancion total de CINCO MIL pesetas por la
infraccién resenada en Acta origen del presenie expe-
diente.

Notitiquese esta Kesolucion al interesado, haciéndo-
le saber el derecho que le asiste para presentar trecurso
de alzada, por conducto de esta Direccion, ante el Iimo.
Sr. Director General de Cooperativas en el término de
quince dias habiles, contados desde el siguiente al de
1z notificacion, justifizando documentalmente el haber
depositado el importe de la sancién, mas el veinte por
ciento de ia misma, en metalico, en la Caja (General de
Depositos (Delegacion de Hacienda) y precisamenic a
disposicién de esta Direccion la que dispondra del mis-
mo de conformidad con la Resolucidén que recaiga en el
recurso. Adviértasele que de no ser entablado éste, en
tiempo y forma, habra de abonar la multa impuesta, en
papel de pagos al Estado, dentro del plazo de quince
dias habiles contados desde el siguiente al de notifica-
cion de esta Resoluecidn, ya que en otro caso se procede-
ra a su exaccion por la via ejecutiva de apremio, si-
gulendo el procedimiento del Reglamento General de
Recaudacion.

Asi lo acuerdo. mando y firmo en Logrono, a 18 de
agosto de 1982.

El Director Provincial de
Trabajo y Seguridad Social,
Accidental

Fdo.: Manuel Martinez Berceo

2337

ANUNCIO
2385

Conforme a lo dispuesto en el articulo 80.3 de la vi-
gente Ley de Procedimiento Administrativo y a los efec-
tos de que sirva de notificacién a la Empresa Miguel A.
Urraca Rudiez, con ultimo domicilio en esta Capital. ca-
lle Vara de Rey numero 48-6", puerta 9, se pone en co-
nocimiento de la misma, que esta Direccion Provincial
de Trabajo y Seguridad Social, ha dictado Resolucién
en el expediente de sanciones marginado, incoado en vir
tud de Acta de Obstruccion referenciada, levantada por

la Inspeccion de Trabajo, cuyo texto se consigna en ane-
xo adjunto.

Logrofio, 16 de agosto de 1982.

El Director Provincial de
Trabajo y Seguridad Social,
Accidental

2421

RESOLUCION

Visto el expediente instruido por la:
Inspeccion Provincial de La Rioja

En virtud de Acta de Cbsiruccion
Incoada en fecha 7-5-1932

Empresa: Miguel A. Urraca Rudiez
Actividad: Construccion

Domicilio: Vara de Rey, 48-6" puerta 9
Liocalidad: Logrono.

Resultando: Que en ia citada Acta de la Inspeccion
se hace constar: Que habilendo citaao 2 la empresa anie
esta Inspeccion de Lrabajo para el dia 30 de abrit a las
11 horas, con acuse de recibo y documentacion laboral,
ésta no se presentd, lo que constituye obstruccion a la
labor inspectora, de acuerdo con lo previsio en el articu-
lo 14.g) del Decreto 2.122/71, de 23 de julio, calificandose
la infraccién como grave en su grado minimo.

Resultando: Que se propone la imposicion de la mul-
ta total de pesetas CINCO MIIL pesetas de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 16. dos. del Decreto 3-4-
1971.

Resultando: Que a la citada Empresa le fue notifi-
cada dicha Acta, haciéndole presente su derecho a for-
mular contra ella escrito de descargos ante esta Direc-
ci6n sin que lo haya presentado dentro del plazo legal.

Resultando: Que en la tramitacion de este expedien-
te se han observado las prescripeiones reglamentarias de
aplicacion.

Considerando: Que el Acta levantada por la Inspec-
cién de Trabajo tiene valor y fuerza probatoria de con-
formidad con lo dispuesto en el articulo 38 del Decreto

.de 10 de julio de 1975, ya que contra la misma nada ha

expuesto el infractor en su descargo.

Considerando: Que los hechos que se declaran pro-

bados constituyen una infraccion a los preceptos invo-

cados y que la propuesta de sancion estd comprendida
dentro de los limites legales.

Vistas las disposiciones citadas y demas de aplica-
cion.
Fallo que procede imponer e impongo a la citada

Empresa la sancion tolal, cuya cuantia se determina en
el segundo Resultando de la presente Resolucion.

Notifiquese esta Resolucidon al interesado, haciéndo-
le saber el derecho que le asiste para presentar recurso
de alzada ante el Ilmo. Sr. Director General de Trabajo
de acuerdo con el articulo 33 del Decreto de 10 de

i julio de 1975, en el término de 15 dias héabiles, siguien-

tes al de su notificacion, justificando documentalmente

» haber depositado el importe de la sancién, mas el vein-

te por ciento de la misma en metélico en la Caja de De-
positos (Delegacién de Hacienda) y a disposicién de
esta Direccidn, la que dispondra del mismo conforme a la
Resolucién que recaiga en el recurso. Adviértase que de
no ser entablado éste en tiempo y forma, habra de abo-
nar la multa impuesta, en papel de pagos al FEstado, den-
tro del plazo de quince dias habiles contados desde la
notificacién de esta Resolucién. ya que en otro caso se
procedera a su exaccion por la via ejecutiva de apre-
mio, siguiéndose el procedimiento establecido en ¢l Re-
glamento General de Recaudacion.

Asi lo acuerdo, mando y firmo en Logrofio a 22 de
junio de 1982.

El Director Provincial de
Trabajo y Seguridad Social.
Manuel Alia Ramos
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MINISTERIO DE INDUSTRIA Y
ENERGIA

Resolucion de la Direccion Provincial del Ministe-
rio de Industria y Energia en La Rioja por la que se auto-
riza la instalacion eléctrica que se cita:

cwiiipnCous 105 lraniiles reglamentarios en el expe-
dienie num. A1-Z0.233 ncoado en esta Direccion rro-
vinclal a instancla ae vidal ibanez del rio con domicl-
llo en Logrono, calle larques de murrieta numero 2o,
soticitando autorizacion aaministrativa de la instalacion
wectrica cuyas caracteristicas lecnicas principales son
a5 siguientes:

Linea aerea de baja tension en logrono. lendra una
longitud iotal de 102 metros empleandose conducores de
caple tipo K4 V,b/1 Iy, wrenzado en naz ae $x2o Al-1x54,b
mmz. sobre apoyos ue normigon.

wsta irecclon rrovinclal en cumplimiento de lo
aispucsto en el Decreto zbii/19bo, de Zu de octubre; De-
creto 10e5/190¢, ae 22 de julio; Ley de 24 de noviembre
de 1939; Reglamenio de Lineas klectricas de Alta len-
sion, de 28 de noviembre de 1963 y Reglamentio de Es-
taciones ‘Aransiormadoras de 23 de fcbrero de 1949, ha
resuelto:

Autorizar la instalacion solicitada y consiguiente
ejecucion de las obras de acuerdo con el proyecto pre-
sentado, debiendo atenerse a las condiciones impuestas
por los Organismos que las han establecido al efecto.

] p:azo ac puestia cn marcha sera de un mes conta-
Go a partir ce la fecha ae la presente resolucion,

La aam.nistracion dejara sin efecto lg presente reso-
Jucion en cualquier momento en que se observe e] in.
cumplimientio de las condiciones impuestas en élla,

El titular dara cuenta de la terminacion de las obras
a cfectog de su reconocimiento definitivo y extensién del
Acta de puesta en marcha.

Logrono, S de agosto de 1932
il Director Provincial,
L.orenzo Cuesta Capillas
2383

2350

Resolucion de lg Direccion Provincial de] Ministerio
de Inaustria y kEnergia en La Rioja, por lo que se autori-
za la instalacion eléctrica que se cita:

Cumplidos los tramites reglamecntarios en el expe-
diente num. AT-20.241 incoado en esta Direccion Provin-
cial 3 instancia de Felipe Llorente Alonso con domicilio
en Haro calle Calvo Sotelo, 2 solicitando autorizacion ad-
ministrativa de la instalacion eléctrica cuyas caracteris-
ticas técnicas principales son las siguientes:

L.inea aérea trifasica en Casalarreina, circuito sim-
ple a 13,2 KV con conductores de cable al-ac de ...mm2
de seccion sobre 7 apoyos de hormigdn. Tendra una lon-
gitud total de 885 metros con origen en el apoyo nume-
ro 11 de la linca a ET “Marugal™ y final en la ET ya au-
torizada y en servicio.

Esta Direccién Provincial, en cumplimiento de lo
dispuesto en el Decreto 2617/1966, de 20 de octubre; De-
creto 1775/ 1967, de 22 de julio; Ley de 24 de noviembre
de 1939: Reglamento de Lineas Eléctricas de Alta Ten-
sion, de 28 de noviembre de 1968, y Reglamento de Esta-
ciorlms Transformacoras, de 23 de febrero de 1949, ha re-
suelto:

Autorizar la instalacion solicitada y consiguiente eje-
cucion de las obras de acuerdo con el proyecto presentado
acbiendo atenerse a las condiciones impuestas por los Or-
Suanismos que las han establecido al efecto.

El plazo de puesta en marcha serd de un mes con
tado a partir de la fecha de la presente resolucion.

La Adminisracion dejara sin efecto la presente reso-
.ucion en cualquier momento en que se observe el in-
cumplimiento de las condiciones impuestas en ella.

El titular dara cuenta‘'de la terminacion de tas obras
a electos de su reconocimiento definitivo y extensiéon del
icia de puesta en marcha.

Logrono, 9 de agosto de 1982.
E]l Director Provincial,
Lorenzo Cuesta Capillas
3385

2351

Resolucion de la Direccion Provincial del Ministerio
de Indusiria y Energia en La Rioja, por la que se auto-
woriza la instalacidén eléctrica que se cita:

Cumplidos los tramites reglamentarios en el expe-
aiente num. AT-19.856 incoado en csta Direccién Pro-
vincial a instancia de Fuerzas Eléctricas de Navarra,
S.A. con domicilio en Pamplona, Avda. de Roncesvalles
numero 7, solicitando autorizacion administrativa de la
instalacién eléctrica cuyas caracteristicas técnicas prin-
cipales son las siguienties:

Estacion transformadora denominada “Eras” en Cor-
nago, tipo inteinperie sobre 2 postes de hormigén, con
transformador trifasico de 10 KVA de potencia y rela-
cion de transformacion 13.200/398-230 V.

Esta Direccion Provincial en cumplimiento de lo
Ggispuesto en el Decreto 2617/1966, de 20 de octubre; De-
creto 1775/ 1967, de 22 de julio; Ley de 24 de noviembre
de 1939; Reglamento de Lineas Eléctricas de Alta Ten-
sion, de 28 de noviembre de 1968, y Reglamento de Esta-
ciones Transformadoras, de 23 de febrero de 1949, ha re-
suelto:

Autorizar la instalacion solicitada y consiguiente aje-
cucién de las obras de acuerdo con el proyecto presentado
gebiendo atenerse a las condiciones impuestas por los Or-
ganismos que las han establecido al efecto.

Fl plazo de puesta en marcha sera de un mes conta-
do a partir de la fecha de la presente resolucion.

I.a Adminisracion dejara sin efecto la presente reso-
lucién en cualquier momento en que se observe el in-
cumplimiento de las condiciones impuestas en ella.

1 titular dara cuenta de la terminaciéon de las obras
a electus de su reconocimiento definitivo y extension del
Acta de puesta en marcha.

TL.ogrono ,10 de agosto de 1982,
El Director Provineial,
Lorenzo Cuesta Capillas
2386
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Resolurion de la Dire cion Provincial del Ministerio
de lnaustria y Energia en La Rioja, por lo que se auto-
rizg la instalacion eléetrica que se cita:

Cumplidos los tramites reglamentarios en e] expe-
diente num. AT-19.349 incoado en esta Direccion Pro-
vincial, a instancia de Iuerzas Eléctricas de Navarra,
S.A. con domicilio en Pamplona, Avda. de Roncesvalles
numero 7, solicitando autorizacién administrativa de la
instalaciéon cléctrica cuyas caracteristicas técnicas prin-
cipales son las siguientes:

Estacion transformadora denominada “Plaza™ en Cor
nago, tipo intemperie sobre dos postes de hormigén con
transformador trifasico de 100 KVA de potencia y rela-
cion de transformacion 13.200/398-230 V.

Esta Direccion Provincial en cumplimiento de lo
dispuesto en el Decreto 2617/1966, de 20 de octubre; De-
arelo 1775/ 1967, de 22 de julio; Ley de 24 de noviembre
de 1939; Reglamento de Lineas Eléctricas de Alta Ten-
sién, de 28 de noviembre de 1968, v Reglamento de Esta-
ciones Transformadoras, de 23 de febrero de 1949, ha re-
suelto:

Autorizar la instalacion solicitada y consiguiente eje-
cucion de las obras de acuerdo con el proyecto presentado
debiende atenerse a las condiciones impuestas por los On
ganismos que las han establecido al efecto.

El plazo de puesta en marcha sera de un mes conta-
do a partir de la fecha de la presente resolucién.

La Adminisracion dejard sin efecto la presente reso-
lucién en cualquier momento en que se vbserve el in-
cumplimiento de las condiciones impuestas en ella.

El titular dard cuenta de la terminacién de las obras
a efectos de su reconocimiento definitivo v extension de?
Acta de puesta en marcha.

Logrono, 9 de agosto de 1982.
F1 Director Provincial,

Lorenzo Cuesta Capillas

2387

ANUNCIO
2411

Por Electra dc¢ Logrono, S.A. de Logrofio, con domi-
cilio en Logrofo, Poligono de San Léazaro, ha sido soli-
citada autorizaciéon para ampliar la potencia en su ET
“Molino” en Bafiares, de acuerdo con el Decreto 2617/

1966 de 20 de octubre, sobre autorizacién de instalacio-
nes eléctricas.

Sabalo. 28 de agosto de 1932

Se hace publica esta peticion para que quiches io
estimen conveniente, puedan formular por tripliacdo las
alegaciones oortunas en el plazo de treinta dias habiles.
durante los cuales, y en las oficinas de esta Direccion
de Industria, calle Gran Via Rey Don Juan Carlos 1,
41, podrén asimismo tomar vista del proyeclo presentadn
que obra en el expediente num. AT-18.788.

Logrono, 19 de agosto de 1932.

El Director Provincial,
Lorenzo Cuesta Capillas

2447

TR
[N

NCIO

2412

Por Electra de Logrono, S.A. con domicilio en Lo-
grono, Poligono de San Lazaro ha sido solicitada autori-
zacion para ampliar la potencia en su ET “Hostal” en
San Vicente de la Sonsierra, de acuecdo con el Deecreto
2617/1966 de 20 de octubre, sobre autoriz:ciéon de instala-
ciones eléctricas

Se hace publica esta pelicion pava que, yllenes ic es-
timen conveniente, puedan formular por triplicado las
alegaciones oportunas cn ¢l plazo de 30 dias habiles du-
rante los cuales, y en las oficinas de csta Direceién de
[ndustria, calle Gran Via Rey den Juan Carlos 1. 41 po-
dran asimismo tomar vista del proyecto presentado que
obra en el expediete num. AT-19.427

Logrofio, 19 de agosto de 1982.
El Director Provincial,
Lorenzo Cucsta Capillas

2448

ANUNCIO
2413

Por Electra de Logrofo, S.A. con domiiclio en Logro-
no, Poligono de San Lazaro ha sido solicitada autoriza-
cién para ampliar la potencia en su ET “Cuevas” en San
Asensio. de conformidad con el Decreto 2617/1966 de 20
de octubre, sobre autorizacion de instalaciones eléetri-
cas.

Se hace publica esta peticion para que, quienes lo ¢s-
timen conveniente, puedan formular por triplicado las
alezaciones oporiunas en el plazo de 30 dias habiles, du-
rante los cuales. y en las oficinas de esta Direccion de
Industria. calle Gran Via Rev Don Juan Carlos T 41, po-
7 asiimismo tomar vista del provecto presentado que
obra en el expediente num. AT-1%.926.

Logrofio, 19 de agosto de 1982.
El Director Provincial,
Lorenzo Cuesta Capillas

Domicilio, Razon Social,
Oficinas v Redaccién:
Vara de Rey. 3
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