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1. Objeto de 1a Convocatoria

Se convoca concurso-oposicion, entre funcionarios
del wXCmo. Ayuntamilentd ae Logrono, para proveer una
plaza ae wncargauo, acltuaimente vacanie en la rlantila

Je rersonal. Ll que resulie nombrado, sera destinado, -

—__ ]
4, Solicitudes

4.1, Las solicniudes para lomar parte en el concurso
acberan exlenaerse necesariamente en el impreso norma-
11zaao, eslablecido por el Ayuniamiento, que se facilita-

. ran en la Oficina de Informacion.
BASES DEL CONCURSO-OPOSICION PARA LA~

A las solicitudes los aspirantes acompanaran el cu-
rriculum vitae.

a2, rlazo de presentacion.— El plazo de presenta-
clon ae solicitudes sera de 30 dias habiles, contados a
parlir ac: sigutente al en que aparezca publicada la pre-
sente convocatoria en el Boletin Oficial de la Frovincia
de la Rioja. i

4.3. Lugar de presentacion.— El impreso de solici-

. tud y su copia, debidamente cumplimentados, se presen-

en principto al Servicio del Mataaero, si bien la Corpo- -

racion podra modificar tal adscripeion.
2. Caracteristicas de la plaza

z.1. e orden reilriputivo.— La plaza que se convoca
esta uoiaaa con el sueldo base ae o(u.4lb pesetas anua-
les, corresponalentes al nivel de proporcionalidad 4, gra-
ao, lrienlos, aos pagas exiraorainarias y con las retribu-
ciones complementarias establecidas para la plaza.

Z.2. De orden reglamentario.—La plaza, esta encua-
drada en el Grupo Iil de Adminisiracion kspecial, C;
Utro personal de servicios especiales, kncargado, coefi-
ciente 1,9 nivel de proporcionalidad 4.

k1 titular de la misma, terdra a su cuidado, 'a buena
marcha y mantenimiento de las instalaciones, que den-
tro del servicio de Matadero u otro, le encomiende !la
Administracion Municipal.

El aspirante que resulte nombrado, para esta plaza,
seguira sometido, desde el momento de su toma dec po-
sesion, al régimen de incompatibilidades vigente y no
podra simultanear el desempeno de aquélla, con el de
cualquiera otras plazas, cargos o empleos remunerados
con fondos del Estado, de Entidades y Corporaciones Lo-
cales, de Empresas que tengan caracter oficial o relacio-
nado con dichos crganismos, aungue los sueldos tengan
el caracter de gratificaciones o emolumentns de cualquier
clase. Conforme con la legislacion vigente, tampoco po-
dra ejercer ninguna otra actividad lucrativa o no, que
a juicio de la Corporacién, sea incompatible con las fun-
ciones asignadas.

3. Requisitost de los Aspirantes.

3.1. Para tomar parte en el concurso-oposicion, se-
r& necesario:

a) Ser funcionario municipal del Ayuntamiento de
Logrono, en la fecha en que finalice el plazo de admi-
sién de instancias y tener al menos la categoria de Ofi-
cial de oficios.

by No tener nota desfavorable sin cancelar, en su
expediente personal.

taran en el registro General del Ayuntamiento.

Conrorme a lo determinado en el articulo 66 de la
Ley de Procedimiento Administrativo, las solicitudes po-
aran presentarse también en los Gobiernos Civiles, Ofi-
cinas de Correos y representaciones diplomaticas y con-
sulares de Espafia en el extranjero.

4.4, Defectos de las solicitudes

Con arreglo a lo determinado en el articulo 71 de
Procedimiento Administrativo, si la solicitud no cumplie-
ra los requisitos exigidos, se requerira al interesado, pa-
ra que subsane la falta, en el plazo de diez dias, con
apercibimiento de que, si no lo hiciere, se archivara sin
mas tramite.

5. Admision de Candidatos

5.1. Lista provisional— ‘l'erminado el plazo conce-
dido de presentacion de solicitudes, se confeccionara la
lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos y
se expondra en el tablon de edictos de la Corporacién y
se hara publica cn el Boletin Ofiical de la Provincia de
La Rioja.

Los errores de hecho podran subsanarse en cualquier
momento, de oficio o a peticién del interesado.

52. Lista definitiva.— Transourrido dicho plazo, se
publicara en el Boletin Oficial de la Provincia de La Rio-
ja, la resolucion de la Alcaldia Presidencia, por la que se
aprueba la lista definitiva de aspirantes admitidos y se
aceptan o rechazan las reclamaciones que pudieran ha-
berse deducido.

6. Composicion, designacjéon y actuacion del Tri-
bunal Calificador.

6.1. Composicion.— El Tribunal Calificador estara
compuesto de la siguiente forma:

Real Decreto 712/1982 de 2 de abril.

Presidente: El de la Corporacién o miembro de la
misma, en quien delegue.

Vocales: Un representante del Profesorado Oficial,
designado por el Instituto de Estudios de Administracién
Local.

El Jefe del respectivo servicio, dentro de la especia-
lidad.

Un funcionario de carrera, designado por la Corpo-
racion Local.



