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OFICI é-L Sabado, 30 de enero de 1982

d) En cumplimiento de lo estipulado en |5 condicion
séptima, interesa un plazo de concesiéon de (7 a 25) anos
con las obligaciones inherentes a dicha concesion,

Logrofio, a ... de ... de 1882.

(Firma y rdbrica del concursantie)

Presentacion de licas: En la Sccretaria Generual del

Ayuntamiento de las 10 a las 13 horas, durante ios 20 dias

habiles siguientes a la fecha de publicacién en el Boletin
Ofi.cial de la Provincia de la presente licitacion.

Apertura de plicas: En la Casa Consistorial del Ayun-
tamiento a las 13 horas del dia siguiente al en que finali-
ce el plazo de presentacion de pliegos.

Logrono, 22 de enero de 1982.
El Alcalde,
Miguel Angel Marin Castellanos
201

MINISTERIO DE TRABAJO, SANIDAD Y SEGURIDAD
SOCIAL

ANUNCIO
173
Conforme a lo dispuesto en el articulo 80.5 de la vi-
gente Ley de Procedimiento Administraiivo y a efec-
tos de notificacion a la Empresa UNESPA con ultimo do-
micilio conocido en la calle Formentera, 33, Pont Major
de Gerona, se pone en conocimiento del mtsmno que por
la Inspeccion Provincial de Trabajo se ha levantado ia
siguiente Acta de Infraccién numero 248/7Y de fecha
1-6-79, cuyo texto es el siguiente:

“El Inspector de¢ Trabajo que suscribe la presente
Acta hace constar que, por comunicacion faciiitada por
los Servicios correspondientes de la Scguridad Social, se
ha comprobado infraccion del articulo 54 de la Orden
de 28-12-66 y cuarto 1.1.i) del Decreto de 12-9-70 por no
haber presentado en la Delegacion de los mismes o en
una de sus Agencias, los obligatorios Boletines de¢ Coti-
zacion y relacion nominal de trabajadores (Mod. C1 y
C-2) debidamente cumplimentados, correspondicentes at
periodo Enero/79 no ingresado.

Se requiere g esa Empresa para que comparezca an-
te la Oficina Delegada de la Inspeccion de Irabajo cn
la Seguridad Social con los modelos C-1 y C-2 de los me-
ses en descubierto, debidamente cumplimentados, y
aporte los recibos de salarios correspondientes, Libro de
Matricula y Libro de Visitas reglamentarios, en el pla-
zo de cinco dias desde la recepcion de la presente Acta.

Se advierte que el incumplimiento del presente re-

querimiento dara lugar a que por esta Inspeccién

3¢ -

practiquen, sin méas tramites, las Actas de Infraccion. -

Obstruccién y de Liquidacién que debidamente proce-
dan.

Se califica la infraccién como falta leve en grado
minimo.

No se levanta Acta ni Requerimiento de liguidacion
de cuotas.

Por lo que se propone la imposicion de la multa to-
tal de pesetas MIL de conformidad con lo dis-
puesto en los articulos quinto y sexto del Decreto de 12-
9-70 (B. O. E. del 12-10-70).

Se advierte a la Empresa que en el término de 15
dias habiles desde el siguiente a la notificacion de este
documento puede presentar ante el Iltmo. Sr. Delegado

Territorial de Sanidad y Seguridud wuvini wserito ue des-
cargos, debidamente reintegrado y acompafiado de la
prueba que juzgue conveniente, de acuerdo con el ar.cu-
lo 15 del Decreto 1.860/1975, de 10 de julio, en relacion
con el articulo 6 del Keal Decreto 21171978, de 10 de fe-
brero.

~El Inspector de Trabajo,
Guillermo de Gregorio H.
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Coniorme a lo dispuesto cn el artcuio o035 ae lg
vigente Ley de Proceduniento Administrativo y & los
efectos de que sirva de notificacion a la kmpresa Dis-
tribuidora Accesorios, ».A. con ultimo domiciio ¢o.1oci-
do e¢n C/. Divino Maestro, b de Logrono, se pone en cono-
cimiento de Ia misma que esta Delegacion territoried de
Sanidad y Seguridad Social, ha dictado Resolucion en
expediente de sancion numero (U/s0 1ncoado a propues-
ta ae Ja lnspeccion ge 1rabajo sormulada en ACla ue lu
misma reierencia, LUyo lexto €s ¢l sigulcrite:

“VISTO el expeaienie instruido en virtug de Acta
de Infraccion lormulada por ia lnspeccion de I'lapaju
con fecha 5-3-8U, a la Empresa Distribuldora sAecescrios,
5.A. con witimo domicilio en fa calle Divino Maestro, o
de Logrono, y

RESULTANDO: Que en la citada Acta de la Ins-
peccion s¢ hace constar: Que por coniunicacion fac.lita-
da por Jos Servicios correspondientes de la Seguridad
Social, se ha comprobado infraccion del articulo 5+ ae
la Orden de 28-12-6G y cuarto 1.1.0) del Decreto de 12-9-70
por no haber presentado en la Delegacion de los mis-
mos o en una de sus Agenclas los obligatorios Bole.ines
de Cotizacion y relacion nominal de trabajadores {(vlod.
C-1 y C-2) debidamente cumplimentados, correspondien-
tes al periodo octubre 1979 no ingresado.

Se requiere a esa Iimpresa para que comparezca ab-
te la Oficina Delegada de la Inspeccion de Trabajo en la
Seguridad Social con los modeios C-1 v C-2 de los me-
ses en descubierto, debidamente cumplimentados y «por-
te los recibos de salarios correspondientes, Libro de Ma-
tricula y Libro de Visitas réglamentarics, en el plazo de
cinco dias desde la recepcidén de la presente Acta.

Se advierte que el incumplimiento del presente re-
querimiento dara lugar a que por esta Inspeccidon se
practiquen sin mas tramites, las Actas de Infraccién,
Obstruccion y Liguidacion que debidamente procedan.

Se cplifica la infraceion como falta leve en grado
maximo.

No se levanta Acta ni Requerimiente de liquidacion
de cuotus.

RESULTANDO: Que se propone la imposicion de la
sancion total de pesetas CINCO MIL, de conformridad
con lo dispuesto en los articulos quinto y sexto del De-
cretoode 12-9-70 (B. O. E. del 12-10-70).

RESULTANDO: Que a la citada Empresa le fuc no-
tificada dicha Acta, haciéndole presente su derecho a
formular contra ella escrito de descargos ante csta De-
legacién, sin que lo haya presentado dentro del plazo le-
gal.

RESULTANDO: Que en la tramitacion de cste ex-
pediente se han observado las prescripeiones regla men-
tarias de aplicacion.

CONSIDERANDO: Que el Acta levantada por lg Ins-
peccion de Trabajo tiene valor y fuerza probatoria de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 33 del De-
cteto de 10 de julio de 1975, ya que contra la misma na-
da ha expuesto el infractor en su descargo.

CONSIDERANDO: Que los hechos que se declaran
probados constituyen una infraccién a los preceptos in-
vocados y que la propuesta de sancion estad comprondi-
da dentro de los limites legales.



