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CLICO dlds uesue ta .00 ae la presente Acta. Se ad-
vierte que el incumphimtiento del presente requerimiento
dara lugar a que por esta lnspeccion se practiguen, sui
mas tramites, las Actas de Inlraccion, Obstruccion y de
Liguidacion que debidamente procedan.

Se califica la infraccion como lalta leve en graao
méximo.

No se levanta Acla ni Requerimiento de ligquidacion

de cuotas. .

Por lo que se proponc la imposicion de la multa to-
tal e pesetas: CINCO MIL, de conlformidad con lo dis-
puesto en los articulos guinto y sexto del Decreto de
12-9-70 (B. O. K. dei 12-10-70).

Se advierte a la Empresa que en el término de 15

dias habiles desdc el siguiente a la notificacion de cste

documento puede presentar ante el Iltmo. Sr. Delegado -

Territorial de Sznidad y Seguridad Social escrito de
descargos, debidamente reintegrado y acompanado de
la prueba que juzgue conveniente, de acuerdo con el
articulo 15 del Decreto 1.5360/1975, de 10 de julio, en ro-
lacién con el articulo 6 del Real Decreto 211/1978, de 10
de fcbrero.

Ll Inspector de Trabajo,
Guillermo de Gregorio H.
186

ANUNCIO
171

contormie a 1o aispuesto en el articulo sd.o de 1a Vi-
gente Ley de frroceaimlento aAaminisirativo y a clec-
10s e notllicacion a ia Lmpresa don Alifedo Ualllluo nwu-
driguez con ullimo gomiclilo conocigo en daniurde ue
Rioja (La iloja), se poune en onocumiealo G4l ausr ...
que por ra inspeccion Provincial de Trabajo se na levan-
tade ia sigutente Acta de “lniraccion Dumlo wsi o o
fecha 4-10-79, cuyo texto es el sigulente:

“El Inspector de lrabajo que suscribe la presente
Acta hace constar que, por comunicacion facilitada por
los Servicios correspondientes de la Seguridad Social, se

prueba que juzgue conveniente, de acuerdo cor el articu-
10 15 det Decreto 186071975, de 1U de julio, en relacion
con el articuto v del Keal pecreto 21171938, de 10 de fe-
brerao.

LI Inspector de Trabajo,

Guiliermo de uregorio H.

185

ANUNCIO
134
Conforme & lo alspuesto en ¢l aruculo ou.s ae la
vigente Ley de rroceaimiento Aaminisirativo y a los
clectos de que sirva de notificacion a la Lmpresa aoll
rearo Santander Ansotegul con ultimo domiciio cono-
cigo en ia caite Norte, 24 ae L0ogrono, se pone en cono-

« ciniento ae la misma que esta belegacion lerritorial de
- Sanidad y Seguridad Social, ha dictado gesolucidon en
© expediente de sancion numero 61774 incoado 2 propues-

ha comprobado infraccién del articulo 54 de la Orden -

de 28-12-66 y cuarte 1.1.i) del Decreto de 12-9-70 por no
haber presentado en la Delegacion de los mismcs o en
una de sus Agencias, los obligatorios Boletines de Coti-
zacion y relacion nominal de trabajadores (Mod. Cl1 y
C-2) debidamente cumplimentados, correspondientes al
periodo mayo de 1979 no ingresado.

Se requiere a esa Empresa para que comparezca an-
te la Oficina Delegada de la Inspeccién de Trabajo en
la Seguridad Social con los modelos C-1 y C-2 de los me-
ses en descubierto, debidamente cumplimentados,
aporte los recibos de salarios correspondientes, Libro de
Matricula y Libro de Visitas reglamentarios, en el pla-
zo de cinco dias desde la recepcion de la presente Acta.

Se advierte que el incumplimiento del presente re-
guerimiento dara lugar a que por esta Inspeccion  se
practiquen, sin mas tramites, las Actas de Infraccion,
Obsiruccion v de Liquidacion que debidamente proce-
dan.

Se califica la infraccion como falta leve en grado
medio.

No se levanta Acta ni Requerimiento de liquidacion
de cuotas.

Por lo que se propone la imposicion de la multa to-
tal de pesetas DOS MIL, de conformidad con lo dispues-
to en los articulos quinto y sexto del Decreto de 12-9-70
(B. O. E. del 12-10-70).

Se advierte a la Empresa que en el término de 15
dias nabiles desde ¢l siguiente a la notificacién de este
documento puede presentar ante el Iltmo. Sr. Delegado
Territorial de Sanidad y Seguridad Social escrito de des-
cargos, debidamente reintegrade y acompahado de la

ta de la Inspeccion de Trabajo formulada en Acta de la
misma referencia, cuyo texto es el siguiente: '

“VISTO el expediente instruido en virtud de Acta
de Infraccion formulada por la Inspeccién de Trabajo
con fecha 7-3-79, a la Empresa don Pedro Santander An-
sotegui con Gltimo domicilio en la calle Norte, 24 de Lo-
grono, y

RESULTANDO: Que en la citada Acta de la Ins-

peccion se hace constar: Que por comunicacion facilita-
da por Jos Servigios correspondientes de la Seguridad

{ Social, se ha comprobado infraccion del articulo 54 de

la Orden de 23-12-66 y cuarto 1.1.i) del Decreto de 12-9-70
por no haber presentado en la Delegacion de los mis-
mos 0 en una de sus Agencias los obligatorios Boletines
de Cotizacién y relacion nominal de trabajadores (Mod.
C-1 y C-2) debidamente cumplimmentados, correspondien-
tes al periodo octubre de 1978 no ingresado.

Se requiere a esa Empresa para que comparezca an-
te la Oficina Delegada de la Inspeccion de Trabajo en la
Seguridad Social con los modelos C-1 y C-2 de los me-
ses en descubierto, debidamente cumplimentados y apor-
te los recibos de salarios correspondientes, Libro de Ma-
tricula y Libro de Visitas reglamentarios, en el plazo de
cinco dias desde la recepcion de la presente Acta.

Se advierte gue el incumplimiento del presente re-
querimiento dara lugar a que por esta Inspeccién se
practiquen sin més tramites, las Actas de Infraccion,
Obstruccion y Liquidacion que debidamente procedan.

Se cglifica la infraccion como falta leve en grado
maximo.

No se levanta Acta ni Requerimiento de liquidacién
de cuotfs. .

RESULTANDO: Que se propone la imposicion de la
sancion total de pesetas CINCO MIL, de conformidad
con lo dispuesto en los articulos quinto y sexto del De-
creto de 12-9-70 (B. O. E. del 12-10-70).

RESULTANDO: Que a la citada Empresa le fue no-
tificada dicha Acta, haciéndole presente su derecho a
formular contra ella escrito de descargos ante esta De-
legacion, sin que lo haya presentado dentro del plazo le-
gal.

RESULTANDO: Que en la tramitacion de este ex-
pediente se¢ han observado las prescripciones reglamen-
tarias de aplicacion.

CONSIDERANDO: Que el Acta levantada por la Ins-
peccién de Trabajo tiene valor y fuerza probatoria de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 38 del De-
creto de 10 de julio de 1975, ya que contra la misma na-
da ha expuesto el infractor en su descargo.

CONSIDERANDO: Que los hechos que se declaran
probados constituyen una infraccién a los preceptos in-
vocados y que la propuesta de sancion estd comprendi-
da dentro de los limites legales.



