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aquellas cantidades que vengan a resarcir esirictamente
los gastos realizados en la funcién de que se trate, segun
como tales gastos se entienden para los funcionarios de
las Administraciones Publicas.

Tres. I.os miembros electivos de las Corporaciones
Locales continuaran rigiéndose por la Ley nueve/mil no-
vecientos ochenta, de catorce de marzo.

Segunda.— Lo dispuesto en el articulo sexto de la
presente Ley sera de aplicacion a Diputados y Senadores
v a quienes desempefien altos cargos en la Administra-
cidon del Estado y en los organos de Gobierno de las Co-
munidades Autonomas y en sus Asambleas legislativas y
Entes Preautondmicos, asi como a los miembros de los or-
ganos de las Corporaciones Locales a que se refiere ol
articulo segundo de la Ley nueve/mil novecientos ochen-
ta, de catorce de marzo.

Tercera.—A los Presidentes de Empresas pubilicas y
a los cargos enumerados en la disposicidn anterior que os-
tenten simultancamente la condicion de Diputados o Se-
nador de las Cortes Generales o miembros de Asambleas
legislativas de las Comunidades Autdnomas, se les apli-
card lo dispuesto en el apartado dos de la disposicion adi-
cional primera de la presenie Ley.

Cuarta.—~El personal a que se refliere 3] apartado cua-
tro del articulo primerp de la presente Ley podra ser
autorizado en las condiciones que reglamentariamente se
determinen, a desempefar simultaneamente dos puestos
de trabajo de caracter asistencial,

a) Siempre que uno de ellos forme parte de la plan-
tilla de un establecimiento hospitalario y el otro se desem-
pefie en un ambito asistencial no hospitalario, o

b) Cuando ambos tengan este ultimo caracter si co-
rresponden a centros depencientes de distintas Acminis-
traciones Publicas, Seguridad Social, Fmpresas estatales
u otros del sector publico ¢ Centros concertados y no lo
impida el régimen de dedicacién, horarip o demés cir-
cunstancias objetivas de ambos puestos de trabajo.

Quinta— Los funcionarios de los Cucrpos Especiales
al servicio de la Sanidad Local que presten asistencia
sanitaria a los beneficiarios de la Seguridad Social, en
las condiciones lega!mente establecidas, percibiran las
remuncraciones que figuran en los Presupuestos del Es-
tado y de la Seguridad Social.

Sexta.—Los Organcs superiores competentes en ma-
teria de funcion publica informaran cada seis meses a las
Certes Generales de las autorizaciones de compatibilidad
concedidas.

Séptima.—Las situaciones de incompatibilidad que se
establecen en esta Ley se entienden, en todo caso, respe-
tando los derechos consoiidados o en tramite de consoli-
daciéon en materia de derechos pasivos o de pensiones de
la Seguridad Social en la forma que reglamentariamente
se determine.

DISPOSICION TRANSITORIA

Uno. El personal sanitario podra, sin perjuicio de
lo dispuesto en el numero tres del articulo segundo, du-
rante un periodo transitorio de tres anos, compatibilizar
los puestos de trabajo de caracter sanitario o asistencial,
hospitalarics o extrahospitalarios, que viniere desemge-
fiando a la entrada en vigor de esta Ley, aun cuando es-
tos fueran incompatibles por aplicacién de lo dispuesio
en la misma.

La remuneracion por el desempeno de uno de los
puestos de trabajo a que se refliere el parrafo anterior
consistird en una cantidad equivalente al setenta y cinco
por ciento del sueldo base inicial y, en su caso, grado, a
percibir en concepto de ratificacion, sin devengo de pagas
extraordinarias y ningdn otro concepto retributivo,

Este régimen iransiiorio no sc.a <2 .. icawien a las
incompatibilidades que estuviesen estableridas coa anie-
rioridad a la entrada cn vigor de la prescenie Ley.

El persona; sanitario, en el plazo de ires meses, con-
tados desde la fecha de cntraca en vigor de la presente
Ley, formulara deciaraciéon de.allada cde todas las activi-
dades profesionales que desarroile al servicip de las Ad-
ministraciones Publicas. Seguricad Social. Sociedades es-
tatales y otras del sector publico y centros con ellas con-
certados.

Fn esta declaracion se incluira opeidn a favor de los
puestos de trabajo en los que, sicndo compatibles confer-
me a io dispuesto en esta Ley. cesecn pormanacer, una
vez consumada la aplicacion progresiva del régimen de
incompa-ibilidades regulazZ, por exta disposicion transi-

. ioria. Se especificar’, igualmente, cn qué puesto de los

compatibles desea percibir las remuneraiones in‘egras v
en cual de cllos la gratificacidn.

I.a opcion tendra caracter irrevocabie, por o que, una
vez formulada. no poard ser moZificada, caivo causa jus-
tificada, de acuerdo con las normas que desarrollen regla-
mentariamente esta Ley.

Dos. Sin perjuicio de lo dizpuests en el nimers uno
de esta disposicién trancitcria. por los Departamentios
afectados, Organismos autdéncmos, Entidates Gestoras v
Scrvicios Comunes de la Seasuridad Sczeial. Entes Terri-
toriales ¥ Sociedazes del sector publico, elabararin una
relacion de las vacantes gue se pronuzean por aplicacon
de lo dispuesto en esta Ley.

Feia relacidon sera publicada en el Boletin Oficial del
Estado.

Tres. Las vacanies a las que sc refierc el numero
anterior seran cubiertaz por el procedimiento legalmen-
ie establecido, en e] plazo de tres afios. a contar desde la
publicacién de la relacién en el Boletin Oficial del Esta-
do, de acuerdo con las necesicadces del servicio. Fn todo
caso, el porcentaje total de plazas a cubrir cada afio no
nadra ser inferior al gue a continuacion se senala:

Primer afio, veinte ‘por ciento.

Segundo ano, treinta por ciento.

Tercer ano, cincuenta ror ciento.

N5 se computaran en dichos porcentaje; cualesquice-
ra vacantes oue se produzean por motivos distintos de los
derivades de la aplicacion del résimen de incompatibili-
dades establecido en esta Ley.

DISPOSICIONES FINALFS

Primera.—La presenic l.ey entrard en vigor al mis-
mo tiemps que la de Bazes el Régimen Fstatutario de
los Funcionarics Publicos v, en todo caso, el uno de ene-
ro da mi; novecientas ochenta y tres.

Segunda.--Quedan Jicrogadas cuantas disposiciones
regulen actualmente el régimen de incompatibilidades
del persornal incluido en el apartado tercere del articulo
primero de la presente Lcy. En consecuencia, en el pla-
zo die seis meses desde su enirada en vigor, quedaran sin
efecto v anuladas todas las autorizaciones de compati-
bilidad concedidas, debieads ajustarse a lo previsto en la
misma.

Por tanto,

Mando a todos los ecspanoles, particulares y autori-
dedes. qua2 guarden y hagan guardar esta Ley.

Palacio de la Zarzuela, Madrid, a 9 de junio de 1982,

JUAN CARLOS R.
El Presidente del Gobierno.

Leopoldo Calvo-Sotela y Bustelo
1910



